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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAC DOS SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAQ DE ESTAGIOS, EM REGIME DE SERVICO CONTINUO PARA
AUXILIAR NA OPERACIONALIZACAC DO PROGRAMA DE ESTAGIO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE, DESTINADO AOS ESTUDANTES
MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EFETIVA EM CURSOS REGULARES DE INSTITUICOES
DE EDUCAGCAO SUPERIOR E DE ENSINO MEDIO PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE TIANGUA-CE.

1. DAFUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. Lei n.2 10.520, de 17 de julho de 2002 e, subsidiariamente, pela Lei n.2 8.666 de 21 de
junho de 1993, com as alteragdes da Lei n.2 8.883/94 e da Le{ n.? 9.648/98, pela Lei
Complementar n? 123/2006 e suas alteragdes posteriores, Decreto Federal n® 10.024/19, de
20 de setembro de 2019 no que couber e demais legislagdes vigentes.

2. ORGAOS

2.1. ORGAOS PARTICIPANTES: Secretaria Municipal de Satide, Procuradoria Geral do
Municipio, Secretaria Municipal de Educacio, Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social, Secretaria Municipal de Finangas, Secretaria Municipal de Finangas, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

2.2. 0 CRITERIO DE JULGAMENTO ADOTADO SERA MENOR PRECO REPRESENTADO POR
TAXA DE ADMINISTRACAO.

2.2.1. 0 PERCENTUAL MEDIOQ estimado para o objeto possuird carater sigiloso, conforme Art.
15. § 12 do DECRETO N2 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019, fundamentado no § 32 do art.
72 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, e no art. 20 do Decreto n? 7.724, de 16 de
maio de 2012", com o intuito de promover melhores lances para que seja possivel a
contratacio de taxa de administragdo mais vantajosa para a administracdo, pois € sabido que
ao divulgar as médias or¢adas pelo municipio os licitantes geralmente cotam suas propostas
as margem do orgamento, sendo assim ensejando no arremate de valores que poderiam ser
reduzidos, ndo obedecendo ao principio de vantajosidade, economicidade e supremacia do
interesse publico. Objetiva-se também o carater sigiloso do percentual médio or¢ado como
medida de assegurar ao Pregoeiro melhores condigbes para margem de negociacdo apés
realizacio da fase de disputa, pois apds encerramento da mesma, serdo automaticamente
expostos 0s percentuais médios orgados para realizacdo de negociacdo para com os licitantes
arrematantes em primeiro lugar classificados. £ de suma importéncia ressaltar que os valores
de referéncia para formulagdo do percentual a ser proposto pela licitante encontra-se
devidamente expresso no presente termo.

2.2.2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E DO AGRUPAMENTO EM LOTE UNICO
2.2.2.1. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.2.2.2. O Programa de Estdgio foi instituido no dmbito da Administragdo Piblica do
Municfpio de Tiangud/CE, destinado aos estudantes matriculados e com frequéncia efetiva em
cursos regulares de instituigbes de educacio superior e de ensino médio.

A contratagio de Agente de Integragio estd previsto no art, 59, da Lei n? 11.788, de 25 de
setembro de 2008, como também no art. 10, da Lei Municipal N2 1.311/2020, de 17, de
dezembro de 2020, com vistas a administrar os estdgios estudantis no ambito desta
Administracdo, realizando a integracdo estudante-escola - Municipio, tendo em vista ser
procedimento regularmente adotado nas instituigdes publicas que possuem um quadro
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sa iz /
efetivo insuficiente para gerir todas as atividades envolvidas. -
O presente Termo de Referéncia foi elaborado em razao do interesse da Administra
proporcionar a estudantes de instituicdes de ensino médio e superior, oportunidade de
desenvolverem atividades de aprendizagem profissional, cultural e de relacionamento
humano, através do programa de estagic.
2.2.3. DO AGRUPAMENTO EM LOTE UNICO
2.2.3.1. O ndo parcelamento do objeto em itens, nos termos do art. 23, §1°, da Lei n? 8.666/93,
nesse caso se demonsira técnica e economicamente vidvel, ja que o lote/grupo foi feito
conforme natureza/caracteristicas do objeto, e n3o tem finalidade de reduzir o carater
competitivo da licitagdo, visa tio somente assegurar a gerencia segura da contratagdo, e
principalmente, assegurar ndo s6 a mais ampla competicio necessaria em um processo
licitatorio, mas também atingir a sua finalidade efetivamente que é a de atender a contento as
necessidades da Administragdo ptiblica.
2.2.3.2. Haja também que a licitagdo por itens, isolados exigira elevade nimero de processos
disputas, onerando o trabalho da administragdo publica, sob o ponto de vista do emprego de
recursos humanos e da dificuldade de controle colocando em risco a economia de escala,
celeridade processual, eficiéncia, por fim, perda da ndo consecugdo dos fins desejados e
comprometendo ainda mais a selegdo da Proposta de Pregos mais vantajosa para a
administragaoe.
2.2.3.3. A escolha da divisdo dos itens em um lote/grupo justifica-se em virtude das
caracteristicas do servigo, eficiéncia na fiscalizagdo contratual e pela celeridade na conclusdo
de seu processo licitatério e por se tratar de um objeto de natureza indivisivel.
2.2.3.4. 0 servico tratado no presente edital detém caracteristicas indivisiveis para execugdo
do objeto. Desta forma, sendo impossivel a execugdo do mesmo por mais de um executante. E
de suma importincia frisar que a descentralizagdo dos servicos descritos no termo de
referéncia podera ocasionar a inviabilidade do bom da execucao contratual. Ressalta-se que a
contratacdo de diversos fornecedores trard probleméticas quanto a fiscalizagdo contratual,
propiciando assim a exposiciio de riscos na execucdo do futuro contrato ac qual poderd
acarretar em prejuizos das atividades dependentes efetuadas pelos servidores municipais e
usudrios dos servigos publicos. Desta feita a escolha pela defini¢do do parcelamento do objeto
em lote unico se mostra mais eficaz para a contratagdo a ser realizada pela prefeitura de
Tiangua-CE.

3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgdo gerenciador e/ou drgao(s) ¢/ou
entidade(s) participante(s):

LOTE UNICO (AMPLA PARTICIPACAQ)

Taxade
Quan | ValorTotal Administr
tde Mensal das acdo
Vagas | Delsas (R$} | Estimativa
{%)

A B C=AxB D E=(Cx1¥)/100 F=C+E

Valor Estimado

da Taxa de
Administragao | O RS | Q1D V. TOTAL

Mensal (RS} MES 12 MESES

Valor da
ITEM Nivel gND | Botsa (R$)

MEDIO MES | R$ 606,00 | 148 | R$ 89.688,00 R$ 556066 | R$95.24866 i2 | R$ 1.142.983,92

SUPERIOR MBS | R$ 606,00 | 608 | R§ 368.448,00 R$ 22.84378 |R$391.291,78 | 12 |[R$ 469550136

XXX %
?;.‘:ﬁ&“'mmmmm MES | R§ 60600 | 1 |RS 60600 R$ 3757 | R$ 64357 | 12 | R$ 7.722,84

il w Il =

SUPERIOR/CONTAREIL MES | R$ 606.00 z R$ 1.212,00 R4 7514 | R§ 1.28714 12 | R§ 15.44568
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SUPERIOR/DIREITO MES | R$ 1.212,00 3 R§  3.63600 RS 22543 | R$ 386143

SUPERIOR/ENGENHA | Mfis | R§ 121200 1 § R$ 1.212,00 R§ 7514 | R$ 128714 | 12 | RS 15.445,68

RIA AMBIENTAL

;‘l’:ﬁ?\‘,?f” ENGENHA | MBs | R$ 60600 | 1 | RS 60600 R$ 3757 | RS 64357 | 12 |R$ 7.722,84

SUPERIOR (PROJUR) MES | R§1.212,00| 25 | R$ 3030000 R$ 187860 | R$ 3217860 | 12 | R$ 386.143,20
VALOR GLOBAL PELO PERIO DO DE 12 (DOZE) MESES RS 6.317.302,68

3.2. 0 objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum continuado.

3.3. Os quantitativos e respectivos itens sao os discriminados na tabela acima.

3.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a empreitada por preco
unitario.

3.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze} meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei
8.666, de 1993.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servige comum continuado, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma presencial ou eletrénica.

4.2, Os servigos, objeto desta licitagdo, enquadram-se na categoria de servicos comuns, de que
trata a Lei n® 10.520/2002 e o Decreto n® 10.024/2019, por possuirem padrdes de
desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado.

4.3. A prestagdo dos servigos, nido gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5. DO ESTAGIO

5.1. O estagio deve ter carater de complementagdo educacional e aprendizagem profissional e
serd planejado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas,
calendarios e horarios escolares. Constitui um instrumento da integragdo Escola-Empresa,
capaz de proporcionar a aplicagdo de conhecimentos tedricos, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamentoc humano, ndo acarretando qualquer vinculo de carater
empregaticio com ¢ municipio, conforme estabelece o Art 25, da Lei Municipal N°
1.311/2020, de 17, de dezembro de 2020 e o artigo 3° da Lei Federal n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

5.2. A jornada a ser cumprida pelo estagiario serd de até seis horas didrias perfazendo no
maximo trinta horas semanais, distribuidas nos hordrios de funcionamento da Secretaria
solicitante e compativel com o hordric escolar. A definicdo do periodo de estagio leva em
conta o curriculo do curso, o calenddrio escolar e a programagéo da Unidade Gestora que
recebe o estagidrio, observado o periodo de um semestre podendo ser prorrogado por mais 3
(trés) semestres.

5.3. Cabe ao Dirigente da Unidade promover a adequagdo entre a carga horaria diaria do
estagio, o expediente do Municipio e o da institui¢do de ensino.

5.4. Durante o perfodo de férias escolares, a jornada do estigio obedecera, também ao
disposto no subitem 5.2.

6. QUANTITATIVO DE ESTAGIARIOS E ORCAMENTO
6.1. Os servigos de Agente de Integragdo serdo prestados em regime de servico continug, para
auxiliar na operacionalizagio do Programa de Estdgio no dmbito da Administracdo Publica do
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Municipio de Tiangud/CE, conforme segue:

./‘
" QTD. DE
ITEM NIVEL UND | SMS | PROJUR | SME | SETAS | SEFIN | SEINFRA | SEMTAUR CAGAS
1 IMEDID MES | 8 120 | 14 2 2 2 148
Z | SUPERIOR MES | 35 547 | 26 608
3 | SUPERIOR/ARQUITETURA | MES 1 1
4 | SUPERIQR/CONTABIL MES 2 2
5 | SUPERIQR/DIREITO MES 2 1 3
SUPERIOR/ENGENHARIA A
6 | AMBIENTAL L 1 1
SUPERIOR/ENGENHARIA i
7 lowi MES 1 |
8 | SUPERIOR (PROJUR) MES 25 25

6.1.2. CRCAMENTO ESTIMADO

0 valor global mdximo estimado para a presente contratagio serd de R$ 6.317.302,68 (Seis
milhdes, trezentos e dezessete mil, trezentos e dois reais e sessenta e oito centavos).
Conforme Mapa de apuracio de média, expedido pelo Departamento de Compras, Pesquisas
de Precos e de Cadastros de Fornecedores, nos termos do Art. 6° da Instrugdo Normativa n®
73/2020, de 05 de agosto de 2020, do Ministério da Economia.

6.1.3. Observacoes:

a) O valor total mensal das bolsas foi obtido considerando-se a hipétese de maior custo, ou
seja, contratando-se a quantidade total de estagiarios conforme item 3.1.

b) A taxa de administragio incidira sobre os valores efetivamente gastos mensalmente com as
bolsas, considerando-se a quantidade real de estagidrios contratados mensalmente, tanto de
nivel médio quanto de nivel superior.

c) Valores das bolsas:

- Estagidrio com carga horaria de até 6 (seis) horas di4ria, considerando os valores de bolsa a
seguir:

ITEM Nivel Valor da Bolsa (R$)
1 |[MEDIO R$ 606,00
2 {SUPERIOR R$ 606,00
3 | SUPERIOR/ARQUITETURA R$ 606,00
4 | SUPERIOR/CONTABIL RS 606,00
5 | SUPERIOR/DIREITO R$ 1.212,00
6 |{SUPERIOR/ENGENHARIA AMBIENTAL R$ 1.212,00
7 | SUPERICR/ENGENHARIA CIVIL R$ 606,00
8 |SUPERIOR (PROJUR) R$ 1.212,00

7. EXECUCAO DOS SERVICOS
7.1. Os servicos licitados/contratados deverio ser iniciados no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar do recebimento da Ordem de Servigo emitidas pela Administragdo, no local
definido na ordem de servigo.
7.2. Obedecera ao disposto na Lei Municipal N° 1.311/2020, de 17 de dezembro de 2020, e ao
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disposto na Lei n°® 11.788/2008, bem como alteracdes posteriores,

8. VIGENCIA CONTRATUAL

8.1. O futuro contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por perfodos sucessivos, convindo as partes contratantes, nos
termos do Art. 57, da Lei Federal n® 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

9, RECURSOS ORCAMENTARIOS
9.1. As despesas do Contrato correrdo por conta de recursas oriundos do Tesouro Municipal,
previstos nas seguintes dotagdes orgamentarias:

: : NICIPAL DE SAUDE

h (A i IV

Dotacio Orgamentaria:
060601 10 122 0007 2.040 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Sadde. Elemento de
Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de Recurso:
Proprios.

9.1.2. PROCURADORIA JURIDICA

Dotacdo Orgamentaria:

10 1001 04 091 0042 2.090 - Manutengdo das Atividades da Procuradoria Municipal
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros Pessoa juridica. Fonte de
Recurso: Préprios.

9.1.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Dotagdo Or¢camentaria:

(05 0501 12 361 0007 2.016 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagao.

050503 12 3650221 2.035 - FUNDEB 30% - Desenvelvimento da Educacao Infantil.

05 0503 12 361 0221 2.030 - FUNDEB 30% - Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Elemento de Despesas: 3.3.90.39,00 ~ Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de
Recurso: Proprios e Federal.

Dotagio Orgamentéria:

07 0701 08 122 0007 2.061 - Manutengio das Atividades da Secretaria Manutengdo das
Atividades da Secretaria.

07 0702 08 244 0142 2.072 - Manuten¢io do CRAM - Centro de Referéncia da Muther

07 0702 08 244 0148 2.073 - Protegdo Social Basica - BL-PSB

07 0702 08 243 0143 2.064 - Manutencdo do Conselho Tutelar

07 0702 08 244 0149 2.076 - Protegdo Social Especial - BL-PSE

07 0702 08 125 0141 2.067 - Igd - Pbf

Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de
Recurso: Proprios e Federal.

9. 1.5 SECRETARIA MUNICIPAL

Dotagiio Orgamentaria:

04 0401 04 123 0007 2.014 - Manutengio das Atividades da Secretaria e Finangas. Elemento
de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de Recurso:
Préprios.

3,1.6. SECRETARIA MUNICIPAI INFRAESTRUTURA
Dotag¢do Or¢amentaria:

08 0801 15 122 0007 2.081 - Manutengdo das Atividades da Secretaria Infraestrutura.
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de

Recurso: Préprios.
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9.1.7, SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Dotacdo Orcamentiria:

14 1401 15 122 0068 1.033 - Manutencao das Atividades da Secretaria de Meio Ambiente.
Fonte de Recurso: Préoprios.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Cabera a Contratante:

10.2. Manter a contratada informada a respeito de todas as alteragdes normativas que
ocorram no Programa de Estagic do Municipio ao longo da validade do contrato;

10.3. Efetuar mensalmente o depdsito na conta corrente da Contratada do montante relativo
ao valor conjunto da bolsa-auxilio e da taxa de administragio;

10.4. Fornecer o Quadros de Oportunidade de Estigio do Municipio, nos quais estio
descriminados local de lotagdo, niimero de vagas e area de atividade;

10.5. Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada;

10.6. Proporcionar locais e condigdes para a realiza¢do das atividades de estagio;

10.7. Dispor de recursos financeiros para o planejamento, execugio e 0 acompanhamento das
atividades pertinentes ao Programa de Estagio;

10.8. Solicitar ao agente de integracdo a indicagdo dos estudantes selecionados pelo processo
seletive, para que sejam encaminhados a entrevista, por meio de formulario especifico,
encaminhado por correio eletronico;

10.9. Notificar a Contratada, por escrito, sobre as falhas ou irregularidades constatadas na
execugdo do contrato para que sejam adotadas medidas corretivas;

10.10. Informar a Contratada os cursos de interesse da Administracao para elaboracdo do
processo seletivo.

10.2. Indicar representante como executor ou preposto, para atuar de forma integrada com o
executor e a Diretoria de Pessocal da Contratante;

10.3. Informar ao Contratante as condi¢des e requisitos minimos exigidos pelas instituigoes
de ensino para a caracterizagao e definicao dos estagios;

10.4. Promover o ajuste das condigdes de estigio, conciliando os requisitos minimos
definidos pelas institui¢des de ensino com as condi¢des e disponibilidades da Contratante;
10.5. Recrutar e selecionar candidatos, por meio de processo seletivo, devendo aplicar as
provas objetivas (12 fase), realizar analise curricular, entrevista e/ou avaliagdo de habilidades
(22 fase) e encaminhar o candidato pela ordem de classificagio, para a Secretaria solicitante;
10.6. Formalizar Termo de Compromisso de Estigio com estudantes escolhidos, devendo
para tanto:

10.7. Elaborar o Termo de Compromisso de Estigio, de acordo com o curso e ordem de
classificagio dos estagidrios aprovados e disponibilizid-lo eletronicamente para impressio
pela Secretaria demandante, em no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis da solicita¢ao;

10.8. Fornecer Cartilha do Estudante (informagoes sobre direitos e deveres) aos Estagiarios;
10.9. Deferir os recursos destinados ao pagamento da bolsa-auxilio aos estagiarios, apos
efetuado o repasse financeiro pela Contratante;

10.10. Incluir na apdlice e pagar mensalmente o seguro de acidentes pessoais, cobrindo o
estagiario 24 horas por dia;
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10.11. Controlar e confeccionar, quando for o caso, os Termos de Renovagio de\E;Lé@f

quando do vencimento dos Termos de Compromisso, a serem disponibilizados
eletronicamente as Unidades Gestoras do Municipio, com antecedéncia minima de até 30 dias,
para as providéncias de substituicio ou prorrogagao;

10.11.1. Observar se as Instituigbes de Ensinoc dos estudantes selecionados possuem
autorizagdo de funcionamento e sio reconhecidas pelo Ministério da Educagao;

10.12. Possuir um sistema eletrdnico que possibilite a Administracio a realizacio de
consultas em tempo real do andamento de procedimentos relativos a contratagdes,
renovagdes de contrato, marcacdes de recesso e desligamento realizados pela Prefeitura
Municipal de Tiangu3;

10.13. Efetuar conferéncia dos valores informados pela Contratante A titulo de bolsa-auxilio,
indicar eventual inconsisténcia dos valores a serem repassados para os estagiarios,
considerando eventuais resciséies e outros desligamentos efetuados diretamente pelos
Gestores no sistema, e que ainda nde foram encaminhados formalmente ao Municipio.

10.14. Repassar o valor creditado pela contratante, efetuando os respectivos depdsitos
relativos 2 bolsa-auxilio, nas contas-correntes dos estagiarios do Municipio;

10.15. Disponibilizar eletronicamente para os estagiarios e os supervisores os formulérios de
avaliagdo do estigie, e apds realizagdo da avaliagdo, encaminhar relatérios ac Municipio de
Tiangud/CE e as respectivas Instituicdes de Ensino.

10.16. Conferir, no ato da formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio, a condigao do
estudante, mediante declarag¢io atualizada de escolaridade emitida pela Institui¢do de Ensino;
10.17. Verificar, semestralmente, a situagdo escolar do estudante, perante as institui¢des de
ensino, informando imediatamente ao Municipio a conclusdo do curso, o trancamento de
matricula, o jubilamento, 0 abandono, ou qualquer motivo que possa ensejar o desligamento
do estudante/estagiario;

10.18. Adotar providéncias nos casos irregulares, com comunicagdo imediata ao Municipio de
Tiangua;

10.19. Informar a contratante quando do desligamento do estagiario em razdo de néo
regularizacdo da situagdo notificada;

10.20. Gerenciar o Processo:

10.20.1. Efetuar, mensalmente, em nome da Contratante, o pagamento da bolsa-estagio, no
prazo maximo de até 2 (dois) dias Gteis, apés o recebimento do crédito dos recursos
transferidos pelo Contratante;

10.20.2. Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre as bolsas-estagio
concedidas, para fins de declaragido do Imposto de Renda;

10.20.3. Emitir e fornecer aos estagidrios, mediante solicitagdo, declaragdo de estagio com
carga hordria para fins de comprovagdo académica, profissional e outras finalidades.

10.20.4. Controlar o quantitativo de bolsas de estagio ofertadas pelo Municipio de Tiangua,
conforme quadros de vagas disponibilizado pela Contratante;

10.20.5. Vetar solicitacdes de contrataches de estagiarios que ultrapassem o quantitativo do
qguadro de vagas;

10.20.6. Prestar a cooperagio com aparelhamento adequado e pessoal técnico qualificado;
10.20.7. Ressarcir os danos causadoes aos bens de propriedade do Contratante, ocasionados
por seus prepostes, em virtude de dolo ou culpa;

10.21. Atentar-se para o fato de que é expressamente proibida a contratagdo de servidor
pertencente ao quadro de pessoal do Municipio de Tiangud durante a vigéncia do contrato;
10.22. Atender prontamente a Administragio, durante o prazo contratual, quando solicitada;
10.23. Comunicar ao Municipio de Tiangud, por escrito, qualguer anormalidade de carater
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urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

10.24, Assumir a responsabilidade pelos encargos sociais, fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacdo;

10.25, Manter, durante todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificaco exigidas;

10.26. Podera o Contratante, a qualquer tempo, exigir da Contratada a comprovacio das
condigdes de habilitacdo e qualificacio exigidas;

106.27. Manter convénios ou outros instrumentos especificos com as instituicbes de Ensino
EJA, médio e superior, publicas e privadas de Tiangua e regido, relacionados aos cursos
demandados pela Contratante, contendo as condi¢Ges exigidas para o estdgio dos alunos;
10.28. Manter sitio eletrdnico para cadastro, atendimento e contato com os estudantes;

10.29, Manter cadastro atualizado com os dados de contato por sistema de mensagens
telefonicas ou eletronicas, de todos os participantes de estdgio e informar aos estudantes
ocorréncias de créditos, renovagdes, avaliagbes e outros informes administrativos que se
fizerem necessarios, de acordo com a demanda da Contratante;

10.30. Realizar processo seletivo de estagidrios, precedido de Edital, com os seguintes
Requisitos Basicos:

10.31.1. A contratada deverd realizar anualmente o processo seletivo de estagio nas seguintes
modalidades: lista por ordem de classificagao por curso;

10.31.2. O processo seletivo devera ser realizado em até 45 dias ap6és a solicitagdo formal do
CONTRATANTE;

10.31.3. Para preenchimento de vaga de estagio neste Municipio, € necessario que o
estudante participe de processo seletivo realizado pela Contratada e tenha aproveitamento
minimo de 60% (sessenta por cento) nas provas aplicadas;

10.31.4. As selegbes devem ser realizadas em plataforma online ou presencial, conforme
oportunidades de Estagio do Municipio de Tiangua;

10.31.5. Os estudantes serio classificados em lista decrescente de pontos obtidos nas provas
objetivas, separados por curso;

10.31.6. Os selecionados fardo parte de cadastro de reserva e & medida que for surgindo
interesse das Unidades Administrativas deste Municipio serde chamados para participar da
segunda fase da selegdo, composta de andlise curricular, entrevista e avaliagdo de habilidades,
e, caso aprovados, serdo contratados;

10.31.7, Sdo observados os requisitos exigidos para a vaga de cada Unidade Gestora, tais
como: curso, semestre, horario do estégio, conhecimentos especificos, dentre outros;

10.31.8. 0 contratado selecionara, dentre os aprovados nas provas, os candidatos que
possuem os requisitos definidos pelas unidades para preenchimento das vagas, observando a
classificagdio e os dados curriculares dos estudantes aprovados, conforme informagbes
constante no cadastro do candidato;

10.31.9. Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo dos candidatos;

10.31.10. Serd reservada a cota de 10% das vagas para estudantes com deficiéncia, na forma
do §5°, artigo 17, da Lei n°11.788/2008.

8.26.8 - 0 pracesso seletivo serd constituido de provas escritas com questdes objetivas, de
cardter eliminatorio e classificatério, andlise curricular, e entrevistas/avaliagdo de
habilidades, na forma especificada, abaixo:

I - Estar regularmente matriculado a partir do semestre anterior ao minimo exigido para a
vaga.

I - PRIMEIRA FASE - Provas de carater eliminatério e classificatério (25 questdes), Lingua
Portuguesa {10 questdes); Nogdes de informitica (10 questdes), Conhecimentos Gerais (5
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111 - SEGUNDA FASE - ANALISE CURRICULAR, ENTREVISTA/AVALIACAO DE HABILIDADES:
Sdo observados os requisitos exigidos para a vaga de cada unidade Gestora.

10.31.11. O resultado do processo seletivo servird para formagido de cadastro de reserva e
sera utilizado pelo Contratante, segundo suas possibilidades e necessidades, para convocagao
futura visando preencher vagas de estagio durante o periodo de validade da selegio.
10.31.12. O processo seletivo sera anual e vélido por 1 (um) ano a contar da data da
homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos de, no
maximo, 6 meses, até completar 2 anos.

10.31.13. Ao se verificar o esgotamento do cadastro reserva, a Contratada deverd realizar
processo seletivo simplificado complementar, precedido de edital piiblico, em até 15 dias apds
a solicitagio formal da CONTRATANTE;

10.31.14. A Contratada devera participar de todos os atos de execugdo do processe seletivo,
nos termos estabelecidos pelo Contratante, cabendo-lhe, em especial:

10.31.15. Elaborar os editais, comunicados, formularios, cadastros e listagens referentes ao
processo seletivo:

10.31.16. Divulgar e dar publicidade aos editais, realizar o processo de inscrigdoe do processo
seletivo que dar-se-4, no perfodo e forma definidos em edital;

10.31.17. Elaborar, confeccionar e aplicar as provas, de forma online ou presencial,
observando todos os procedimentos necessarios para garantir sigilo e seguranga na aplicagio
das mesmas;

10.31.18. Corrigir as provas, divulgar o gabarito e oferecer meios de atendimento (resposta}
a0s recursos interpostos pelos estudantes;

10.31.19. Fornecer as listas com o resultado final do processo seletivo, em ordem de
classificagdo, por 4rea de formagdo, inclusive listas em separado para os estudantes com
deficiéncia;

10.31.20. Assumir todos os encargos decorrentes da contratagdo de recursos fisicos,
materiais e humanos demandados pelo processo seletivo;

10.31.21. Atualizar a lista de convocados do processo seletivo disponibilizando as
informagfes em seu sitio eletrdnico, comunicando ao Municipio acerca da necessidade de
realizacio de novos processos seletivos.

11. PROPOSTA DE PRECOS

11.1. O valor total (mensal e anual) do contrato é estimativo, uma vez que os pagamentos
serio realizados com base na incidéncia do percentual da taxa de administragio sobre o valor
da quantidade efetiva de estagidrios trabalhando a cada més, multiplicada pelos valores das
respectivas bolsas (nivel médio e nivel superior).

11.1. O licitante deveri enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

11.1.1. Valor do percentual aplicado;

11,1.2. O valor da taxa de percentual adotada devera ser expressada no sistema da seguinte
forma.

11.1.3. EXEMPLO: Se o licitante ofertar taxa de administracio de 3,2%, devera
preencher no campo valer do sistema a importancia de R$ 3,20, se o lance for de RS
0,50 %, devera preencher no campo valor do sistema a importancia de R$ 0,50.

TAXA DE ADMINISTRACAQ LANCE NO SISTEMA
3,2% R$ 3,20
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12. CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E GARANTIA

12.1. A licitante vencedora serd convocada para assinar o Contrato no prazo de cinco dias
uteis da expedi¢do do ato de convocagdo, podendo esse prazo ser prorrogado por uma vez a
pedido do interessado durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administragdo. Se decorrido esse prazo, a licitante vencedora ndo comparecer, decaira do
direito a contratacio e sofrera as sang0es previstas em Lei, e ainda sera penalizada com multa
de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato. Sendo facultada a Administragio,
convidar sucessivamente, por ordem de classificacdo, as demais licitantes que ficardo sujeitas
as mesmas condi¢des previstas para a primeira, inclusive quanto ao preco, ou ainda revogar a
licitagdo independentemente das penalidades aplicadas.

12.Z. Para garantir a execugdo das obras e servigos a CONTRATADA prestard Caucdo de
Garantia, em dinheiro, ou em titulos da divida publica, ou em fian¢a bancaria, ou em seguro
garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor ora contratado (a ser
efetivado antes da assinatura do contrato, vélida por perfodo ndo inferior a 60 {sessenta) dias
apos a vigéncia do contrato), que serd devolvida quando do recebimento definitivo das obras
e servicos, deduzido do valor, as infragdes e multas por ventura cometidas.

12.2.1. A Caugdo de Garantia dever3d ser prestada apds ¢ ato de convocagdo para assinatura
do contrato.

13. DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO
13.1. A CONTRATANTE devera apresentar, até o 5° dia atil de cada més, documento com o
relatério da folha de pagamento: relagde de estagiarios e valores a pagar referente as bolsas-
estagios concedidas no més imediatamente anterior, bem ¢omo indicar o banco, agéncia e
nimero da conta corrente dos estudantes em que o crédito deva ser efetuado;

13.2. A CONTRATADA emitird a fatura mensal de cobranca em até dois dias uteis do
recebimento do relatdrio da folha de pagamento;

13.3. Os recursos serdo transferidos a CONTRATADA, mediante crédito em conta bancaria,
até 0 15° dia atil subsequente, ao recebimento da fatura mensal;

13.4. Caso o faturamento tenha por base bolsas que porventura deixaram de ser concedidas
na época devida, os valores a serem faturados serdo os vigentes na época em que o auxilio
deveria ter sido quitado;

13.5. Deverdo ser efetuados, com os valores vigentes na época do primeiro faturamento, os
valores das bolsas que tenham sido glosados em virtude do encaminhamento dos documentos
de cobranga sem a observancia das formalidades previstas;

13.6. Podera o Contratante, apds efetuar analises dos documentos de cobranga apresentados
para transferéncia de recursos, realizar glosas dos valores indicados, deduzindo o valor na
prépria fatura, oficiando a Contratada sobre as razdes que ensejaram o desconto;

13.7. Caso haja incorregdo no faturamento, os documentos de cobranga serdo devolvidos
para regularizacio e pagos em até 72 (setenta e duas) horas, a contar da sua nova aceitagio,
nao cabendo atualizagdo financeira sob hipétese alguma;

13.8. No caso de a Contratada ser optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, deverd
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagio, a fim de evitar a retengdo na
fonte dos tributos e contribuicoes;
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nota de empenho recebida para fins de operacido financeira, ainda que relacionada com o
objeto deste Edital.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo sob qualquer pretexto ou alegagio, devendo o
Contrato ser executado diretamente pela Contratada.

15. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

15.1. RELATIVA A HABILITACAQO JURIDICA

15.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa (firma individual), no registro ptblico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

15.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor
devidamente registrado no registro piiblico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal,
filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacdo no registro da Junta
onde tem sede a matriz. Se o contrato social ndo for consolidado deverdo ser apresentados os
aditivos posteriores ac contrato inicial e se consolidado, existindo alteragBes posteriores,
também, essas serdo exigidas.

15.1.3. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no case de sociedades simples - exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Jurfdicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com
averbag¢ao no Cartorio onde tem sede a matriz.

15.1.4. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA
FUNCIONAMENTO expedido pelo érgio competente, quando a atividade assim o exigir.
15.1.5. Copia de documento oficial de identificagdo de todos os sdcios ou socio administrador,
diretores ou do empresario individual. No caso de sociedade andnima pode ser apresentada a
copia de documento oficial de identificacdo de seus administradores, membros de concelho de
administracio e da diretoria acompanhadas dos atos que os nomearam.

15.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

15.2.1, Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNFJ);

15.2.2., Prova de inscri¢io no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal, conforme
o caso, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

15.2.3. Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
(inclusive contribuigdes sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de
02/10/2014;

15.2.4. Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentagdo Certidao
Negativa de Débitos Estaduais de seu domicilio ou sede;

15.2.5. Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentagio da
Certid3o Negativa de Débitos Municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS);

15.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
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mediante a apresentagdo do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF); e

15.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho,

a apresentacio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, em conformidade com o
disposto na CLT com as alteractes da Lei N2. 12.440/11 - DOU de 88/07/2011.

15.2.8. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, aos
licitantes enquadrados como microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o
praze de 05 (cinco) dias Gteis, cujo termo inicial corresponderéd ao momento em que o
proponente for declarade o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Pregoeiro, para a regulariza¢do da documentagdo e emissio de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa;

15.2.9. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovagio de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restrigdo;

15.2.10. A n3o regularizagdo da documentagio, no prazo estabelecido, implicara decadéncia
do direito a registrar o prego, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei 8.666/93,
sendo facultado a convecagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura da respectiva ata, ou a revogagao da licitagao;

15.3. RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

15.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

15.3.2. Balango Patrimonial e demonstrativos contdbeis do Gitimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprove a boa situac¢io financeira da empresa, vedada a
sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagio da proposta;

a.1} Observagdes: serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

a.1.1) Sociedades regidas pela Lei n2 6.404/76 (sociedade andnimaj:

» Publicados em Diario Oficial;

» Publicados em jornal de grande circulagéo; ou,

» Por fotocopia registrada ou autenticada na junta Comeraai da sede ou domicilio da
licitante.

a.1.2) Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

» Por fotocdpia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Didrio, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgio
equivalente;

« Fotocépia do Balange e das DemonstragGes Contdbeis devidamente registrados ou
autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

a.1.3) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 - estatuto das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte
“SIMPLES":

» Por fotocépia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Diério, devidamente
autenticade na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outre 0Orgao
equivalente;

» Fotocopia do Balango e das Demonstragbes Contabeis devidamente registrados ou
autenticadas na Junta Comercial da sede ou demicilio da licitante.

a.1.4) Sociedade criada no exercicio em curso:
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Comercial da sede ou domicilio da licitante;
« 0 balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverio estar assinados por Contador
ou por outro prefissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, ficando, pois, estas sociedades dispensadas da analise dos indices do balango.

a.2) Os indices que comprovardo a boa situagio da empresa sdo os seguintes:

. LIQUIDEZ GERAL (LG)
LG = (AC + RLP) : {PC + ELP) MAIOR OU IGUAL A 1,00

i1. LIQUIDEZ CORRENTE (LC)
LC = (AC: PC) MAIOR OU IGUAL A 1,00

111 SOLVENCIA GERAL (SG)
SG = (AT) : (PC + ELP) MAIOR QU IGUAL A 1,00

ONDE:

AC - ATIVO CIRCULANTE

PC - PASSIVQO CIRCULANTE

RLP - REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP - EXIGIVEL A LONGO PRAZO

AT - ATIVO TOTAL

LG - LIQUIDEZ GERAL

LC - LIQUIDEZ CORRENTE

SG - SOLVENCIA GERAL

a.3) Quanto 2 qualificacio econdmico-financeira no tocante a exigéncia de balango
patrimonial, esclarecemos o devido entendimento acerca do prazo de validade do mesmo. Por
meio do Acérddo 116/2016-Plenario, posteriormente referenciado pelo recente Acérdao
2.145/17-Plendrio, o TCU adotou posicionamento sobre o tema que prima pela regra prevista
no instrumento convocatorio. No case:

“(..) refutando argumento da representante que alegava que
a validade dos balangos antigos findar-se-ia em 30 de abril,
quando ja teriam que ser apresentados os demonstrativos
ano contdbil de referéncia, o Tribunal entendeu que
deveriam ser sopesados outros principios, como o da
razoabilidade e o da economicidade, frente a um rigorismo
excessivo e a possibilidade de reconhecer como validas
ambas as datas, tanto a do Codigoe Civil, quanto a da
Instru¢do Normativa da Receita Federal” {Acérddo TCU
2.145/17-Plenario).
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prazos distintos, a depender da adogdo ou nio do Sistema Pablico de Escrituragao
Digital: o ditimo dia 1til de maio para as empresas vinculadas ao Sped, prorrogado, em
carater excepcional, até o ultimo dia atil do més de julho de 2021, conforme Instrugio

Normativa RFB n® 2023, de 28 de abril de 2021; e 30 de abril aquelas que nio o
utilizam.,

15.3.3. As empresas que apresentarem indices inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), bem como Solvéncia Geral (SG) deverdo

comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento] do valor total estimado da contratacio
ou do item pertinente.

15.4. RELATIVA A QUALIFICAGCAO TECNICA
15.4.1. Comprovagio de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por

meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou
privado:

15.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

15.5.1. Declaragio de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n? 9.854, de 27/10/1999,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artige 70, da Constituicdo Federal,
nio emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante dos Anexos deste edital.

15.5.2. Declaragdo expressa de integral concordidncia com os termos deste edital e seus
anexos, conforme modelo constante dos Anexos deste edital.

15.5.3. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitagio, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, conforme modelo constante dos Anexos deste edital (art.32, §2° da Lei n.®
8.666/93).

15.5.4. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte (ME ou EPP]} que
possua restricdo fiscal, quanto aos documentos exigidos neste certame, devera apresentar a
declaragdo de que consta a restrigio fiscal e que se compromete em sanar o vicio, no praze de
12 {doze) meses liteis conforme dispée o art. 43, § 12 da Lei Complementar N®, 123/06.
15.5.5. 0 ndo atendimento ao disposte neste subitem, implicara na desclassificacao da
licitante, conforme prevé art. 52 do Decreto Municipal n® 139/2014, de 23 de dezembro de
2014,

15.5.6. As certiddes que ndo tiverem no bojo de seu corpo data de validade a partir de sua
emissdo, seriio consideradas validas aquelas que forem emitidas em até 60(sessenta) dias que
antecedem a data de abertura do certame eletronico.

15.6. No caso de LICITANTES DEVIDAMENTE CADASTRADOS NA PREFEITURA DE
TIANGUA/CE, a documentagio mencionada nos subitens 15.1 a 15.3, podera ser substituida
pela apresentacgdo do Certificado de Registro Cadastral (CRC) junto a Prefeitura Municipal de
Tiangud/CE, juntamente com a Prova de regularidade para com a fazenda federal mediante a
apresentacio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos quanto aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido ou conforme nova certiddo unificada com base na Portaria Conjunta
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assegurado, neste caso, aos demais licitantes, o direito de acesso aos dados nele co 0
qual devera ser entregue acompanhade dos doecumentes tratados no subitem 15.4 e 15.5
deste edital, cuja autenticidade e prazo de validade serdo analisados pele Pregoeiro.

15.6.1. A documentag¢io constante do Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de
Tiangua/CE devera também encontrar-se dentro do prazo de validade e atender ac disposto
neste edital.

15.6.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmacio daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 24 (VINTE E
QUATRO) HORAS, sob pena de inabilitagdo.

15.6.3.Somente havera a necessidade de comprovagio do preenchimento de requisitos
mediante apresenta¢io dos documentos originais nio-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital.

15.6.4. Néo serdo aceitos documentos de habilitagio com indicagdo de CNP]J/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos,

15.6.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

15.6.6. Serdo aceitos registros de CNP]J de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagio
do recolhimento dessas contribuiges.

15.6.7. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

15.6.8.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeirc suspenderd a sessdo, informando ne “chat” a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.

15.6.9.5era inabilitado o licitante gue nao comprovar sua habilitagio, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

15.6.10. A microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44
e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da
proposta subsequente.

15.6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

16. DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMENTO

16.1. Os casos de inexecugdo do objeto deste edital, erro de execugdo, execugdo imperfeita,
atraso injustificado e inadimplemento contratual, sujeitard o proponente contratado as
penalidades previstas

no Art. 87 da Lei 8.666/93, das quais destacam-se:

16.1.1. adverténcia;

16.1.2. multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execugdo do mesmo, observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis;
16.1.3. multa de 3% (trés por cento) sobre o valor estimado para o contrato, pela recusa
injustificada do adjudicataric em executi-lo;
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16.1.4, suspensdo temporaria de participagdo em licitacdes e impedimento de contratirtfem—"
o Municipio, no prazo de até 02 {dois) anos;

16.1.5. declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Pablica, até que seja
promovida a reabilitacdo, facultado ao contratado o pedido de reconsideracao da decisio da
autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

16.2. As sangdes de que tratam o subitem anterior podera ser aplicada, garantindo o exercicio
de prévia e ampla defesa, e deverd ser registrada no Cadastro de Fornecedores desta
Municipalidade.

16.3. Apés o devido processo legal, as penalidades serdo aplicadas pela autoridade
competente que deverd comunicar a Comissdo Licitagdes e Pregoes todas as ocorréncias para
fins de cadastramento e demais providéncias.

16.3.1. Entende-se por autoridade competente a gestora da despesa executada.

16.4. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderéo ser descontados
dos

pagamentos devidos pela Administragio.

16.5. Da aplicacdo das penalidades definidas, cabera recurso no prazo de {cinco) dias tteis,
contados da intimagio.

16.5.1. Da aplicagdo da penalidade definida, cabera pedido de reconsidera¢do no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da intimacdo.

16.6. O recurso ou pedido de reconsideracgdo relativo as penalidades acima dispostas seré
dirigido a autoridade gestora da despesa, a qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis e 0 pedido de reconsideracio, no prazo de 10 (dez) dias tteis.

16.7. A aplicagdo de penalidades previstas para os casos de inexecu¢do do objeto, erro de
execucao, execugdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e demais
condutas ilicitas serd de competéncia da autoridade gestora da despesa, nos termos do § 32,
do art. 87, da Lei n¢ 8.666/93.

17. DAS ALTERAC@ES E REAJUSTE DO CONTRATO

17.1. REAJUSTE: Os valores constantes das propostas nio sofrerdo reajuste antes de
decorridos 12 (doze) meses, hipotese na qual podera ser utilizado o indice IGP-M da Fundagéo
Getlio Vargas.

17.2. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da entrega do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extra contratual, podera, mediante
procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situacdo e termo aditive, ser
restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado
e a retribuigdo da Administragdo para a justa remuneragdo dos servigos/produtos,
objetivando a manutengio do equilibrio economico-financeiro inicial do contrato, na forma do
artigo 65, 11, “d” da Lei Federal n®. 8.666/93, alterada e consolidada.

18. DO RECEBIMENTO

18.1. O recebimento dos servigos dar-se-a pelas secretarias demandantes que designara
gestor para recebimento:

18.1.1. Provisoriamente: para efeito de posterior verificagdo da sua conformidade com as
especificagdes;

18.1.2. Definitivamente: apos a verificagio de que o servigo executado possui todas as
caracteristicas consignadas na especificagdo do objeto, no prazo maximo de 02 (dois) dias
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18.2. Apods o recebimento, caso a execugdo dos servigos esteja de acordo com o exigido neste
edital, as notas fiscais serdo atestadas pelo gestor e encaminhadas para pagamento.

21. DlSPOSICﬁES FINAIS

21.1. Este termo de referéncia, visa atender as exigéncias legais para o procedimento
licitatorio na modalidade Pregdo Eletrdonico, constando todas as condigdes necessarias e
suficientes, ficando proibido por este termo exigir clausulas ou condigées que comprometam,
restrinjam, ou frustrem o carater competitivo e estabelecam preferéncias ou destinacdes em
razdo de naturalidade dos licitantes ou de qualquer outra circunstincia impertinente ou
irrelevante para sua especificagdo, conforme disposto nos incisos I, Il e [l do art. 32 da Lei N2
10.520/02.

21.2, Reproduza-se fielmente este termo de referéncia na minuta do edital e edital.

Tiangud/CE, 09 de fevereiro de 2022.

Av. Moisés Moita, 785 - Nen8 Placido - CEP: 62.327-335 - Tiangud - Cear4 - www.tiangua.ce.gov.br
CNPI: 07.735.178/0001-20- CGF: 06.920.164-1 - Fone/Fax: (88) 3671-2288



ANEXO Il - MODELC DA PROPOSTA DE PRECOS VENCEDORA
PREGAQ ELETRONICO N° PE01/2022-DIV

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE AGENTE DE INTEGRAGAQ
DE ESTAGIOS, EM REGIME DE SERVICO CONTINUO PARA AUXILIAR NA OPERACIONALIZAGAC DO PROGRAMA DE
ESTAGIO NO AMBITO DA ADMINISTRACAG PUBLICA DO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE, DESTINADO AOS ESTUDANTES
MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EFETIVA EM CURSOS REGULARES DE INSTITUICOES DE EDUCAGAQ SUPERIOR E
DE ENSINO MEDIO PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CE.

LOTE UNICO (AMPLA PARTICIPAGAO)

Taxade .
Quant. Valor Total Administrag Valor Estimado da
TEM Nivel i B\;a;?;;] de Mensal das a0 A dl‘.l’iriai:ifﬂ':;l}ﬁo Total {R$) QTD V. TOTAL
Vel VSQ” Bolsas [RSJ Est:{n;ua,twa Mensal [Rs, MES 12 MESES
A B C=AxB D E=(CxD)100 F=G4E
t | MEDIO MES | RS 60500 | 148 | R$ 2968800 R$ 556086 | RS9524868 | 12 | RS 114208392
2 | syperior MES | R 60600 | 608 | RS 36844800 RS 2284378 | R$30128178 | 12 | RS 459550138
3 gﬁpsmommunem MES | RSE500 | 1 | RS 60800 RS 3757 | RS 64357 | 2 | RS 772284
4 | SUPERIOR/CONTABIL MES | RS 606,00 2 R$ 1.212,00 R$ 7514 RS 1.287,14 12 RS 15.445 68
5 |SupERIGRDRETO | MES | Rs121200 | 3 | R¢ seasoo | X% g oosas | Rsasstas [ 12 | RS 46.337.16
§ | SUPERIORENGENHARI | MES 1 R$1.212,00 1 RE 121200 R$ 7814 | R$ 1.287.14 12 } RS 15.445 68
A AMBIENTAL
7 i%ﬁ&E'GWENGE”HAR' Mts | Recos00 | 1 | R§ 60800 RS 3s7 | RS 64357 | 12 | Re 772284
8 | SUPERIOR (PROJUR) MES | R$1.212.00 25 R$ 30.300,60 R$ 157860 R$ 3217860 12 R§ 386.143,20
VALOR GLOBAL PELO PERIO DO DE 12 (DOZE) MESES R§  6.317.302,68
TAXA DE ADMINISTRAGAO: % { 8

Prazo de execug3o; 12 (doze) meses, contados do recebimento da Qrdem de Servigos. {Conforme Edital)

Prazo de validade da Proposta de Precos; 60 (sessenta) dias. (Conforme estabelecido em Edital)

Declaramos de que nos precos ofertados esto incluidas todas as despesas incidentes sobre a execugdo dos servicos
referentes a tributos, encargos saciais, @ demals 6nus atinentes a execugae do objeto desta licitagac;

Declaramos de que o proponente cumpre plenamente os requisitos de habilitagio e que sua Proposta de Preco estd em
conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio (edital).
Data:
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ANEXO Iil - MODELO DE DECLARAGOES

PREGAO ELETRONICO N° PE01/2022-DIV

DOCUMENTO EXIGIDO NA HABILITACAC

DECLARAGAD

{NOME E QUALIFICACAQ DO FORNECEDORY), DECLARA:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins de prava em processo
licitatério, junto a Prefeitura Municipal de Tiangu&/CE, Estado do Ceara, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de
2711011989, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao incisa XXXl do artigo 7, da Constiluicdo Federal, ndo emprega manores de
18 {dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum,
salvo na condigdo de aprendiz, a parlir de 14 (quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins de prova em processo
licitatério, junto a Prefeitura Municipal de Tiangua/CE, Estado do Ceara, que concorda integralmente com os termas deste edital e
SEUs anexos,

¢) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitago para participar ne presente certame licitatério, bem
assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.® 8.686/33,

Pelo que, por ser a expresséo da verdade, firma o presente, sob as penas da Lei.

(CE), de 20

DECLARANTE
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ANEXO |V - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO Conssho a0 Lictagdd

PREGAO ELETRONICO N° PE01/2022-DIV ~Xgh

CONTRATO N*:
Pelo presente instrumento de Contralo, de um lade o Municipic de Tiangua/CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
, CNPJ N°® , denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato
pelo{a) Sr{a). SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE , & do oulre lado a Empresa
, Inscrita no CNPJ N°® , com sede na , CEP
telefone: {__) , E-mail , de agora em diante denominada
CONTRATADA, neste alo representado pelofaj Sr{a). , inscrilefa} no CPF sob o N°

, tem justo e coniratado ¢ sequinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.4, Processo de Administrativo n°® . na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
PEG112022.DIV & com 2 Lei Federal n® 8.666 de 21 de ;unhu de 1993 - Leidas L!t:ltagues Pbficas cfe os termos da Lei Federal n®.
10.520 de 17 de julho de 2002.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.4. CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE LINK'S DE INTERNET E TELEFONIA VOZ SOBRE O (P (VOIP} PARA ATENDER AS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CE, tudo conforme especificages contidas no TERMO DE

REFERENCIA constante do Anexo | do Edital,

LOTE UNICO (AMPLA PARTICIPAGAOQ)

G, (| Nt SRR h;;!;r;i};f*a; Vabr'f?iir:a“df N Total (R$) v.TOT
ITEM Nivel UND | BolsaiR$) | oo | Bolsas(RS) | Estimativa A;Tr'.’;m’;‘;" i Yl
(%)
A B C=AxB D E=(GxD)H00 F=CAE
1 |MEDID MES | RS 60500 | 148 | RS 8968800 RS 556066 | R$G524866 | 12 | R$ 114288392
% |sopeaee MES | RS 60800 | 608 | RS 36844800 RS 2284378 | R$3I9129178 | 12 | RS 459550136
3|y OORARANTETY | ves | mseosoo | 1 | RS eoma0 RS 3767 | Rs 64357 | 12 | RS 7.722,84
SUPERIOR/CONTABIL | MES | RS 60600 | 2 | R§ 121200 RS 7514 | R$ 128714 | 12 | RS 1544568
5 | suPERIORDRETO | MES | R§121200 | 3 | Rs 363600 | X% | Rg 243 | Reszesras | 12 | RS 4633716
6 |SUPERIORENGENHARI | mes | Re121200 | 1 | Rs 121200 RS 7544 | R$ 12874 | 12 | RS 15.44568
A AMBIENTAL

7 | OCHORENGENAR! | nes | mesuson | 1 | RS 60500 R§  ar5? | Re s357 | 12 | RS 712284
B | SUPERIOR (PROJUR) | MES | RS121200 | 25 | RS 3030000 RS 187680 | RS 3247850 | 12 | RS 386.14320
VALOR GLOBAL PELO PERID DG DE 12 {DOZE} MESES ) RS 631730268

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DO PAGAMENTO )
3.4 O presente contrato tem valor giobal de R$ { L TAXA DE ADMINISTRAGAO:
% { }, @ ser pago na proporgac da execugdc dos servigos, segundo as
autorizagBes de fornecimentofordens de servigo expedidas, de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas
pela Secretaria de , acompanhadas das Fiscais e Trabalhistas, Estaduals e Municipais, todas atualizadas, observadas
a condigdes da proposta adjudicada.
3.2. O CONTRATANTE efetuara o pagamento apds a execucdo dos servicos, conforme verificagdo do mesmo pelo setor
responsavel da prefeitura ¢ apds o encaminhamento da documentagéo tratada no caput desta cléusula, obssrvadas as disposicoes
editalicias.
3.3, Por ocasido da execugao dos servigos licitado o contratado devera apresentar recibo em 02 (duas) vias e a respectiva Nota
Fiscal. A Fatura @ Nota Fiscal deverdo ser emitidas em nome da Prefeitura Municipal de Tiangud/CE ~ Secretaria de
com enderego a , Inscrito no CNPJ sob o n®
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

44. O presenle Instrumento produzira seus juridicos e legais efeitos a parfir da data de sua assinatura e vigera até —___ de
de

CLAUSULA QUINTA ~ DA ORIGEM DOS RECURSOS

5.1. As despesas deste conlrato comerfio por conta da Dotagéio Orgamentaria propria da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DOTACAQ  ORCAMENTARIA: : ELEMENTO DE  DESPESAS:

CLAUSULA SEXTA - DA OBRIGAGAQ DAS PARTES

6.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente 2s disposigées do instrumento convocatorio, da Lei Federal n°.
8.566 de 21 de junho de 1983, alterada e consolidada e da Lei Federal n®. 10.520 de 17 de jutho de 2002,

6.2. 0 CONTRATADOQ obriga-se a:

6.2.1. Os servigos licitados deverdo ser iniciados e executados pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da "ORDEM DE
SERVICO”, observando rigorosamente as especificagies contidas no Termo de Referéncia, nos anexos e disposigdes constantes de
sua Proposta de Pregos, assumindo a responsabilidade pele pagamento de todos 0s impostos, taxas € quaisquer dnus de origem
federal, estadual e municipal, bem como, gquaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais resultantes do(a) fornecimentofexecucac/prestacdo que thes sejam imputaveis, inclusive com relagdo a terceiros, em
decorréncia da celebragéo do Contrato, e ainda:

a) a reparar, corrigir, remover ou substituir, #5 suas expensas, no lotal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes;

b) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragfo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa cu dolo na
execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Grgéo
interessado;

¢) aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem no fomecimento, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1° do artigo 65 da Lei n°. 8.666 de junho de 1893,

6.3. Cabera a Contratada:

6.3.1. Indicar representante como executor ou prepesto, para atuar de forma integrada com o executor e a Diretoria de Pessoal da
Contratante;

8.4. Informar ao Confratante as condigbes e requisitos minimos exigidos pelas instituigSes de ensine para a caracterizacdo e
definicdo dos estagios;

6.5. Promover o ajuste das condigties de estagio, conciliande os requisitos minimos definidos pelas instituigbes de ensino com as
condicGes e disponibilidades da Coniratante;

6.6. Recrutar e selecionar candidalos, por meio de processo seletivo, devendo aplicar as provas objetivas (1° fase), realizar analise
curricular, entrevista e/ou avaliagio de habilidades {2° fase) e encaminhar o candidato pela ordem de classificagdo, para a
Secretaria solicitante;

6.7. Formalizar Terme de Compromisso de Estagio com estudantes escolhidos, devendo para tanto:

6.8. Elaborar o Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com o curso e ordem de classificagéio dos estagiarios aprovados e
disponibiliza-lo eletronicamente para impress&o pela Secretaria demandante, em no praze méximo de 03 (trés) dias Gteis da
solicitaggo;

6.9. Fornecer Cartilha do Estudante (informagdes sobre direitos e deveres) aos Estagiarios,

6.10. Deferir os recursos destinados ao pagamento da bolsa-auxilio acs estagiarios, apés efetuado o repasse financeiro pela
Contratante;

6.10.1. Incluir na apolice e pagar mensalmente o seguro de acidentes pessoais, cobrindo o estagiario 24 horas por dia;

6.10.2. Controlar e confeccionar, quando for o caso, os Termos de Renovagéo de Estagio, quando do vencimento dos Termos de
Compromisso, a serem disponibilizados eletronicamente as Unidades Gestoras do Municipio, com antecedéncia minima de até 30
dias, para as providéncias de subslituigao ou promogagao,

6.10.3. Observar se as Instituigdes de Ensino dos estudantes selecionados possuem autorizagéo de funcionamento e s@o
reconhecidas pelo Ministério da Educagao,

6.10.4. Possuir um sistema elstrénico que possibilite a Administragfo a realizagao de consultas em tempo real do andamento de
procedimentos relativos & contratagdes, renovagdes de contrato, marcagdes de recesso e desligamento realizados pela Prefeitura
Municipal de Tiangua;

6.10.5. Efetuar conferéncia dos valores informadas pela Contratante 2 titulo de bolsa-auxilio, indicar eventual inconsisténcia dos
valores a serem repassados para os estagiarios, considerando eventuais rescisoes e outros desligamentos efetuados diretamente
pelos Gestores no sistema, e que ainda nao foram encaminhados formalmente ao Municipio.

6.10,6. Repassar o valor creditado pela contratante, efetuando os respectivos deposites relativos a bolsa-auxilio, nes contas-
correntes dos estagiarios do Municlpio;

Av. Moisés Moita, 785 - Nené Plicido - CEP; £2.327-335 - Tiangud — Ceard — www.tiangua.ce.gov.br
CNP: 07.735.178/0001-20- CGF: 06.920.164-1 — Fone/Fax: {88) 3671-2288 / 3671-2888



da avaliagéo, encaminhar refatorios ao Municipio de Tiangua/CE e as respectivas Instituigdes de Ensino,

6.12. Conferir, no ato da formalizagio do Termo de Compromisso de Estagio, a condigdo do estudants, mediante declaragio
atualizada de escolaridade emitida pela Instituigao de Ensino;

6.13. Verificar, semestraimente, a siluaglo escolar do estudante, perante as instituicbes de ensino, informande imediatamente ac
Municipio a conclusdo do curso, o trancamento de malricula, o jubitamento, o abandone, ou qualquer molive que possa ensejar o
dastigamento do estudante/estagifrio;

6.14. Adotar providéncias nos casos imegulares, com comunicagao imediata ao Municipio de Tiangua;

6.15. Informar & contratante quando do desligamento do estagiario em raz8o de ndo regularizagéo da situagao notificada;

6.16. Gerenciar o Processo;

6.16.1. Efetuar, mensalmente, em nome da Contratante. o pagamento da bolsa-estagio, no prazo maximo de até 2 (dois) dias (teis,
apds o recebimento do crédito dos recursos transferidos pelo Contratante;

6.16.2. Emitir e fomecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre as bolsas-estagio concedidas, para fins de declaragdo do
Imposto de Renda;

6.16.2. Emitir e fornecer aos estagiarios, mediante solicitacsio, dedaragao de estégio com carga horaria para fins de comprovagao
académica, profissional e oulras finalidades.

6.16.4, Controlar o quantitalive de bolsas de estégio ofertadas pelo Municipio de Tiangua, conforme quadros de vagas
dispontbilizado pela Contratante;

6.16.5. Velar solicitagties de contratagfies de estagiarios que ultrapassem o quantitativo do quadro de vagas;

6.16.6. Prestar a cooperagéio com aparelhamento adequado e pessoal técnico qualificado;

6.16.7. Ressarcir o5 danos causados aos bens de propriedade do Contratante, ocasionados por seus prepostos, em virfude de dolo
ou culpa;

6.17. Atentar-se para o fato de que é expressamente proibida a contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
Munic!pio de Tiangud durante a vigéncia do confrato;

6.18. Atender prontamente a Administrag8o, duranie o praze confratual, quando solicitada;

6.19. Comunicar ao Municipio de Tiangué, por escrilo, qualquer anormalidade de caraler urgente e prestar os esclarecimentos que
julgar necessarios;

6.20. Assumir a responsabilidade pelos encargos sociais, fiscais e comerciais resultantes da adjudicagéo;

$.21.. Manier, durante todo o periodo de execucdo contratual, em compatibilidade com as cbrigagdes assumidas, todas as
condigtes de habilitagéo & qualificagéo exigidas;

6.22, Podera o Contratante, a qualquer tempo, exigir da Contratada a comprovagio das condigbes de habilitagéo e qualificagéo
exigidas;

6.23. Manter convénios ou outros instrumenlos especificos com as instituicdes de Ensino EJA, médio e superior, piblicas e
privadas de Tiangua e regido, relacionados aos cursos demandados pefa Contratante, contendo as condigbes exigidas para o
estagio dos alunos;

6.24. Manter sitio eletrbnico para cadastro, atendimento e contato com os esiudantes;

6.25. Manter cadastro atualizado com os dados de contato por sistema de mensagens telefénicas ou elefrdnicas, de todos os
participantes de estdgio e informar aos estudantes ocorréncias de créditos, renovaces, avaliagfes e oulros informes
administrativos que se fizerem necessarios, de acordo com a demanda da Contratante;

6.26. Realizar processo seletivo de estagiérios, precedido de Edital, com os seguintes Requisitos Basicos:

6.27.1. A contratada devera realizar anualmente o processo ssletivo de estdgio nas seguintes modalidades: lista por ordem de
classificagdo por curse;

6.27.2. O processo seletivo devera ser realizado em até 45 dias apés a solicitag@o formal do CONTRATANTE;

£.27.3. Para preenchimento de vaga de esidgio neste Municipio, & necesséric que o estudante parficipe de processo seletivo
realizado pela Confratada e tenha aproveitamenlo minimo de 60% (sessenta por cento) nas provas aplicadas;

6.27.4. As selegdes devem ser realizadas em plataforma online ou presencial, conforme oportunidades de Estagio do Municipio de
Tiangua;

6.27.5. Os estudantes sero classificados em lista decrescente de ponlos obfidos nas provas objetivas, separados por curso;

6.28. Os selecionados fardo parte de cadastro de reserva e & medida que for surgindo interesse das Unidades Administrativas deste
Municipio serfo chamados para participar da segunda fase da selecao, composta de andlise curricular, entrevista e avaliagdo de
habilidades, e, case aprovados, serao contratados,

6.28.1. S3o observados os requisitos exigidos para a vaga de cada Unidade Gestora, tais como: Curso, semestre, horaric do
estagio, conhecimentos especificos, dentre outros;

6.28.2. O contratado selecionara, dentre os aprovados nas provas, os candidatos que possuem os requisilos definidos pelas
unidades para preenchimento das vagas, observando & classificagio e os dados curriculares dos estudantes aprovados, conforme
informag@es constante no ¢adastro do candidato;

6.28.3. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao dos candidatos;

6.28.4. Sera reservada a cota de 10% das vagas para estudantes com deficiéncia, na forma do §5°, artigo 17, da Lei
n°11.788/2008.
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8.26.8 - O processo selefivo sera constituido de provas escritas com guestdes objetivas, de carater eliminatério e classifitiorio,
andlise curricular, e entrevistasfavaliagio de habilidades, na forma especificada, abaixo:

| - Estar regularmente malriculado a partir do semestre anterior ao minimo exigido para a vaga.

[l - PRIMEIRA FASE - Provas de carater eliminatorio e classificatorio (25 questdes), Lingua Porluguesa (10 questées); Noglas de
infarmatica (10 questdes), Conhecimentos Gerais {5 questoes).

Il - SEGUNDA FASE - ANALISE CURRICULAR, ENTREVISTA/AVALIAGCAO DE HABILIDADES: SZo observados os requisitos
exigidos para & vaga de cada unidade Geslera.

6.28.5. O resultado do pracesso seletivo servira para formagao de cadastro de reserva e sera utilizado pelo Contratante, segundo
suas possibilidades e necessidades, para convocagae futura visando preencher vagas de estagio durante o pericdo de validade da
selego.

6.28.6. O processo seletivo sera anual e valido por 1 {um) ano a contar da data da homologagao do resultado final, podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos de, no maximo, 6 meses, até completar 2 ancs.

6.28.7. Ao se verificar o esgotamento do cadastro reserva, 3 Gontatada deverd realizar processo seletivo simplificado
gomplementar, precedido de edital publico, em até 15 dias apos a solicitagdo formal da CONTRATANTE;

6.28.8. A Conlratada devera parlicipar de fodos os alos de execugBo do processo sefetivo, nos termos estabelecidos pelo
Coniratante, cabendo-the, em especial:

6.28.9. Elaborar o8 editais, comunicados, formularics, cadastros e listagens referentes ao processo selefivo:

6.28.10. Diwulgar e dar publicidade aos editals, realizar o processo de inscriglo do processo seletivo que dar-se-a, no periodo ¢
forma definidos em edital;

6.28.14. Elaborar, confeccionar e aplicar as provas, de forma online ou presencial, observando todos os procedimentos
necessarios para garantir sigilo e seguranga na aplicagao das mesmas;

6.28.12. Corrigir as provas, divulgar o gabarito e oferecer meios de atendimento (resposta} aos recursos interpostos pelos
estudantes;

6.28.13. Fornecer as listas com o resultado final do processo seletive, em ordem de classificagdo, por area de formag&o, inclusive
listas em separado para os estudantes com deficiéncis;

6.28.14. Assumir todos os encargos decorrentes da contratagio de recursos fisicos, materiais e humanos demandados pelo
processo selefivo;

6.28.15, Atualizar a lista de convocados do processo seletivo disponibilizando as informagdes em seu sifio eletrénico, comunicando
a0 Municipio acerca da necessidade de realizago de novos processos seletivos.

N

6.3. 0 CONTRATANTE obriga-se a:

6.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto contratual, por meio de servidor especialmente designadoe para esse fim,
poderido, em decorréncia, solicitar providéncias da Contratada, que atendera ou justificara de imediato.

6.3.2. Efetuar os pagamentos devidos ao contratado nas condigbes estabelecidas no edital e no Termo de Referéncia.

6.3.3. Indicar ¢ local e horérios em que deverdo ser executados 08 Servigos.

6.3.4. Permitir a0 pessoal da CONTRATADA acesso ao local da execugdo desde que observadas as normas de seguranga,

6.3.5. Manter a contratada informada a respeito de todas as alteragdes normativas que ocorram no Programa de Estagio do
Municipio a0 longo da validade do contrato,

6.3.6, Efetuar mensalmente o deposito na conta corrente da Contratada do montante refativo a valor conjunto da bolsa-auxilio e da
taxa de administragao;

8.3.7. Fornecer o Quadros de Oportunidade de Estagio do Municipio, nos quais estdo descriminados local de lotagio, nimero de
vagas e area de atividade;

6.3.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham 2 ser solicitados pela Contratada;

6.3.9. Proporcionar locais e condigbes para a realizag#o das alividades de estagic;

6.3.10. Dispor de recursos financeiros para o planejamento, execugdo e ¢ acompanhamenlo das alividades pertinentes a0
Programa de Estagio;

6.3.11 Solicitar ao agente de infegragéio a indicaglo dos estudantes selecionados pelo processo seletivo, para que sejam
encaminhados a snlrevista, por msio de formuléario especifico, encaminhado por correio eleronico;

5.3.12 Notificar 3 Contratada, por escrito, sobre as falhas ou irregularidades constatadas na execugéo do conlrato para que sejam
adotadas medidas correlivas;

6.3.13. Informar a Contratada os cursos de interesse da Administragao para elaboragéo do processo seletivo,

CLAUSULA SETIMA - DOS SERVIGOS E DA FORMA DE EXECUCAQ

7.D0 ESTAGIO

7.1. O estagio deve ter carater de complementagéo educacional e aprendizagem profissional e sera planejado, acompanhado e
avaliado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares. Constitui um instrumento da integragao
Escola-Empresa, capaz de proporcionar a aplicago de conhecimentos tedricos, aperfeigoamento tecnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humanio, néio acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio com o municipio, conferme estabelece o Art. 25,
da Lei Municipal N® 1.311/2020, de 17, de dezembro de 2020 e o artigo 3°, da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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7.2. A jomada a ser cumprida pelo estagidrio sera de alé seis horas didrias perfazendg no maximo irinta horas semanais,
distribuidas nos herarics de funcionamento da Secretaria solicitante e compativel com o horério escolar. A definigSio do periodo de
esiagio leva em conta o curriculo do curso, o calendéric escolar e a programagao da Unidade Gestora gus recebe o estagiario,

observado o periodo de um semestre podendo ser prorrogado por mais 3 (trés) semestres.

7.3. Cabe ao Dirigente da Unidade promover a adequagéio entre a carga horéaria diéria do estagio, o expediente do Municipio & o da
instituigdo de ensino.
7.4. Durante o pericdo de férias escolares, a jorada do estagio obedecerd, também #o disposto no subitem 7.2,
7.5, QUANTITATIVO DE ESTAGIARIOS £ ORCAMENTO
7.5.1, Os servizos de Agente de Integragao serao prestados em regime de servigo continuo, para auxiliar na operacionalizagao do
Programa de Estagic no dmbilo da Administragéo Publica do Municipio de Tiangu&/CE, conforme segue:

\ ?“5‘}9\\

NIVEL

ITEM UND | SMS | PROJUR | SME | SETAS | SEFIN | SEINFRA | SEMTAUR | QTD. DE VAGAS

i |MEDIO MES | 8 120 | 14 2 2 2 148

2 | SUPERIOR MES | 35 547 | 26 608

3 | SUPERIOR/ARQUITETURA | MES 1 1

4 | SUPERIOR/CONTABIL MES 2 2

5 | SUPERIORDIREITO MES 2 1 3
SUPERIOR/ENGENHARIA

6 | AMBIENTAL MES 1 1
SUPERIOR/ENGENHARIA ”

T oL MES ! 1
SUPERIOR {PROJUR) MES 25 25

7.8.2. Observagbes:
a) O valor total mensal das holsas foi obtido considerando-se a hipotese de maior custo, ou seja, contratando-se a quantidade total

de eslagiarios conforme item 7.5.1.

b} A taxa de administra¢c incidira sobre os valores efetivamente gastos mensalmente com as bolsas, considerando-se a

quantidade real de estagiarios contratades mensalmente, tanto de nivel médio quanto de nivel superior,

¢} Valores das boisas:
- Estagiario com carga horaria de até 6 {seis} horas didria, considerando 0s valores de boisa a seguir.

ITEM Nivel Valor da Bolsa (R$)
1 |MEDIO R$ 606,00
2 [ SUPERIOR R$ 606,00
3 | SUPERIOR/ARQUITETURA RS FOBLO
4 | SUPERIOR/CONTABIL R$ 606,00
5 SUPERIOR/DIREITO R$ 1.212,00
6 SUPERIOR/ENGENHARIA AMBIENTAL R$ 1.212,00
7 | SUPERIOR/ENGENHARIA CIVIL R$ 606,00
8 | SUPERIOR (PROJUR) R$ 1.212,00

7.6. Os servigos ficitados/contratados deverso ser iniciados no praze méximo de 10 {dez) dias, a contar do recebimento da Ordem
de Servigo emitidas pela Administragao, na local definido na ardem de servige.
7.7, Obedecera ao disposio na Lei Municipal N° 1.311/2020, de 17 de dezembro de 2020, e ao disposto na Lei n® 11.788/2008,
bem como alteragfes posteriores.

7.8. DO PAGAMENTC DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO
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7.8.4. A CONTRATANTE devera apresentar, até o 5° dia Gl de cada més, documento com o relatéric da folha de pagatdentor
relagdo de estagiarios e valores a pagar referente as bolsas-estagios concedidas no més imediatamente anterior, bem como indicar
0 banco, agéncia & nimero da conta corrente dos estudantes em que o crédito deva ser efetuado,

7.8.2. A CONTRATADA emilira a fatura mensal de cobranga em até dois dias Oteis do recebimento do relatério da folha de
pagamento;

7.8.3. Os recursos serdo transferidos 4 CONTRATADA, mediante crédito em conta bancaria, até o 15° dia ol subsequente, ao
racehimento da fatura mensal;

7.8.4. Caso o faturamento tenha por base bolsas que porventura deixaram de ser concedidas na época devida, os valores a serem
faturados serdo os vigentes na época em que o auxilio deveria ter sido quitado;

7.8.5. Deverdo ser efetuados, com os valores vigentes na época do primeira faluramento, os valores das belsas que tenham sido
glosados em virtude do encaminhamento dos documentos de cobranga sem a observancia das formalidades previstas;

7.8.6. Podera o Contratante, apbs efetuar andlises dos documentos de cobranga apresentados para transferéncia de recursos,
realizar glosas dos valores indicados, deduzindo ¢ valor na propria fatura, oficiando a Conlratada sobre as razbes que ensejaram o
desconio;

7.8.7. Caso haja Incorregao no faturamento, os documantos de cobranga serie devolvidos para regularizagao e pagos em alg 72
(setenta e duas) horas, a contar da sua nova aceitagéo, néo cabende atualizagéo financeira soh hipotese alguma;

7.8.8. Nocaso de a Contratada ser optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos & Contribuigies das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, juntamente com & Nota Fiscal, a devida comprovagéo, a fim de
evitar a retencio na fonte dos tributos € conlribuiges;

7.8.9. E vedado 4 licitante vencedora, sob pena de rescisao contralual, negociar ou caucionar a nota de empenho recebida para
fins de operagéo financeira, ainda que relacionada com o objeto deste Edital.

7.9. DA SUBCONTRATAGAO

7.9.1. Ndo sera admitida a subcontratagéo sob qualquer pretexto ou alegagéo, devendo o Contrato ser executado direlamente pela
Contratada.

CLAUSULA OITAVA - CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E GARANTIA

8.1. A ficitante vencedora sera convocada para assinar o Condrato no prazo de cinco dias Uteis da expedigdo do alo de convocagho,
podendo esse prazo ser promogado por uma vez a pedido do interessado durante o seu transcurso e desde que ocorra molivo
justificado aceito pela Administragéo. Se decorrido esse prazo, a licitante vencedora ndo comparecer, decaird do direito &
contratagéo e sofrera as sangbes pravistas em Lei, e ainda serd penalizada com multa de 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato. Sendo facultada a Administragio, convidar sucessivamente, por ordem de classificagdo, as demais licitantes que ficardo
sujeltas as mesmas condighes previstas para a primeira, inclusive quanto ao prego, ou ainda revogar a licitagéo independentemente
das penalidades aplicadas.

8.2. Para garantir a execugao das obras & servigos a CONTRATADA prestard Caugao de Garantia, em dinheiro, ou em titulos da
divida publica, ou em fianga bancéria, cu em seguro garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor ora
contratado (a ser efelivado antes da assinatura do contrato, valida per periodo nao inferior a 60 (sessenta) dias apos a vigéncia do
contrato), que seré devolvida quando do recebimento definitive das obras & servigos, deduzido do valor, as infragles e muttas por
ventura cometidas.

8.2.1. A Cauglo de Garantia devera ser prestada apos o alo de convocag8o para assinatura do contrate.

8.2.2. Para garantir a execug3o das obras e servicgos a CONTRATADA prestou Cauglo de Garantia, na modalidade
, no valor de R$ { ), correspondente a 5% {cinco por cento) do
valor ora contratado (a ser efetivado antes da assinatura do contrato, valida por periodo nao inferior a 60 (sessenta) dias apos a
vigéncia do contrato). Que sera devolvida quando do recebimento definifivo das obras e servigos, deduzido do valor, as infragdes e
multas por ventura cometidas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES E REAJUSTE DO CONTRATOC:

9.1. REAJUSTE: Os valores constantas das propostas n#o sofrer3o reajuste antes de decorridos 12 {doze) meses, hipotese na qual
poderéa ser ulilizado o indice IGP-M da Fundagao Gelulio Vargas.

9.2. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da entrega do ajustado, ou ainda, em aso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando lea econdmica extraordindria e extra contratual, podera, medianle procedimento administrativo
onde reste demonstrada tal situagic  termo aditivo, ser restabelecida a relagéo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado € a relrbuicso da Administragdo para 3 jusla remuneragBo dos servicos/produlos, objetivando a
manulengéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na forma do artigo 65, i, "d” da Lei Federat n°. 8.666/93, alterada
& consolidada.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES
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outras documentos que o complementem, serdo aplicadas, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de
1993, alterada e consalidada, as seguintes penas:

10.1.1. Se 0 CONTRATADO deixar de fornecer ou apresenlar documentagéo falsa exigida para ¢ certame, ensejar ¢ retardamento
do fornecimento do mesme, ndo mantiver a Proposta de Pregos, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comgortar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o Municipio de Tiangué/CE e sera descredenciado no
Cadastro da Prefeitura Municipal de Tiangua/CE pelo prazo de até 05 {cinco) anos, sem prejuizo de aplicagdo das seguintes multas
@ das demais cominagdes legais.

1. Multa de 10% {dez por cento} sobre o valor da contratagho no caso de:

a) apresentar documentagio falsa exigida para o certame;

b} ndc manier a proposta;

¢} fraudar na execucao do confrato;

4} comportar-se de modo inidéneo;

1. Multa morattria de 0,3% {irés décimos por cento} por dia de afraso no fomecimento de qualquer obleto conlratual solicilado, até o
iimite de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, caso seja inferior a 30 {trinta} dias, no case de retardamenio na execugas
do conlrato;

M. Multa moratoria de 10% {dez por cento) sobre o valor contratado, na hipbtese de atraso superior a 30 {lrdnla) dias no
fornecimento do objelo contratual,

IV. Na hipbtese de ato ilicito, outras ocomréncias que possam acarretar franstomos ao desenvolvimento do contrato, as atividades da
Administragso, desde que ndo caiba a aplicagio de sangio mais grave, ou descumprimento por parte do licitante de qualquer das
obrigagbes definidas neste instumento de contrato ou em outros documentos que o complementem, n&o abrangidas nos subitens
anteriores, serfio aplicadas, sem prejuizo das demais sangbes previstas na Lei n®. 8,666 de 21 de junho de 1893, alterada e
consolidada, e na Lei n®. 10.520 de 17 de julho de 2002, as seguintes penas:

a) adverténcia;

b) multa de até 05% (cinco por cento} sobre o valor contratado,

10.2. Apds o devido processo administrativo, conforme disposto no Edital, as multas pecuniérias previstas neste Instrumento serao
descontadas de qualquer crédito existente no Municipio de Tiangué/CE em favor da Contratada ou cobrada judicialmente, na
inexisténcla deste.

10.3. As partes se submeterao ainda &s demais sangdes impostas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n°. 8.666 de 21 de junho de
1863, allerada e consolidada e no instrumento convocatario.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAQ

10.1. A inexecugao total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuaig, as previstas em
lei e no Edltal.

10.2. Além da aplicagao das mu'tas j& previstas, o presente contrato ficara rescindido de pleno direito, independente de notificagao
judicial ou extrajudicial, sem que assista & Contralada o direito de reclamar indenizagbes relativas as despesas decorrentes de
encargos provenientes da sua execugao, ocorrendo quaisquer infragdes as suas clausulas e condicdes ou nas hipdteses previstas
na Legislago, na forma dos artigos 77 e 78 da Lei n°. 8.686 de 21 de junho de 1993,

10.3. O procedimento de rescisao observara os ditames previstos nos artigos 79 e 80 da Lei de Licitagdes.

CLAUSULA ONZE ~ DAS DISPOSICOES FINAIS

11.4. A CONTRATADA se obriga & manter, durante toda a execugdo do contrato, em compalibiidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condicOes de habilitagdo e gualificagio exigidas no Procedimento Licitatorio.

£1.2. O presents contrafo fem seus termos € sua execucdo vinculada ao edital de livitagao e & Proposta Licitatoria.

11.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas dispostas no artigo 58 da Lei n°. 8.666 de
21 de junho de 1993, alterada e consolidada.

11.4. O presente contrato podera ser alterado unilateraiments pela Administragao ou por acordo das partes, com as devidas
justificativas, nos casos previstos na Lei.

11.5. A inadimpléncia do confratado com referéncia acs encargus Uabelhistas, fiscais e comerciais ndo fransfere ao
CONTRATANTE a responsabliidade por seu pagamento, nem poderé onerar o objeto do conlrato ou restringir a regularizagao e o
uso dos servigos/produtos pela Contratanie.

11.8. O CONTRATADO, na execugio do contrato, sem prejuizo das responsabilidades conlratuais e legais, néo podera
subcontratar paries do contrato sem a expressa autorizagdo da Administragao.

11.7. A Administragao rejeitara, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com os termos do Processo Licitatorio,
da Proposta e deste contrato.

11.8. Integram o presente contrato, independente de transcrigao, todas as pegas que formam o progedimento licitatorio e a Proposta
Adjudicada.
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11.9. A execugéo do confrate serd acompanhada e fiscalizada psio(a) Sr(a}. , Portd a@l/a)i-
CPF N° representante da SECRETARIADE __conforme o ARUSE02 Lei
8.666/93.
CLAUSULA DOZE - DO FORO

124. O foro da Comarca de Tiangua/CE é o competente para diimir questdes decorrentes da entrega deste Conlrato, em
obediéncia ao disposto no § 2° do artigo 55 da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, alterada e consolidada.

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumenie, perante testemunhas que também o assinam, para gue produza os
seus juridicos e legais efeitos.

Tiangué&/CE, de de
MUNICIPIO DE TIANGUAICE <<<RAZAO SOCIAL>>>
SECRETARIA DE <<<CNPJ N°.>>>
<<<ONPJ N, >>> <<<REPRESENTANTE LEGAL>>>
<<<8ecretaria{c)>>> <<<CPF N°>>>
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
L CPF N°
2 CPF N°
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