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PREFEITURA MUNICIPALTIANGUÁ
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Ne 001/2021- SEMATUR

À

Senhora Presidente

TORRES MASTINS SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES E}RELE ME, inscrita no CNPJ N9

69.726.016/0aO1-82 e GT LOCAÇÃO DE VEÍCULOS E SERVIÇOS EIRELt, inscrita no CNPI NP
13.430.619/0QOO1 88, consorciadas pelo CONA(SRCtO TORRES MARTINS, tendo como Líder a
empresa TORRES MARTINS SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES EIRELe ME, vem apresentar a Vossa
Senhoria. nossa proposta para execução dos serviços objeta do Editalacima especificado, para
com7xA7xÇZo Of rMPPTSA PARA EXECUÇÃO oos sfpwÇos OE COWSTRtaÇXO E
MANUTENÇÃO DE VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS, COLFTA, TRANSPORTE E DESTINAÇÃO
FINAL OE RESÍDUOS SÓLIDOS NA SEDE E Nos OiSTRiTaS oo MUU}CÍPtO DE TtANGUÁ-CE.

importando a presente proposta de preços no atar mensal R$ 5S9.Q73,81(QUINHENTOS
CINQUENTA NOVE Wib S TENTA TREM REAIS, OITENTA E UM CENTAVOS) e no vat©r global pam

12 {Doze) meses em R$ 6.708.885,71(SEIS MILHÕES, SETECENTOS OITO Uil OITOCENTOS
OITENTA CINCO REAIS, SETENTA E UM CENTAVOS), referente aos serviços acima especificados
em planilhas anexas.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente !imitação, nos comprometemos a assinar o
contrato no prazo determinado no documento de convocação, indicando para esse fim o
Senhor Alberto Jades Torres Marfins, Carteira de Identidade Profissional 060356087-3

CONFEA/CREA -- CE, como representante tegaldeste consórcio.

Informamos que Q prazo de validade da nossa proposta é de 60 (SESSENTA} dias corridos, a
contar da data de abertura da licitação.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no
Editalda licitação e seus anexos, bem como declarar que nos valores apresentados, já estão
inclusos todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, taxas.
fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas que possam Incidir sobre
o serviço licitada, inclusive margem de lucro, assumindo inteira responsabilidade pela execução
dos serviços que serão iniciados no prazo de IO (dez) dias consecutivos após o recebimento da
ordem de serviços.

Atenciosamente

CONSÓRCIO TORRES MARFINS
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BENEFÍCIOS E DESPESAS iNDIRETAS
BO1 20,11%

ano.]]o--HC'+a+n) o+oõ)-(l*L)] il'im

9.t. detefmínar à$ unldadw téwü3s du& 'íHbtlná que, na análiKS do orçamento de obras púbtkw
empreendidas após a data de publicação desta deliberação (04/10/2013}, utilizem os parâmetros pan
taxas de Bola seguir aspecihcados. em substituição aos referenciais contidos nos Acórdãos ns.
:2S/2007 e 2.369/20t]: jêedaçãa dada pato Acórdão TCU n9 2-440/20i4 Pletiárío]

9.32.5. prwer, nos editais de licitação, a exi8êrtcia para que as empresas ticitantes opüntes pelo
Simples Naticnalapresantem o$ percentuais de ISS, PIS e COXINS discriminados na composição do BDI
que sejam compatíveis com as alfquotas a qua a emprew Btá obrigada a recolher. pmüstas na Ane)u
IV da lei Complementar n. 123/200$, bem como que a composição de encaíEos soeíalslüo inclua Q$
guias relüüvos à$ conbfbuÊções que essa empresa estão dispensada de reçohlm nto {Seg,Senti.
Sebne etc.). confomie dbpões o art- 13, $ 3e, da referida Lei Complementar

  Despesas IndErBtas  
AC Administração central 4,93

  Despesas financeiras 0.99
R RiSoS  

     
 
  Benelldo  
    a,49

L   8,44

     
 
  Impostas 2.97

  Pls 0.17
  COFINS 0.80
  ISS  
  CPRB 14.S% / tNSSI  
  iUTALDaSiMPOSTOS Z.97

   
  .' l aoin  
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serviços nl cotwsKnvylçÃo € UAuuvtnÇAo OE VIAS ElaanAüounos puBucos. cotrTA. TRANspoRtE E UESTinlAçÃO FINAL. OE RESÍDUOS

EMBARGOS SOCIAIS SOBRE AllüO DE OBRA COM DESONERAÇÃO

ENCARCIX SOÜNS 6q28S

. O0 801CONFORB© ACÓRI)&> 2©2aC13 1CU PLENÁR©

9.3.2.5. píe-ver, no$ edital delldtação, 8 exlgêRda pan quem eívwesmlidtalüH op»ates pdo Stmpls N8dof18lapreseíttpm
os peíçentuals de tSS, PiS e CQrius discriminados na imposição da BDlque s jam compatíveis com as alrquatas a que a
empnsa está abrigada a recolh«. prol«as no Anexo IV da lei Complementar n. 123/2006, bem cano que a composição de
encargos socIaIs não inclua a gasta idativa à$ çolTtóbuições que essas empresas estão dlspenndas de reOlhIMeMD (Seg,
Serial. Sebne etc.), coníomle dispõe o aH 13. $ 3e, da relêítda lel(bmplemeltnr

R.

     
 

A GRUPO A  
AI NSS 20.00
A2 iESI  
A3    
A4 INCHA o.{n

  5EBRÂE  
         
  üro Contra Acidentes de Trabalho 3.aQ

A8   8.{H
  5ECONCI  
     
  GRUPO B  
  RepousoSemanaIRemunemda  

B2 FeüBd©  
n3    
B4 13g Salário 8.33

  Patemidüde Q,Qe

  Faltaslustincada$  
  Dias de Chuvas o.oa
  Auxílio Acidente de Trabalha a.08
  Férias Gozadas 6.73
     
     

C GRUPOC  
c] Avisa Prévia [ndeníxada  
C2 Avisa prévio Trabalhada  

  Férias IndenÍzadas 3.75
    ito Rescisão Sem Justa caem  
  Index a Adiciona  
       
     

D] Reincidência de Grupo A sabre Grupo B 6.06

D2 Reincidênçia de 6rupa A sobre Avisa PrévíQTrabalhada e
ReincÍdência da FGTS Sabre Aviso Prévia tndenizada

0.3;

       
        +    
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIAN6UA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

À

ESIASTBTICA DO QUAIfmATNO MEDIra

E«amada a quihlnetla8Em diária da

uiAMM' l QUAlgTons l TorK11Ês. l llQTN.Auo

124.Bm.a},PI
OQS fuinoNÁRXB

l0.40D.M

CONFOnuE TE nuo ADüixD A

t7.42
2S2,14

4%.00

204.17

litúSN.UBKíOAnE

rA BMiCA {GARt . 14UUUANO1

uw
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA NÜ 01/2021-SEMATU R

À

PREFEITURA MUNICIPAL DE nANGUA
GOMISSÃQ PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Ne 0í/2021-SEMATUR

   
       
     
    tEEQulPAMENTaS  
    3Ê,67

4 FERAS IMBAIHADAS [ 4a MW TRABAulo x 20 Mlh       0.67

  HORAS EFTTNAS DE TRABALHO DDS eQülPAMENIQS POR HA 24.44
6   FORMES  

  FDRASTQTABPTRABAUADAPDRMB  
  COhBUMODAG mINAIN  
    Q.a4

      uw     ⑩uNrr   ⑩ANUn
  JSTO DE OUQ GASOUhlA/H THABAIEADA          
  BTa MENSALCDM GASaUhp   ©$.$6     3L]45.B2

3   vi,anH 0.04 3Üao    
  tETa MENSALCOM 0U0 DO MOTOR     1,440   IÜ982.a
        9.U      
     

98    
  usaüçÁO TDTALAND TDTAME5  

l SALÁRIOS. ENaRGQS E EENEFKIQS 2DZ.942.03 RS 16 g11.84  
Z EPbEUMIFQRMES   ② ZS3.]3  

  HRRAMEMTAS, UTEBHIUOS E MATERIAIS   ⑩ 292  
4     K5 1 020.83  

  C016UMQS 42.32Ü,n R$ 3.S27j6  
l TQTALgMPIES
l TOTAL DO BDIREHRENCW 2allH

© 2H.S%.32 R$ n.716.28 R$ 4Q.426.aS M 3.368#4

  R$ H.0Ü.ll
       
     

nESnllQSANUALCOtETAOO{M'/MESA    
     

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICHAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Ne O1/2021-SEMATUR

FORNEahAEMX) Ot eQJIPt PARA EXECUÇÃO OaS staS#lçaS ! . DE iIMPTZA {HIEnOÇ CANN& C&UÇÃa.E OtllROS.

AiuDA#n DE aRviços EnEaA6
5

®

ⓑ.50

l.n2.③
õ9.©

4Q4.a)

2Q4.17

SUBTOTAI

CONFORME TERMO ADITiVo ACONi (OlrTIVA DE TRABMH0202]/2ml.

16.9U,M

Ne ROÇADORES R$ ANQ R$ TOTAL

S.00 6Q8.W 3.0'10.m

UT116üJOS E MATIRtAB

7.20

.0Q 540.00
s.oo

jvAssouaÀo
DE 121:T5

  EP6EUnFORMB
FEM          

l          
  CAMISA        
           

4          
           
  WAS        
             

8 CONTE REFIETIV O        
           
  EPBEUWORH  
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PREFEnURA MUNICIPAL DE TIANGUA
COmESSÃ0 ptKUANENTE OE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA NO 01/2021-SEMATUR

À

LOTA MESlOTa. ANO
R$ 16.911.84

u3,3a®

iB 3S2.25

TOTAL simPusl ⓓ

TOTAL [)o BDI REFERENan. © 40.üu.a l ⑤
TOTAL GE RM. zsz.020.67 1 nS

RRAMEiWAS. inENaLtos E MATERIAL



PREFEnURA MUNicipAL DE THNGUA

COMISSÃO PERMANENTE DE UCnAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Ne 01/2021-SEMATU R

À

«ⓔÇi;'i+⑩n

FORNEaMEi\iTO DE equipe SPEaAB
ESTASTKTEA DO «JANmíxTwo MEDIDO

ocscniÇXo aossEnvlÇos 1 1 EQuipE/MÊS
l.M

E PODA

DA EQUIH
AJtnANn Dt JARDINAGEM

1.159.76

ⓑ.se
17.42

2S2.14

l.m2.69
69.89

494.0Ü

98,m

DESCANSO HmAíqAL REMUNERADO

INSAUIBRllHDE

EtqCARGOS SOCIAL

ipAPnapiiÇAO b10 RCSUU]AI)O (CARil

IVAir REFEIÇÃO {CAn}
ladra bAnCA (CARl- 14 unQ/AWO)

ICATÍ OA mAlwiX (CAn)

CONFORME TERMO mO ACOlhI\fEllÇÀ0 COLErlVA DE TRABAlJn 202V20Zt
TQTH,

TOTAL

3.382,37 202.942.03

N? ROÇAOORES R$ AWO R$ TOTAL

SIDO 608,00 3.01&a0

R$ R$ ANO

228,0CD.
216.m

240.0a

18D.00

72,004.tD

22a.oo4.m
a,oo

10

12

13

  EPUEUNPaRÕÜES

rnM       qUeM/ R$GRUPO

l         lm.H
  ISA        
    3Q      

4 BQNE   3,U   ]S.aa

  CAPADECHUVA        
  LUVAS        
  MOTnQRSQIAR       la  
  COLm REFIFTNO IS.U ].{X      
        AI  
  EPb E UNmMES



PREFEnURA MUNtCtPAL DE TiANGUA
EMISSÃO PERMANEI«rE DE LICnAÇÃO
ÜONCOKnÊNCtA PÚBLICA Ne O1/2021-SEMATUR
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PREFEITURA MUNICIPAL OE TIANGUA
GOMISÃO PERMANE$nt nE UCITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Ne O1/2021-SEMATUR

.áCONFORMA T ADITIVO
E TABELA UNIFICADA CE

lnM HPEaFiCAÇÃO UMD aUANT   UNn R$TaTAL
1.1 ENGENHEIRO CIUL UNIA i.aa 8S00.00 

      66.28% 8S00.(n  
  )ARTICIPACIQ NQ RESULTADO     ia8.a2 
    UND 26.W ig,aa 4S4,«
        t7s.aa 
           

i.2         66i2.«
            é382,43
        i08.02 i#n.02
      26,0D   494,«
        175.0a 
    UND      

1.3 TÉCNICO EM SEGURA   UNIA iPO 3652.67 36S2,67

      M,2W6 36S2,6; 24  
  PARtlCIPAÇXnNORE$UnADO UND 1.00   l®,02
    UND     19,N  
    UND 1.00 175,U  
    UND 26.aa      

1.4 AGENTERADMINISTRATIVO UNIA l,m ISSO.07  
    % 66.28% ISSO.07 1027.3g
  PARTlaP#ÇÀO NO MSUITAID UND   l08,a2 108,02

    UND 26.00 lg,oc 494,N
    UND i,ao   175.N
    UND 26.00 3,M  

l.s AUXILIAR DE SE GERME Unto l.QO 115g.7€ llS9,7E
        !8%    
  PAnTEIPAÇÃPNORESULTADQ UND     108 IW,02
    UND     19 4H,C
    UND l.QO 175.« 17S,«
    UND 26.m   98.«

16 PORTEIRO UNID 2.ao 1301,82 2603,a
      66,28% 13Q1.82 8 2.U
    UND l.DO ICn.Q; 108.02

    UND 26,aQ lg.QC 494
    UND   17S.« t7S.«
      26.aa    

1.7     l.@    
           



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA NQ 01/2021-SEMATUR

À

no DESnNOi=iaiAiDtH
TRATAR Or ElriRAS a' E ESC {lS5 HP)

in DEHiiio riNALOaS pubuos s6uoos
R$ UNn'

MÊS 17. 17too
R$ 17.400.mTETA.
R$ 3.499.1TOTN. DO BU REFERENCIA.

TaTAI

./ ,




