CRIATIVA CONSTRUCOES E LOCAGOES — ME

CQ; Cl m‘vo CNPJ: 27.513.714/0001-50
o Av. Senador Ozires Ponte, 40 — Loja 05 — Centro — Massapé/CE — CEP:
Construc ows & Locagues

62.140-000
- - _‘ 7 E-mail: cnativaloc@gmail com
7 A

!’-:,-“ "
S - 4993
COMISSAO PERMANENTE DE LUICITACAC e i &
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA ‘ -_';i“ 3
REF: CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2021-DIV L e
DATA DE ABERTURA DA LICITACAQ: 18/08/2021 AS 08:30HS i

CARTA PROPOSTA

Prezados Senhares,

Apresentamos a nossa proposta para o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACOES E SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL, SOB DEMANDA, POR MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO SOBRE A TABELA DA SEINFRA 27.1 DESONERADA, A SEREM EXECUTADOS NAS
DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS PERTENCENTES OU OCUPADOS POR ESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES NO PROJETO BASICO EM ANEXO, PARA ATENDER A DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE TIANGUA, objeto da referida Concorréncia Publica.

O valor total da proposta é de R$ 1.960.000,00(hum milhdc novecentos mil reais ), conforme planilha
orcamentaria, composi¢ao de precos e cronograma fisico-financeiro, em anexo.

E o prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias, contados a partir desta data de
apresentagao

Informamos que a taxa de BDI adotado para execucao dos servicos € de 26,54 (vinte e seis, cinquenta e
quatre) por cento, conforme composicdo analitica em anexo.

Declaramos que nas precos propostos estao inclusas todas as despesas de fornecimento dos materiais,
maquinas, equipamentos e ferramental e mao de obra necessaria, além das taxas, impostos, encargos
sociais e trabalhistas, beneficios, transportes e seguros.

Declaramos gue visitamos/conhecemos os locais dos servicos, e que tomamos conhecimento de todas as
facilidades e dificuldades para execucdo de futuros e eventuais servicos a serem contratados.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estipuladas no Edital da
referida Concorrencia Pablica e seus anexos.

MASSAPE-CE, 17 de Agosto de 2021

_/mf// / /a/,«/ 424

CRIKTNA CONSTRUCOES £ LOCACHES — ME

CNPJ 27.513.714/0001-50 /

RAISIL DO NASCIMENTO
CPF 035.294.723-36
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COMPOSICAOQ DO B.D.I. - AQUISICAO DE MATERIAL

Orgamento. REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES E SERVICOS DE MANUTENGAO PREDIAL,
SOB DEMANDA, POR MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE A TABELA DA SEINFRA 27.1 DESONERADA, A SEREM
EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS PERTENCENTES OU OCUPADOS POR ESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO PROJETO BASICO EM ANEXO, PARA ATENDER A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TIANGUA

Local: MUNICIPIO DE TIANGUA/CE

Fonte: TABELA SEINFRA CE 27.1 - DESONERADA

B.DI |28.54% - SERVICOS ; 11,10% - MATERIAL

Data do orgamento: 17 DE AGOSTO DE 2021

cOoD DESCRICAQ %
Despesas Indiretas
AC Administracdo Central 1.50
DF Despesas Financeiras 0,85
R Riscos 0,56
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,30
L Lucro 3,70
| Impostos
PIS 065
COFINS 3,00
ISS
CPRB (4 50%, apenas quando tiver desoneracac INSS)
3,65
[BDI = | 11,10%
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REPRESENTANTE LEGAL
CPF 035.294.723-36
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COMPOSIGAO DO B.D.I. - SERVIGOS

Orcamento: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES E SERVICOS DE MANUTENGAO PREDIAL,
SOB DEMANDA, POR MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE A TABELA DA SEINFRA 27.1 DESONERADA, A SEREM
EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS PERTENCENTES OU OCUPADOS POR ESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO PROJETO BASICO EM ANEXO, PARA ATENDER A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TIANGUA

Local MUNICIPIO DE TIANGUA/CE

Fonte: TABELA SEINFRA CE 27.1 - DESONERADA

B.D.I |26,54% - SERVIGOS ; 11,10% - MATERIAL

Data do orcamento. 17 DE AGOSTO DE 2021

coD DESCRICAO %
Despesas Indiretas
AC Administracdo Central 3,00
DF Despesas Financeiras 0.59
R Riscos 0.97
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0.80
L Lucro 7.40
I Impostos
PIiS 0.65
COFINS 3.00
1SS 2.40
CPRB (4,50%, apenas quando tiver desoneracio INSS) 450
10.55
|BDI = I 26,54%

+ AC+S+R+GVI+DFL+ L)
A

;gomsc, w’
REP

ESENTANTE LEGAL
CPF 035294 723-36

COMPOSICAO DO B DI
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ENCARGOS SOCIAIS

Orgamento: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES E SERVIGOS DE MANUTENGAO PREDIAL,
SOB DEMANDA, POR MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE A TABELA DA SEINFRA 27.1 DESONERADA, A SEREM
EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS PERTENCENTES OU OCUPADOS POR ESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO PROJETO BASICO EM ANEXO, PARA ATENDER A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TIANGUA

Local: MUNICIPIO DE TIANGUA/CE

Fonte: TABELA SEINFRA CE 27.1 - DESONERADA

B.D.I: 126,54% - SERVICOS ; 11,10% - MATERIAL

Data do orgamento: 17 DE AGOSTO DE 2021

HORISTAS E MENSALISTAS
Jornada mensal de Trabalho 220H
Jornada Diaria de Trabalho = 220/30 7.333H
Descanso Semanal = 52x7,333 381,33H
Feriados = 13x7,333 95,33H
Auxilio Maternidade=15x7,333x15% 16,5H
Licenca Paternidade=15x7,333x19,4% 7,11H
Dias de Chuva/Faltas/ETC= 12,96x7,333 95,04H
Horas Produtivas p/ano 2081,34H
U L L (J
DD D D r A0 OR
GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS
Al INSS 0,00% 0,00%
AZ FGTS 8,00% 8,00%
A3 Saldrio Educagdo 2,50% 2,50%
A4 SESI 1,50% 1,50%
AS SENAI 1,00% 1,00%
AB SEBRAE 0,60% 0,60%
A7 INCRA 0,20% 0,20%
A8 Sequro contra os Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A Total 16,80% 16,80%
GRUPO B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A"
Bl Descanso Semanal Remunerado 17,84% 0,00%
B2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxilio enfermidade 0,87% 0,67%
B4 139 saldrio 10,80% 8,33%
BS Licenga Paternidade 0,07% 0,06%
B6 Faltas justificadas 0,72% 0,56%
B7 Dias de chuva 1,55% 0,00%
B8 Auxilio acidente de trabalho 0,11% 0,08%
BS Férias Gozadas 8,71% 6,73%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,03%
B Total 44,41% 16,46%
GRUPO C - ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A”
1 Depésito por despedida injusta (supondo apenas rescisées por despedida injusta) 3,90% 3,01%
c2 Férias (indenizadas) 4,85% 3,75%
€3 Aviso Prévio Indenizado 5,40% 4,17%
C4 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
c5 Indenizagdo adicional 0,45% 0,35%
C Total 14,73% 11,38%
GRUPO D - RECOLHIMENTO SOBRE AS HORAS NAO TRABALHADAS
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46% 2,77%
D2 Reinv_:idéncnaAde Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia de FGTS sobre Aviso 0,45% 0,35%
Prévio Indenizado
D Total 7,91% 3,12%
TOTAL(A+B+C+D) 83,85% 47,76%
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REPRESENTANTE LEGAL
CPF 035.294.723-36
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