
100,00 % A

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184
CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692

,

CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO
OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: L 9/09/202:

C.E.l. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO
XAVIER DE SÁ), E.E.L.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO
MORRO), E.E.I.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E CAEMA zo1912

E.E.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO CAGEPA 202012 . uziatMARANGUAPE).

DESCRIÇÃO: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:
dEosP SEA COM DECO NEAÇÃO Pa gaia

CE. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO|DERMG|2022/04 COM DESONERAÇÃO raças:
E2 CONSTRUTORA XAVIER DE SÁ), E.E.1.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO INSDIPONIV 2023/06 - Rio Branco 15,90% 08/2023onte sono ti noneEESACOCNenes UCCNSIE frouese —somicoueeemmção o rm

MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 83,85% 47,76% 05/2021
LOCAL: TIANGUÁ- CE SICRO 2 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% 0312017

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO - - 07/2023CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
sinapi COM DESONERAÇÃO ea5s% 4746% 052022

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84% 08/2021
SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

Composiçõe PROPRIA 0.00% 0,00%

DESCRIÇÃO VALOR (R$) MÊS 1 MÊS2 MÊS 3 Total parcela
25,00 % 75,00 % 100,00 %29 PINTURA R$ 85.849,38ê

R$ 21.462,35] R$ 64.387,03] R$ 85.849,38
75,00 % 25,00 % 100,00 %2.10||COBERTURA E FORRO R$ 67.936,05

R$ 50.952,04] R$ 16.984,01] R$ 67.936,05
100,00 % 100,00 %211—|SERVIÇOS DIVERSOS R$ 34.723,38Õ E Ê

R$ 34.723,38] R$ 34.723,38

, CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DA SOON DO
34,88 % 65,12% 100,00 %

ESCOLA E.E.l.F JOÃO NUNES DE MENEZES ( SÍTIO TT |R$ 276.393,35] R$ 519.002,95 R$ 795.396,30
100,00 % 100,00 %31 SERVIÇOS PRELIMINARES R$ 44.179,67ç Ê

R$ 44.179,67 R$ 44.179,67
4 4 100,3.2 COBERTURA R$ 167.740,42 SR Rei Ra

R$ 83.870,21] R$ 83.870,21 R$ 167.740,42
,00 ! ,00 %33 [INFRAESTRUTURA E SUPERESTRUTURA R$ 45.806,04 tida a as

R$ 13.741,81] R$ 32.064,23 R$ 45.806,04

34 PAREDES E PAINES R$ 33.762,83 dead Eai (adia
R$ 16.881,42] R$ 16.881,41 R$ 33.762,83

30,00 % 70,00 % 100,00 %3.5 REVESTIMENTO R$ 76.060,01
y : :

R$ 22.818,00] R$ 53.242,01 R$ 76.060,01
3.6 PISO R$ 109.959,30

50,00 % 50,00 % 100,00 %

R$ 54.979,65] R$ 54.979,05 R$ 109.959,30
37 [ESQUADRIAS E FERRAGENS R$ 55.056,85 Midas od oeae

R$ 11.011,37] R$ 44.045,48 R$ 55.056,85
3.8 INSTALAÇÕES HIDRAULICAS R$ 46.911,20 Rand a ant

R$9.38224| R$ 37.528,96 R$ 46.911,20

O INSTALAÇÕES ELÉTRICAS R$ 97.644,89 rua Rca Pro
R$ 19.528,98] R$ 78.115,91 R$ 97.644,89

3.10 PINTURA R$ 73.795,79 100.00, 100,00 %

R$ 73.795,79 R$ 73.795,79
3.11 |SERVIÇOS DIVERSOS R$ 44.479,30 Nando raca

R$ 44.479,30 R$ 44.479,30

j CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DA BS ADA 26,33 % 38,69 % 34,98 % 100,00 %
ESCOLA E.E.l.F ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA ( DT! |R$381.182,79/R$561.273,46] R$ 500.757,49]R$ 1.449.213,74

bg CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMADAS|1, 158.23648
26.64 % 30,63 % 42,13%

DEPENDÊNCIAS DA ESCOLA E.E.LF. ASSUÇÃO TT! [R$317.807,85]R$ 363.671,14] R$ 506.757,49]R$ 1.188.236,48

NE CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DA
RS DEUSa 24,89% 181% 100,00 %: QUADRA DA ESCOLA E.E.L.F. ASSUÇÃO PEREIRA DA “RG O3STA DA|R$ 197.602 52 R$ 260.977,26AR E

R$ 1.037.184,30] R$ 1.737.135,28|R$ 915.543,37 R$R$ 3.689.862,95 :P
R$ 1.037.184,30] R$ 2.774.319,58] R$ 3.689.862,95] 3.689.862,95

cd
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: DATA: 29/09/2023

CEI. SUANE GLENDA VASCONCELOS DELIMA (BAIRRO CÂNDIDO |

XAVIER DE SÁ), E.E.1.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO
MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E zorgnz
EE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO CAGEPA 202012 . . o4rzo2s

A Ts FORMA ESCOLAS:
DEOSP 2014 COM DESONERAÇÃO 93,90% - 02/2014DESCRIÇÃO:|CONTRAT/ DOS SERVIÇOS DE RE DAS k

E :
o;

CEL. SUANE LENDA VASCONCELOS DE LIMA ARARo CÂNDIDO|DERMG 2022/04 COM DESONERAÇÃO OrzoazE2 CONSTRUTORA XAVIER DE SÁ), E.E.1.F. JOSÉ MARIA DA SILVA(SI DO INSDIPONIV 2023/06 - Rio Branco 115,90% - 06/2023S tda. MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E
à E

[eonetrasvero alospõo
EE. F. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO NOVAGAP 2019/11 COM DESONERAÇÃO Oya,

SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 8385% 47,76% 05/2021
LOCAL: TIANGUÁ - CE SICROZ 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% - 03/2017

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO . . orizoz3CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
pera o cam

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84% 08/2021
SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 4867% 08/2021

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021
Composiçõe PROPRIA 0,00% 0,00%

[| cop DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA %

20 00%.
1,50%

10 o

de Trabalho

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91%, 0,00%B2 Feriados 3,96% 0,00%B3 Auxílio - Enfermidade 0,91% 0,70%B4 13º Salário 10,91% 8,33%B5 Licença PaternidadE 0,07% 0,05%B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,64% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho, 0,11% 0,08%B9 Férias Gozadas 9,99% 7,83%B10 Salário Maternidade 0,03%. 0,02%

TOTAL 46,26% 17,37%,

c GRUPO C

c1 Aviso Prévio Indenizado 6,50% 4,97%O c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12%c3 Férias Indenizadas 3,65% 2,79%c4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 5,17% 3,95c5 Indenização Adicional 0,55% 0,42%
TOTAL 16,02% 12,25%

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 17,02% 6,39%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,58% 0,44%do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,60% 6,83%,

A+B+C+D= 116,68% 73,25%

SEARUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692
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Construções e Serviços Ltda.

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

9 NNONE
v A qceOBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:

C.E.l. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO [TESEXAVIER DE SÁ), E.E.L.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO
MORRO), E.E..F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)EEE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO

E ASR DAE
DEOSP 2014 COM DESONERAÇÃO

DESCRIÇÃO:|CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA SCOLAS:e CE]. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO|DER-MG 2022/04 COM DESONERAÇÃO

XAVIER DE SÁ), Cear: JOSÉ MARIA DA SILVA qro adDO INSDIPONIV 2023/06 - Rio Branco
MORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E
E.E.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO NONAGAR 20191 COM DEBONERAÇÃO

MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO

LOCAL: TIANGUÁ - CE SICRO2 2016/11 COM DESONERAÇÃO

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

SINAPI 2022/04 COM DESONERAÇÃO

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO

SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO

Composiçõe PROPRIA

15,90%

86,74%

83,85% 47,76% 05/2021

83,55% 47,46% 05/2022

87,59% 49,84% 082021

86,12%  4867% 082021

86,12%  4867% 082021

0,00% 0,00%

coD DESCRIÇÃO

Acidentes de Trabalho

HORISTA % |MENSALISTA 4]

0,00%
1

FGTS
SECONCI

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,07% 0,00%
B2 Feriados 4,84% 0,00%
B3 Auxílio - Enfermidade 0,93% 0,69%
B4 13º Salário 11,20% 8,33%
B5 Licença Paternidade 0,09% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,65% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,13%. 0,09%
B9 Férias Gozadas 13,12% 9,77%,
B1o Salário Maternidade 0,03%. 0,02%

TOTAL 50,81% 19,52%

c GRUPO C

Cc Aviso Prévio Indenizado 8,57% 6,38%cz Aviso Prévio Trabalhado 0,46% 0,34%c3 Férias Indenizadas 1,92% 1,43%c4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 5,32% 3,96%[8 Indenização Adicional 0,72% 0,54%,
TOTAL 16,99% 12,65%,

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8,54% 3,28%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,76% 0,57%do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 9,30% 3,85%

A+B+C+D= 93,90% 52,82%

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184CEP 62.600-000 CNPJ 41,313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692
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OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:

CE. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO
[7

XAVIER DE SA), E.E.L.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO
MORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E on
EE LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO CAGEPA 202012 :

MARANGUAPE).
DEOSP 2014 COM DESONERAÇÃO 93,90% - 02/2014

XAVIER DE SÁ), E.ELLF. ns - :Essota dor)EEEoumENSCNE [uu am cnureençã maMARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 83,85% 47,76% 05/2021

LOCAL: TIANGUÁ - CE SICRO 2 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% 03/2017

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO . - 07/2023
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

SAP! 202 COMDESONERAÇÃO  ENS% 474% agem
SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84% 08/2021

|SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 4867% 08/2021

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

Composiçõe PROPRIA 0.00% 0,00%

coD DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA %

GRUPO A

,00% 20,00%
SESI 1,50% 1,50%
SENAI 1,00% 1

INCRA 0,

0 0,

Contra Acidentes de Trabalho 3, 3,

8,00%
SECONCI 0,

B GRUPO B

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% 0,00%
B2 Feriados 4,77% 0,00%,
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,66%
B4 13º Salário 11,17% 8,33%
B5 Licença Paternidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74%, 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,75%, 0,00%
B8 Auxil io Acidente de Trabalho 0,11%, 0,08%
B9 Férias Gozadas 12,69% 9,47%
B10 Salário Maternidade 0,04% 0,03%

TOTAL 50,28% 19,18%

Cc GRUPO C

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,04% 3,76%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09%
c3 Férias Indenizadas 1,71% 1,28%
c4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,58% 1,93%,
cs Indenização Adicional 0,42% 0,32%

TOTAL 9,87% 7,38%,

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 18,50% 7,06%
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,45% 0,33%

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 18,95% 7,39%

A+B+C+D= 115,90% 70,75%

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184
CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692

Rd
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS |)OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: DATA:29/09/2023 —

BDINÇ8,84%,
CEL SUANE GLENDA

VASCONCELOS DE LIMA GARRO
CÂNDIDO R

:XAVIER DE SÁ), E.E..F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO

PÉ
DO s eMORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E zo19n2 frase terzoro

EE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO 202012 Ê , 0412021MARANGUAEE).
2014 COM DESONERAÇÃO 93,90% - 02/2014DESCRIÇÃO:|CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:

E .
Ee

CEI BAN RENDA VASCONCELOS DE LIMA ARRO CÂNDIDO a REZA COM DESONERAÇÃO! oraoas
E2 CONSTRUTORA XAVIER DE

SÁ), E.E.1.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO P! INSDIPONIV 2023/06 Rio Branco 115,90% - 0620235

E MORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E
. .Pound duo ao de

EE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO NOVAGAP 2019/11 COM DESONERAÇÃO ova
MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 83,85% 47,76% 05/2021

LOCAL: TIANGUÁ - CE SICRO 2 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% . 03/2017
SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO . . o7/2023CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ ue aa a em Soa

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84% 08/2021
SMOPILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021
Composiçõe PROPRIA 0,00% 0,00%

coD DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA 4]

0,00%
di 1,50%
o q0 0

0,
Salário

Contra de Trabalho
FGTS
SECONCI

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84% 0,00%,B2 Feriados 3,71% 0,00%B3 Auxílio - Enfermidade 0,87% 0,67%B4 13º Salário 10,80% 8,33%B5 Licença Paternidade 0,07% 0,06%B6 Faltas Justificadas 0,72%. 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,55% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%B9 Férias Gozadas 8,71% 6,73%B10 Salário Maternidade 0,03% 0,03%

TOTAL 44,41% 16,46%

c GRUPO C

c1 Aviso Prévio Indenizado 5,40% 4,17%a) cz Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%c3 Férias Indenizadas 4,85% 3,75%C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,90% 3,01%c5 Indenização Adicional 0,45% 0,35%
TOTAL 14,73% 11,38%

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 7,46% 2,77%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,45% 0,35%do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7,91% 3,12%

A+B+C+D= 83,85% 47,76% x

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184
NS Página: 41],CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692



TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS y ——
OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:

CEI. SUANE GLENDA VASCONCELOS DELIMA (BAIRRO CÂNDIDO
XAVIER DE SÁ), E.E.LF. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO
MORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E CAEMA azE.E.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO CAGEPA 202012 .PARANA.

DEOSP 2014 COM DESONERAÇÃO 93,90%DESCRIÇÃO:|CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:
E .CEI. SUANE GLENDA VASCONCELOS DELIMA (BAIRRO CÂNDIDO|DER-MG 2022/04 COM DESONERAÇÃO

E2 CONSTRUTORA XAVIER DE SÁ), E.E.L.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO NsDIPONIV 2023/06 - Rio Branco 115,90% -
y MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E . .ERSariga EE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO NONAGAR+2019/13 COM DRSONERAÇÃO

MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 83,85% 47,76%
LOCAL: TIANGUÁ - CE SICROZ 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74%

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO -CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
sina 2022/04 COM DESONt e355% “7.40%

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84%
'SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67%

SMoP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67%
Composiçõe PROPRIA 0,00% 0,00%

[ co | DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA 4]

0,00%
1,50%

o SEBRAE
Salário

Contra Acidentes de Trabalho
FGTS
SECONCI

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% 0,00%B2 Feriados 4,77% 0,00%B3 Auxílio - Enfermidade 0,91% 0,69%B4 13º Salário 10,97% 8,33%B5 Licença PaternidadE 0,08% 0,06%B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,68% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%B9 Férias Gozadas 9,51%. 7,23%B10o Salário Maternidade 0,03% 0,02%

TOTAL 46,86% 16,98%.

c GRUPO C

c1 Aviso Prévio Indenizado 5,54% 4,21%O C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,32% 0,24%c3 Férias Indenizadas 3,73%, 2,84%cs Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,65% 3,53%cs Indenização Adicional 0,47% 0,35%
TOTAL 14,71% 11,17%

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 7,87% 2,85%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,50% 0,38%do FGTSsobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,37% 3,23%

A+B+C+D= 86,74% 48,18% x

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJE CE FONE (85) 33461184
Página: 5CEP 62.600-000 CNPJ 41,313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692



TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:

CE.I. SUANE GLENDA VASCONCELOS DELIMA (BAIRRO CÂNDIDO
XAVIER DE SÁ), E.E.LF. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO é em
MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E zorgn
EE.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO 202012
MARANGUAPE).

DESCRIÇÃO:|CONTRATAÇÃO DOSSERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: EsCE. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO 2022/04 COM DESONERAÇÃO

E2 CONSTRUTORA XAVIER DE SÁ), REL JOSÉ MARIA DA SILVA adia [alDO INSDIPONIV 2023/06 - Rio Branco
ConstruçõeseServiços Ltda. MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) EPros 8 Burt

E.E.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO AAA RU COM DSO NEN AÇO: : -

MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 83,85% 47,76% 05/2021
LOCAL: TIANGUÁ - CE SICROZ 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% 03/2017

A
SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO . o7/2023CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGU; pa Pesq ao ram

SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 67,59% 49,84% 08/2021
SMOPILUM|2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

SMOP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021
Composiçõe PROPRIA 0,00% 0,00%

[| co DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA %]

GRUPO A

,00%
SESI .90%

1
INCRA 0

0,

Contra Acidentes de Trabalho, 3

SECONCI

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84% 0,00%B2 Feriados 3,71% 0,00%B3 Auxílio - Enfermidade 0,85% 0,66%B4 13º Salário 10,81% 8,33%B5 Licença Paternidade 0,07% 0,06%B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,56% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho. 0,10% 0,08%B9 Férias Gozadas 8,95% 6,90%B10 Salário Maternidade 0,03%. 0,02%

TOTAL 44,64% 16,61%.

c GRUPO C

c1 Aviso Prévio Indenizado 5,41% 4,17%cz Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%c3 Férias Indenizadas 4,36% 3,36%c4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,80% 2,93%cs Indenização Adicional 0,46% 0,35%
TOTAL 14,16% 10,91%

D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 7,50% 2,79%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,45% 0,35%do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7,95% 3,14%

A+B+C+D= 83,55% 47,46% NY

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRRO FERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692

Ze
O" Página: 6



“quttZRa, ONVá

RUA LUZIA ROCHA, 145 BAIRROFICEP 62.600-000 CNPJ 41,313.

,00%
1

1,00%
0,

0,60%

Contra Acidentes de Trabalho 3,00%
8

SECONCI 1,00%
Az

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,94% 0,00%,B2 Feriados 3,98% 0,00%B3 Auxílio - Enfermidade 0,93% 0,71%B4 13º Salário 10,88% 8,33%B5 Licença Paternidade 0,07% 0,06%B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%B7 Dias de Chuvas 1,81% 0,00%B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,11% 0,09%B9 Férias Gozadas 9,10% 6,97%B10 Salário Maternidade 0,03% 0,02%

TOTAL 45,58% 16,74%

c GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,65% 4,33%c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13%, 0,10%c3 Férias Indenizadas 4,44% 3,40%c4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,92% 3,77%c5 Indenização Adicional 0,48% 0,36%

TOTAL 15,62% 11,96%
D GRUPO D

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 811% 2,98%D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 0,48% 0,36%do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,59% 3,34%

AXB+C+D= 87,59%

ERROS ITAPAJÉ CE FONE (85) 33461184
'966/0001-66 INSC MUNICIPAL 21.692

O/ 2 q Q(E naisTê ETABELA DE ENCARGOS SOCIAIS O :

OBRA: CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: DATA: 29/09/2023
C.E 1. SUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA (BAIRRO CÂNDIDO

E
E EEXAVIER DE SÁ), E.E..F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO RES Ê

MORRO), E.E.1.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ) E CAEMA aoenzEE. F. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO CAGEPA 202012

ASR DEOSP 2014 COM DESONERAÇÃO 93,90% 02/2014DESCRIÇÃO:|CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS:
.CEI. BUANE GLENDA VASCONCELOS DE LIMA RARO CÂNDIDO|DER-MG 2022/04 COM DESONERAÇÃO GrizozzE2 CONSTRUTORA XAVIER DE SÁ), E.E.L.F. JOSÉ MARIA DA SILVA (SÍTIO PÉ DO insoiPoniv 2023/06 - Rio Branco 115,90% 0672023ú

E MORRO), E.E.L.F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)E
E

[Eceegpa o fu lerano
E.E.LF. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA (BAIRRO AFONSO NOVACAP 2019/11 COM DESONERAÇÃO Orizoao

MARANGUAPE). SEINFRA 027.1 COM DESONERAÇÃO 63,85% 4776% 05/2021
LOCAL: TIANGUÁ - CE SICROZ 2016/11 COM DESONERAÇÃO 86,74% 03/2017

SICRO 2023/04 COM DESONERAÇÃO . 07/2023CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ ss cs aSMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAÇÃO 87,59% 49,84% 08/2021
SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021

SMoP 2019/07 COM DESONERAÇÃO 86,12% 48,67% 08/2021
Composiçõe PROPRIA 0,00% 0,00%

con DESCRIÇÃO HORISTA % |MENSALISTA4]

49,84%X

Q
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E2 CONSTRUÇÕES
CONSTRUÇÕESE SERVIÇOS EIRELLI

Á PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

CONCORRENCIA PUBLICA CP 06/2023SEMED/2023

CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DAS ESCOLAS: C.E.1. SUANE GLENDA VASCONCELOS DELIMA (BAIRRO CÂNDIDO XAVIER DE SÁ),
E.E.LF. JOSÉ MARIA DA SILVA(SÍTIO PÉ DO MORRO), E.E..F. JOÃO NUNES DE MENEZES (SÍTIO CIPÓ)EE.E..F. ASSUNÇÃO PEREIRA DA COSTA

(BAIRRO AFONSO MARANGUAPE).

COMPOSIÇÃO DO BDI

L ITEM DISCRIMINAÇÃO PERC. (%)

Despesas Indiretas
AC ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 3,00%
DF DESPESAS FINANCEIRAS 0,59%
R RISCO 0,97%

Total 4,56%

o Benefício nsS+G GARANTIAS/SEGUROS
aa

0,80%
L LUCRO EE 7,40%

Total 8,20%

i Impostos
11 PIS 0,65%
1.2 COFINS 3,00%
13 Iss 4,00%
14 CPRB 4,50%

se Total 12,15%

Fórmula Para Cálculo do B.D.i

(1+AC+S+R+G)x(1+DF)x(1+L)
BDI = -1 x 100

L (1-1)

| Bonificação e Despesas Indiretas (B.D.I) =| 28,84%
|

Rua Luzia Rocha, 145 - Ferros - Itapajé - CE Fone (85) 3346.1180
CEP 62.600-000 CNPJ 41.313.966/0001-66 - Insc Municipal 21.692


