PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAOQ DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE.
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE

BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONWQAO ECOMPOSICAO PROPRIAS.
BDI ADOTADO: 26,54%
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DATA: NOVEMBRO DE 2022 /3 %\
| @ Q 1 TOTAL Servigo: 24082
|5 GM 5 Jl
\ - — VALOR: 85
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20.8. INS-07750672 - ALCA DE ICAMENTO (UND) \\ //
| aterial FONTE unID COEFICIENTE | PRECO UNITARIO TOTAL
INS-07750672 IAL(;A DE IGAMENTO Composigbes UND 1,00000000 356,00] 356,00
TOTAL Material: 356,00
VALOR: 356,00
20.9. 1002506 - LUZ PILOTO 2 LAMPADAS R81 (UN)
| Material FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
1002506 | LUZ PILOTO 2 LAMPADAS R81 SBC UN 1,0000 3,24 3,24
TOTAL Material- 324
VALOR: 3,24/
20.10. INS-07750672 - ALGA DE IGAMENTO (UND)
a FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
72 IAL(;A DE IGAMENTO Composigbes UND 1,00000000] 366,00 366,00}
TOTAL Material
VALOR: 356,00
20.11. 1080188 - BASE METALICA/SUPORTE DE PARA/RAIOS COM MASTRO 1.1/2" (UN)
Material FONTE uND COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
1080188 '[BASE METALICA/SUPORTE DE PARA/RAIOS COM MASTRO 1.122" SBC UN 1,0000] 46,00} 46,00
TOTAL Material: u—.oj
VALOR: “Jl‘
20.12. C2774 - ESCADA DE MARINHEIRO, DEGRAUS FERRO REDONDO 1/2" (M)
Material FONTE UNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
10163 IAGO CA-50 SEINFRA KG 3,47000000 9,5000] 32,8650
TOTAL Material:} 32,0650
Mio de Obra FONTE uNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10037 AJUDANTE SEINFRA H '0,69000000 16,7700) 11,5713]
10121 | ARMADOR/FERREIRO SEINFRA H 0,68000000 20,7700) 14,3313
3 PEDREIRO SEINFRA H 1,30000000) 20,7700 27,0010
TOTAL Méo de Obra: 52,9036
Servico FONTE UNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
C0170 lmems& DE CIMENTO E AREIA S/PEN. TRAGO 13 SEINFRA M3 0,00400000) 509,7400) 2,0390
TOTAL Servico:| 2.&4
VALOR: 87,91
20.13. C4755 - GUARDA CORPO C/ CORRIMAO EM TUBO SUPERIOR DE AGO GALVANIZADO 3" 80MM (M)
- FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10877 COTOVELO AGO GALVANIZADO DE 3 SEINFRA UN 0,20000000) 96,6400 19,3280
10897 CRUZETA AGO GALVANIZADO 2 172" SEINFRA UN 0,40000000] 144,5800 57,8320
o5 TE AGO GALVANIZADO DE 3 SEINFRA UN 0,60000000) 127,3000 76,3800
12173 TUBO AGO GALVANIZADO DE 80MM (3) SEINFRA ™ 2,70000000 118,6100 320,2470
TOTAL Material:] 473,7870)
| M0 ds 06ea FONTE UNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
10121 ARMADOR/FERREIRO SEINFRA H 1,30000000] 20,7700 27,0010
12301 PEDREIRO SEINFRA H 1,30000000| 20,7700 27,0010
TOTAL Wit de Obra 54,0020
VALOR: 527,79
P A
20.14. INS-33606537 - CHAPA DE AGO CARBONO DE ALTA RESISTENCIA (KG) W_
Materiai FONTE / uh TE 'RECO TOTAL
INS-33608537 ]CHAPA DE AGO CARBONO DE ALTA RESISTENCIA Composigohg KG 1,00000000 85,00 85,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGCAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1

ENDERECO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE.

LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE

BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONE

BDI ADOTADO: 26,54%

>
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RAGAQ E COMPQSIGAO PROPRIAS.
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DATA: NOVEMBRO DE 2022 < !
{ o (R TOTAL Materlal] n.ool
! \J ;O c J
\\' 1L — / VALOR: ,nol
20.15. C3340 - ANCORAGEM PASSIVA PARA CABO COM 6 CORDOALHA DE 12,7mm (UN) /
| Material FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10066 ]ANCORAGEM PASSIVA PARA CABO COM 6 CORDOALHA DE 12.7mm SEINFRA UN 1,00000000| 1273700 127,3700)
TOTAL Material: 127,3700
Mo de Obra FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10037 IAJUDANTE SEINFRA H 7,00000000} 16,7700) 117,3000
TOTAL Mio de Obra: 117,3900|
VALOR: 244,76|
20.16. C1520 - JATEAMENTO AO METAL BRANCO EM ESTRUTURAS DE AGO CARBONO (M2)
€ quipamento FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10728 COMPRESSOR DE AR 250 PCM (CHP) SEINFRA H 0,30000000) 1034269 31,0281
10751 MAQUINA PJJATEAMENTO (CHP) SEINFRA H 0,60000000) 34,0837 20,4382
. TOTAL Equipamento: 51,4863
| Matertal FONTE uNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
10108 AREIA MEDIA SEINFRA M3 0,04720000 67,5000 3,1860
10217 BICO DE JATO 5/16' PAJATEAMENTO DE AREIA SEINFRA UN 0,00050000 553,0000 0,2768)
TOTAL 3,4625
Mio de Obra FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
11278 JATISTA SEINFRA H 0,25000000 20,7700 5,1925
11551 OPERADOR DE BOMBA A JATO SEINFRA H 0,12500000 18,7400 2,3425
12543 SERVENTE SEINFRA H 0,50000000] 15,5500} 7,7750)
TOTAL Mo de Obra: 15,3100
VALOR: 70,24
20.17. C2041 - PRIMER EPOXI EM ESTRUTURA DE AGO CARBONO 26 MICRA C/TRINCHA (M2)
r— FONTE uNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
11346 LIXA PARA FERRO SEINFRA UN 0,25000000] 1,6800] 04225
1735 PRIMER A BASE DE EPOXI SEINFRA L 0,10000000 53,0300} 5,3030|
11890 SOLVENTE P/TINTA EPOX! E BORRACHA CLORADA SEINFRA L 0,01000000) 30,8100 0,3991
12158 TRINCHA 2/ SEINFRA UN 0,08000000] 3,8200) 0,3056|
TOTAL Material: O
Mo de ’ FONTE uNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
10045 AJUDANTE DE PINTOR SEINFRA H 0,10000000] 16,7700| 1,8770]
12395 PINTOR SEINFRA H 0,20000000! 20,7700 4,1540)
TOTAL Mio de Obra: 5,8310|
VALOR: 12.26]
20.18. C2041 - PRIMER EPOXI EM ESTRUTURA DE AGO CARBONO 25 MICRA C/TRINCHA (M2)
| Material FONTE uNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
11346 LIXA PARA FERRO SEINFRA UN 0,25000000| 1,6800 0,4225}
1738 PRIMER A BASE DE EPOXI SEINFRA L 0,10000000, 53,0300 5,3030)
11890 SOLVENTE P/TINTA EPOXI E BORRACHA CLORADA SEINFRA L 0,01000000 39,9100) 0,3001
12158 TRINCHA 2 SEINFRA UN 0,08000000 3,8200) 0,3058|
TOTAL Material: 54302
de Obra FONTE UNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
10045 AJUDANTE DE PINTOR SEINFRA H 0,10000000| 16,7700 1,6770)
12395 PINTOR SEINFRA H 0,20000000 20,7700 4,1540
TOTAL Mo de Obra s.n1'01
VALOR: 12.20]
i
20.19. C4409 - PINTURA POLIURETANO EM ESTRUTURAS DE AGO CARBONO, 65 MICRA C/ REVOLVER (M2) W
b et %‘ 6“—9 CORFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
11346 lmu\ PARA FERRO GEINFRA UN 0,27500000) 1,6800 0,4648




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA =
OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 b “a"’ng.’“‘“" la’
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. x U

LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE
BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO Pﬁ@RIAS

BDI ADOTADO: 26,54% \ - 7
\ o
DATA: NOVEMBRO DE 2022 nN°
12426 SOLVENTE P/RESINA POLIURETANA SEINFRA L 0,07000000] w,ssoo
12249 VERNIZ POLIURETANC PARA CONCRETO, ALVENARIA E ESTRUTURAS DE AGO CARBONO SEINFRA L 0,28000000) 19,7800} 55412
TOTAL Material:| 7,3815
Mo de Obra FONTE uNID COEFICIENTE PREGO UNITARIO TOTAL
10045 AJUDANTE DE PINTOR SEINFRA H 0,08000000 16,7700 1,5003
12365 PINTOR SEINFRA H 0,17000000] 20,7700 3,53001
TOTAL Mo de Obra: s.uﬁl
VALOR: 1@

21.1. 99803 - LIMPEZA DE PISO CERAMICO OU PORCELANATO COM PANO UMIDO. AF_04/2018 (M2)
{servico FONTE uNID COEFICIENTE PRECO UNITARIO TOTAL
88316 SERVENTE COM ENCARGOS COMPLEMENTARES SINAPI H 0,08700000 16,83 1,69
TOTAL Servigo] 183
VALOR: 1,63




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
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OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 /p '9, e
P > \ Prefeitura de »
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. 3 © ) m
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE : Z < 72
BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAP| OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSICAO
BDI ADOTADO: 26,54%
DATA: NOVEMBRO DE 2022 & / W / / /
ITEM DESCRIGAO VALOR (R$) | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MEss Y. MEse S 7 MES 8 MES 9 MES 10 | Total parceia
10,00% 20,00% 70,00% £ a1l X
1 SUPERESTRUTURA 117.085,63 S hao i
11.708,55| 23417,11| 81.959,87 117.085,63
SISTEMA DE VEDAGAO 1500%|  20,00%|  40,00% 25,00% 100,00%
2 VERTICAL INTERNO E 80.141,82
EXTERNO (PAREDES) 12.021,27| 16.028,36| 32.056,73| 20.03546 80.141,82{
I 10,00% 40,00% 30,00% 20,00% 100,00%
3 ESQUADRIAS 542.280,10
54228,01| 216912,04| 162.684,03| 108.456,02 542.280,10
25,00% 35,00% 25,00% 15,00% 100,00%
4 SISTEMA DE COBERTURA 960.636,33
240.158,83| 336.222,37| 240.158,83| 144.095,30 960.636,33
100,00% 100,00%|
5 IMPERMEABILIZAGAO 8.438,562
8.438,52 8.438,52
4 REVESTIMENTO INTERNO E P 15,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 5,00% 100,00%
EXTERNO Ak 7423157] 9897542 0897542 9897542 9897542 2474388 494.877,12
4 SISTEMA DE PISO INTEROSE | oo 0o 15,00% 15,00% 25,00% 20,00% 25,00% 100,00%
EXTERNOS (PAVIMENTACAO) R 9017243 90.172,43| 150.287,38| 12022090 150.287,38 601.149,62
30,00% 25,00% 40,00% 5,00% 100,00%)|
Is PINTURA 209.834,12
6295024 5245853| 83.83365] 1049171  209.834,12|
10,00% 20,00% 30,00% 20,00% 10,00% 10,00% 100,00%
le INSTALAGOES HIDRAULICAS 77.230,67 -
7.723,07| 15.448,13| 23.169,20] 15.446,13|  7.72307|  7.723,07 77.230,67
DRENAGEM DE AGUAS 20,00% 20,00%) 30,00% 25,00% 5,00% 100,00%
10 85.556,04
PLUVIAIS 13.111,21]  13.111,21] 19.666,81| 16.389,01 3.277.80 65.556,04
10,00%) 20,00% 30,00% 40,00% 100,00%
11 LOUGAS E METAIS 94.902,02
9.490,20| 18.980,40| 28.47081|  37.960,81 94.902,02|
INSTALAGAO DE GAS 30,00%| 30,00% 20,00% 20,00% 100,00%
12 s 14.586,77
COMBUSTIVEL 43768,03|  4.376,03 291735  2.917,35) 14,586,77
4 SISTEMA DE PROTEGAO e te 5,00% 10,00% 10,00%| 20,00% 30,00% 25,00% 100,00%
3 846,
CONTRA INCENDIO 2.482,31 4.964,62 4.964,62 9.920,23| 1489385 1241154 49.646,16
DRENAGEM DE AGUAS 20,00% 20,00% 30,00% 25,00% 5,00% 100,00%
14 30.701,66
PLUVIAIS 6.140,33 6.140,33) 921050  7.675.42 1.535,08, 30.701,66/
2 5,00% 5,00% 10,00% 20,00% 25,00% 25,00% 10,00% 100,00%
s INSTALAGOES ELETRICAS 249.931,09
220v 12.496,55| 1249655 24.99311| 49.98622| 6248277 6248277| 24.993,11|  249.931,09|
20,00% 80,00% 100,00%
'8 msuuclc; DE 298104 :
CLIMATIZAGAO 596,21 2.384,83 2.981,04
i 2 INSTALAGAO DE REDE PR 20,00% 30,00% 30,00% 20,00% 100,00%
ESTRUTURADA S 13.582,04| 20.373,05| 20.373,05| 13.582,04 67.910,18|
100,00% 100,00%
IX SISTEMA DE EXASTAO 1477801 ;
MECANICA 14.775,01 14.775,01
SISTEMA DE PROTEGAO 15,00%|  10,00% 30,00% 20,00% 15,00% 10,00% 100,00%
19 CONTRA DESCARGAS 64.446,19
ATMOSFERICAS 0.866,93| 6.444,62 19.333,86| 12.88924| 966693 644482 64,446,19
15,00%|  25,00% 15,00%| 30,00% 15,00% 100,00%
; e 274.955,30 :
COMPLEMENTARES 41.243,30| 68.738,83 4124330 82486,59| 4124330  274.966,30
H = * e 40,00% 60,00% 100,00%
’ o 1.246,00]  1.869,00 3.116,00|
73.411,64| 117.851,22| 364.906,08] 57.73978| 536.280.75| 692.138.81| 600974.79| 62761985 350.758.50( 113.398.78
4.025.179,19 4.025.179,19)
73.411,64| 191.262,86| 556.258,95( 1.103.998,72| 1640.288,47| 2332 427,28 2933 402,07| 3.561.021.91| 3.911 780,42| 4.025.179,19
Vo 7 /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1

ENDERECO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE.

LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE

BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO PR

BDI ADOTADO: 26,54%

DATA: NOVEMBRO DE 2022

cop I DESCRIGAO l
1 DESPESAS INDIRETAS
AC ADMINISTRAGAO CENTRAL 3,00]
DF DESPESAS FINANCEIRAS 0,59
R RISCOS 0.97
TOTAL 4,56
2 BENEFICIO
S+G GARANTIA/SEGUROS 0,80
L LUCRO 7,40
TOTAL 8,20
] IMPOSTOS
PIS 0,65
L COFINS 3,00
1SS 2,40
CPRB (4,50%, APENAS QUANDO TIVER DESONERAGAO INSS) 4,50
TOTAL b

BDI = 26,54%

((1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-))-1




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1

- ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. 3
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE o I 3
BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO PROPRIQg 6 3 .

BDI ADOTADO: 26,54%
DATA: NOVEMBRO DE 2022
I cop [ DESCRIGAO J

A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00!
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA D'E‘-’I 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60|
A6 Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00} 0,00
TOTAL| 30.801 36,80/
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
- B2 Feriados 3n 0,00
i B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67]
. B4 13° Salério 10,80| 833
| BS Licenga PaternidadE 0,07 o.os]
B6 Faltas Justificadas 0.72 O,56|
B7 Dias de Chuvas 1,55 o,oo]
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 O,DBI
B9 Férias Gozadas 8,71 6.73|
3 B10 Salario Maternidade 0,03 0.03|
TOTAL u,ﬂ[ 15,45]
G GRUPO C
] Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,1 7]
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10]
c3 Férias Indenizadas 4.85]_ 3,75
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
c5 Indenizagéo Adicional 0,45 0,35]
TOTAL! 14,73' 11,sa|
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,34[ 6,06]
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,48] 0,37]
. TOTAL 16,82 6,43]
Horista = 112,76%
Mensalista = 71,07%
A+B+C+D
| cob [ DESCRIGAO | HORA % | mes%
; A [GRUPG A
Al [INss 0,00 0,00
A2 SES| 1,50] 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 |INCRA 0,20 0,20
AS SEBRAE 0,60 0,60|
AB Salario Educagao 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 |sECONCI 0,00 0,00
l TOTAL 13.Wl 16,80
| B ]GRUPO B |




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA _ QCiPal o\
OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 {‘xﬁ Tia . "
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. Shaic /3 %
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE ( ® ‘%

(%S

- BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO PROPm g ¥

- BDI ADOTADO: 26,54% .
DATA: NOVEMBRO DE 2022 \

e

B1 Repouso F 17,84 0,00
B2 Feriados 37 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,80} 833
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 o,s—sl
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 u,o‘el
B9 Férias Gozadas 871 6,73

B10 Salério Maternidade 0,03 0,03
TOTAL| “a 1649

c GRUPO C

Ci Aviso Prévio Indenizado s,ﬁ] 417

c2 Aviso Prévio Trabalhado 3 0,13] 0,10

c3 Férias Indenizadas 4,5‘5! 3,75

c4 Depoésito Resciséio Sem Justa Causa 3.90] 3,01

C5 Indenizagéo Adicional 0.45[ 0,35

. TOTAL| 14.1a| 11,38
D GRUPO D
D1 [Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,45] 2.77
D2 |Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,45 0,35

TOTAL. 7,91 3,12

Horista = 83,85%

Mensalista = 47,76%

A+B+C+D
cop DESCRIGAO HORA % | mes%
A GRUPO A
Al INSS 0,00/ 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20, 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60

. 76 Salario Educagao 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00|
A9 SECONCI 0,00| o.uo]

TOTAL| 16,80 1s,|
B GRUPOB
B1 Repouso Semanal Rer d 17,88 o,onl
B2 Feriados 372 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 092 0,69
B4 13° Salario 11,01 a.aa!
BS Licenga PaternidadE 0, 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,5_6|
B7 Dias de Chuvas 1,67 0.001
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 11,80 8,93
B10 Salario Maternidade 0,03] 0,02

TOTAL 47.*' 18,68
c GRUPO C
ci Aviso Prévio Indenizado 712 5.39]
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,40 o.ao]




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 {m )(3? Mangua
ENDERECO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. S

LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE
BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSICAO PROPRIAS.
BDI ADOTADO: 26,54%

DATA: NOVEMBRO DE 2022
c3 Férlas Indenizadas 2,401 1.32]
c4 Deposito Rescisao Sem Justa Causa 4.83[ 3,66
c5 Indenizagdo Adicional o.eol 0,45
TOTAL 15,35] 11,62
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,06 3,14
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio 1 rabalhado e Reincidéncia do FG 1S sobre Aviso Prévio Indenizado 0,64 o,4s'l
totalf o™ CTPay &?QL 3,sz|
/'l £ /’; \\
Horista = 88,81% s )
Mensalista = 50,72% 1S 6; 6 .
O Rt o R
A+B+C+D /
cop | DESCRIGAO | HORA | mesw ]
’ A GRUPO A
Al INSS 0,00} 0,00
A2 SES| 1,50 1,50)
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20, 0,20
AS SEBRAE 0,60, 0,60
AB Salario Educagéo 2.50( 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI o.oo'l—_o.ﬂ
TOTAL 16,80 1s.so|
B GRUPO B
Bi Repouso S | R do 17,84 0,00
B2 Feriados 37 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0.85[ 066
B4 13° Saléario 10,81 sa@]
BS Licenca PaternidadE 0,07 o,osl
B6 Faltas Justificadas 0,72 o,ss]
B7 Dias de Chuvas 1.56| o.uﬁl
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0.10| o.oa]
. B9 Férias Gozadas 8.95] 5.90)
B10 Salario Maternidade o,oa] 0,02
TOTAL. “.“l 18,81
c GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,41] 417
c2 Aviso Prévio Trabalhado o.13| 0,10
c3 Férias Indenizadas 4,36} 3,36
C4 Depésito Rescisao Sem Justa Causa 3,80) 2,93
3 Tndenizagao Adicional 0.44 0,35|
TOTAL 14,13' 10,91
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,50 2,79
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,45] 0,35
TOTAL| 7.95 314
Horista = 83,55%

Mensalista = 47,46%




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 {3<) Mangaa
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. S
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE B T

BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO PRC)Pngs‘\\n
BDI ADOTADO: 26,54%
DATA: NOVEMBRO DE 2022

==
Cipg,™
@,

N,

A+B+C+D
cop [ DESCRIGAO |
A GRUPO A
A1 INSS 0,00 o,uq
A2 SESI 1,50, 1,5o|
A3 SENAI 1,00 1 .oo]
Ad INCRA 0,20 o.zo]
A5 SEBRAE 0,60} o.sﬁl
A6 Salario Educagéo 2,50 2.50J
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0.00| 0.00
TOTAL| 1!,801 1 G,UI
B GRUPO B
. B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 D.DOI
B2 Feriados EXE 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 067
B4 13° Salério 10,80] 833
BS Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 n,se]
B7 Dias de Chuvas 1,55| 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08|
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03/
TOTAL Yol 19,49
¢ GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,40] 417
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10|
c3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
Cc4 Depésito Rescisao Sem Justa Causa 3,90 301
c5 Indenizago Adicional 0,45 o,a's‘l
TOTAL 14,73' 1 ,.ul
D GRUPO D
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46[ 2,77]
. D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,45| 0,35
TOTAL 7.91 3.12
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
A+B+C+D
cop | DESCRIGAO | HORA % | mes% |
A [GRUPO A
Al INSS o,oo] 0,00
A2 SESI 1 56[ 1,50
A3 SENAI 1,00] 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60, 0,60
A6 Salério Educagéo 2,50 2,50]
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00]
A9 SECONCI 0,00 0,00]




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA :
OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1 IS MERGGa

s/

- e
ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE. St A e P
LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE £ A
BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGCAO PROP @
BDI ADOTADO: 26,54% ?
DATA: NOVEMBRO DE 2022 T —
I ToTAL[ N
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84| 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Augxilio - Enfermidade 0,85 0,66
B4 13° Salario 10,81 833
BS Licenga PaternidadE 0,07 0.0EI
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56]
B7 Dias de Chuvas 1,56] 0,00|
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 8,95 6,90
810 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 44,64 16,861
[ GRUPO C
(] Aviso Prévio Indenizado 5,41] 4,17]
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13] 0,10
’ c3 Férias Indenizadas 443e| 3,36
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,ao| 2,93
c5 Indenizag#o Adicional 0,46] o,3§|
TOTAL u,ul 1o,s1|
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.56] 2.19]
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado o.4s| 0,35
ToTAL 7,96] 3,14
Horista = 83,55%
Mensalista = 47,46%
A+B+C+D
oD | DESCRIGAO I HORA % MES % ]
A GRUPO A
Al INSS 20,00] 20.06!
A2 SESI 1,50) 1,50
‘ A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60)
A6 Saléario Educagéo 2,50| 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL b | o
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 067
B4 13° Salario 10,80 8,33
BS Licenga PaternidadE 0,07 0.06|
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1.55] 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0.1 0.08
B9 Férias Gozadas EXg 6,73
B10 Salério Maternidade 0,03} 0,03|
TOTAL “a "48




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

OBRA: CONSTRUGAO DE CRECHE PROINFANCIA - TIPO 1

ENDEREGO: BAIRRO PLANALTO - SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE.

LOCAL: MUNICIPIO DE TIANGUA-CE

BASE: SEINFRA-027.1 COM DESONERAGAO / SINAPI OUTUBRO DE 2022 COM DESONERAGAO E COMPOSIGAO PROPR‘@ 6 gq
_)

BDI ADOTADO: 26,54%

(3 mERgGE

»*
DATA: NOVEMBRO DE 2022 & — %
c GRUPO C \
c1 Aviso Prévio Indenizado i2 4,1 7
c2 Aviso Prévio Trabalhado o,13| 0,10}
c3 Férias Indenizadas 4.&5! 3,75
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3.901 3,01
c5 Indenizagao Adicional 0,45 0,35]
TOTAL 1‘,73’7 11,38]
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16.34[ 6,06]
D2 |Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.48, 037
TOTAL 16.82' S“I

Horista = 112,76%
Mensalista = 71,07%

A+B+C+D

n n



