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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITAGAO - AVISO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO: INX
02/2025-SESA/2025

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO. MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° INX
02/2025-SESA. OBJETO: CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE
AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TIANGUAI/CE;
ADJUDICO O SEU OBJETO AO RESPECTIVO VENCEDOR E HOMOLOGO O MESMO PARA QUE SURTA OS
DEVIDOS EFEITOS LEGAIS E, EM FAVOR DA EMPRESA: CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO
RENAIS DO CEARA-CEPHRECE INSCRITO NO CNPJ N° 05.312.376/0001-55, COM O VALOR TOTAL PARA
O PERIODO DE 06 (SEIS) MESES DE R$ 9.380.706,68 (NOVE MILHOES TREZENTOS E OITENTA MIL
SETECENTOS E SEIS REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) - FLAVIA ARAUJO CARDOSO
PROCOPIO — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, TIANGUA/CE, 23 DE JANEIRO DE 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX06/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAODE INEXIGIBILIDADE N°. INX06/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicbes legais e
fundamentada no artigo 74, I, da Lei n°. 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX06/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, fundamentada no artigo 74, II, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGAO
DE APRESENTAGAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da INSCRITA NO CNPJ N°
21.488.092/0001-70, SEDIADA R ALUISIO DE AZEVEDO, N° 200 SALA 0301 EMP JOSE BORBA
MARANHAO CXPST 60 SALA1302PARQUE IRACEMA, CEP: 50.100-090 ,SANTO AMARORECIFE - PE.
FONE: (85) 8124-1111 MAIL: keilalima@camaroteshows.com.br, REPRESENTADO LEGALMENTE NESSE
ATO PELA A SRA.MARIA VALMIRIA SILVA DE OLIVEIRA. - INSCRITO NO CPF 947.829.11 — 00 . EM
CONFORMIDADE COM A PROPOSTA APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N° 14.133/21, COM O
VALOR GLOBAL DE R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS). A despesa sera custeada com recursos
devidamente alocados no orgamento municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os codigos: 12 1201
13 392 0147 2.084, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - fonte
de Recursos. Determino que se proceda a publicagdo do devido extrato na forma da lei. Tiangua — CE, 23 de
janeiro de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX05/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAODE INEXIGIBILIDADE N°. INX05/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicoes legais e
fundamentada no artigo 74, I, da Lei n°. 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX05/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, fundamentada no artigo 74, 1I, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGCAO

DE APRESENTAGAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIPIO DE
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TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da empresa KAKA E PEDRINHO
PRODUCOES MUSICAIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 51.319.282/0001-25, SEDIADA R SENADOR
POMPEU, N° 834 SALA 415 EMP JOSE BORBA MARANHAO CXPST 60 SALA 1302, CEP: 60.025-000,
CENTRO, FORTALEZA - CE. FONE: (85) 8565-5083 E-MAIL: bruna.araujo@vybbe.com.br,
REPRESENTADO LEGALMENTE NESSE ATO PELO O SR. ARMANDO DE JESUS CARNEIRO
FERNANDES - INSCRITO NO CPF 811.907.003 — 87. EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA
APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N° 14.133/21, COM O VALOR GLOBAL DE R$ 130.000,00
(CENTO E TRINTA MIL REAIS). A despesa sera custeada com recursos devidamente alocados no orgamento
municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os cdodigos: 12 1201 13 392 0147 2.084, Elemento de
despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - fonte de Recursos: Préprios. Determino
que se proceda a publicagdo do devido extrato na forma da lei. Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025. -
CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX04/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N°. INX04/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llima Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuigbes legais e
fundamentada no artigo 74, I, da Lei n° 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX04/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, fundamentada no artigo 74, 1I, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGAO
DE APRESENTAGCAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da TATY GIRL GRAVACOES,
EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 23.268.243/0001-00, SEDIADA A R
RICARDO CASTRO MACEDO, N°1529, CEP 60.813-680 ENGENHEIRO LUCIANO CAVALCANTE,
FORTALEZA - CE. FONE(85) 3046 - 6003MAIL:CONTRATOS@TATYGIRL.COM.BR, REPRESENTADO
LEGALMENTE NESSE ATO PELAO SR. ROSEMBERG DA SILVA PEDROSA - INSCRITO NO CPF
620.764.853-68. EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N°
14.133/21, COM O VALOR GLOBAL DE R$ 350.000,00 (TREZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS). A despesa
sera custeada com recursos devidamente alocados no orcamento municipal da Secretaria de Cultura,
classificados sob os codigos: 12 1201 13 392 0147 2.084, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica - fonte de Recursos: Préprios. Determino que se proceda a publicacdo do devido
extrato na forma da lei. Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - LICITAGAO - AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA:
CE01/2025-SEJUV/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA — SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE
E LAZER - AVISO DE PUBLICAGAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA N° CE01/2025-SEJUV. A Prefeitura
Municipal de Tiangua-CE, por meio do agente de contratagéo, torna publico que se encontra a disposi¢do dos
interessados o EDITAL DA CONCORRENCIA ELETRONICA N° CE 01/2025-SEJUV, que tem como objeto
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A CONSTRUGCAO DE UMA ARENINHA NO BAIRRO NENE PLACIDO,
NA SEDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER. Esta licitagdo esta sujeita as disposicoes da Lei Federal n°
14.133/2021. O Edital podera ser obtido no site do BBM NET - Bolsa Brasileira de Mercadorias -
https://novobbmnet.com.br/, hitps://www.tiangua.ce.gov.br/ ou https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. O recebimento das
propostas através do site do BBM NET - Bolsa Brasileira de Mercadorias dar-se-a até as 08h30min do dia
10/02/2025. Abertura das Propostas: 10/02/2025 as 08h35min. Inicio da Disputa de Lances as 08h40min do dia
10/02/2025 (horario de Brasilia). Solicitagcbes de esclarecimento acerca do edital deverao ser enviadas ao
endereco eletrbnico de e-mail: licitacao@tiangua.ce.gov.br. Walmer Tavares Chagas — Agente de Contratacéo.
Prefeitura Municipal de Tiangua, 23 de janeiro de 2024.

Prefeitura Municipal de Tiangua, 23 de janeiro de 2024.
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WALMER TAVARES CHAGAS
Agente de Contratagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX03/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAODE INEXIGIBILIDADE N°. INX03/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicbes legais e
fundamentada no artigo 74, I, da Lei n°. 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX03/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZACAO
DE APRESENTAGCAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da OK PRODUCOES E
REPRESENTACOES ARTISTICAS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 36.623.504/0001-05, SEDIADA A R ALUISIO
DE AZEVEDO, N°200, SALA 0301 EMP JOSE BORBA MARANHAO CXPST 65, CEP 50.100-090, SANTO
AMARO, RECIFE — PE. FONE: (85) 3253-1477MAIL:CONTRATOS@OKPROMO.COM.BR, REPRESENTADO
LEGALMENTE NESSE ATO PELAO SR. ALESSANDRO LANUSE SANTOS DE ARAUJO - INSCRITO NO CPF
941.273.794-72. EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N°
14.133/21, COM O VALOR GLOBAL DE R$ 500.000,00 (QUINHENTOS MIL REAIS). A despesa sera custeada
com recursos devidamente alocados no orcamento municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os
codigos: 12 1201 13 392 0147 2.084, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica - fonte de Recursos. Determino que se proceda a publicacdo do devido extrato na forma da lei.
Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITAGAO - AVISO DE HOMOLOGAGAO: PE 15/2024-DIV/2025

Aviso de Homologacdo. Modalidade: PREGAO ELETRONICO N.° PE 15/2024-DIV, Objeto: REGISTRO DE
PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS E
MATERIAIS PERMANENTES MEDICO-HOSPITALARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA-CE, VENCEDORES: 01 - CONTROLE
SERVICOS E COMERCIO DE INFORMATICA ME, CNPJ n° 10.592.584/0002-76, VALOR TOTAL: R$ 89.119,76
(Oitenta e nove mil cento e dezenove reais e setenta e seis centavos); 02 - DX COMPUTADORES LTDA, CNPJ:
11.182.175/0001-83, VALOR TOTAL: R$ 2.832.220,21 (Dois milhdes oitocentos e trinta e dois mil duzentos e
vinte reais e vinte um centavos); 03 - ERGO OFFICE COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ:
49.410.635/0001-56, VALOR TOTAL: R$ 2.299.649,31 (Dois milhdes duzentos e noventa e nove mil seiscentos e
quarenta e nove reais e trinta e um centavos); 04 - EVVE HEALTH COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICOS LTDA, CNPJ: 54.903.303/0001-43, VALOR TOTAL: R$ 28.215,70 (Vinte oito mil duzentos
e quinze reais e setenta centavos); 05 - GRUPO MAX COMERCIO, SERVICOS E TELECOMUNICACOES
LTDA - ME, CNPJ: 08.769.154/0001-54, VALOR TOTAL: R$ 3.917.818,05 (Trés milhdes novecentos e
dezessete mil oitocentos e dezoito reais e cinco centavos); 06 - J G MARQUES LTDA EPP, CNPJ N°:
40.815.897/0001-26, VALOR TOTAL R$ 27.898,80 (Vinte sete mil oitocentos e noventa e oito reais e oitenta
centavos); 07 - MARILENE DE CARVALHO VASCONCELOS LTDA, CNPJ: 35.043.876/0001-08, VALOR TOTAL
R$ 1.544.232,96 (Um milhdo quinhentos e quarenta e quatro mil duzentos e trinta e dois reais e noventa e seis
centavos); 08 - MSB COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA — EPP, CNPJ: 05.696.303/0001-04, VALOR
TOTAL R$ 343.256,85 (Trezentos e quarenta e trés mil duzentos e cinquenta e seis reais e oitenta e cinco
centavos); 09 - NADJA MARINA PIRES- ME, CNPJ/MF: 12.130.958/0001-86, VALOR TOTAL R$ 12.518,00
(Doze mil quinhentos e dezoito reais) e 10 - PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA, CNPJ:
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09.485.574/0001-71, R$ 1.245.727,56 (Um milhdo duzentos e quarenta e cinco mil setecentos e vinte sete reais e
cinquenta e seis centavos). VALOR GLOBAL ADJUDICADO / HOMOLOGADO: R$ 12.340.657,20 (Doze
milhdes trezentos e quarenta mil seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos). LOTES FRACASSADOS:
06, 18, 37, 41, 42, 45, 50, 51, 55, 61, 63, 67, 71 e 75. Conforme propostas anexadas aos autos. Homologo a
Licitagdo na forma da IV do art. 71° c/c art. 17 inciso VIl da Lei n® 14.133/2021. Prefeitura Municipal de Tiangua —
Ce, 24 de janeiro de 2025. Flavia Araujo Cardoso Procépio - Secretaria Municipal de Saude - Orgao Gerenciador.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX02/2025-SECULT/2025

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicbes legais e
fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n° 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX02/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGCAO
DE APRESENTACAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da empresa SAMYRA SHOW
GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 22.917.407/0001-10,
SEDIADA AVENIDA MINISTRO JOSE AMERICO,326SALA1302PARQUE IRACEMA, FORTALEZA - CE, CEP:
60824-245- FONE: (85) 99152-8797MAIL: flaris.barbosa@yahoo.com.br, REPRESENTADO LEGALMENTE
NESSE ATO PELO SR. FABIO ROBERTO SILVA OLIVEIRA. - INSCRITO NO CPF 002.231.043-61. EM
CONFORMIDADE COM A PROPOSTA APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N° 14.133/21, COM O
VALOR GLOBAL DE R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS). A despesa sera custeada com
recursos devidamente alocados no orgamento municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os
codigos: 12 1201 13 392 0147 2.084, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica - fonte de Recursos: Proprios. Determino que se proceda a publicagdo do devido extrato na
forma da lei. Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX01/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAODE INEXIGIBILIDADE N°. INX01/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicbes legais e
fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n°. 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX01/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGCAO
DE APRESENTACAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da empresa JONAS ESTICADO
GRAVACOES & EDICOES MUSICAIS LTDA, inscrita no CNPJ N° 21.939.747/0001-80, sediada aR Sebastiao
Palmeira, n°2637, sala 22 Bairro Prefeito Mauro Sampaio CEP 63.010-970 - JUAZEIRO DO NORTE- Fone: (88)
3512-2683mail:bruna.araujo@vybbe.com.br, representado legalmente nesse ato pelaa Sra. Marcia Mari Alencae
Araujo. - inscrito no CPF 222.990.093-53. Em conformidade com a proposta apresentada junto aos autos, a Lei

N° 14.133/21, com o valor global de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). A despesa sera custeada
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com recursos devidamente alocados no orgamento municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os
cédigos: 12 1201 13 392 0147 2.084, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica - fonte de Recursos: Préprios. Determino que se proceda a publicagdo do devido extrato na
forma da lei. Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - LICITAGAO - EXTRATO DE RATIFICAGAO: INX07/2025-SECULT/2025

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N°. INX07/2025-SECULT
(Fundamentado na Lei Federal n.° 14.133/21 — Nova Lei de Licitagbes)

A llma Senhora Secretaria de Cultura, CLEONICE CARNEIRO JACINTO, no uso de suas atribuicbes legais e
fundamentada no artigo 74, I, da Lei n°. 14.133/21, bem como considerando o que consta do PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. INX07/2025-SECULT, vem emitir a presente
DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, fundamentada no artigo 74, Il, da Lei n°. 14.133/21, para
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE EMPRESAS, BANDAS OU REPRESENTANTES PARA A REALIZAGCAO
DE APRESENTACAO EM EVENTOS ARTISTICOS E SHOWS MUSICAIS DE INTERESSE DO MUNICIiPIO DE
TIANGUA, ALUSIVOS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS 2025, em favor da ICZ GRAVACOES,
PARTICIPACOES E ENTRETENIMENTOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 43.915.507/0001-88, SEDIADA AV
EUSEBIO DE QUEIROZ, N° 1171 SALA 01 AZUR BOULEVARD, CEP: 61.760-046, CENTRO, EUSEBIO - CE.
FONE: (85) 3388-8000 E-MAIL: contratos@zecantor.com.br, REPRESENTADO LEGALMENTE NESSE ATO
PELO O SR. ANTONIO ISAIAS PAIVA DUARTE - INSCRITO NO CPF 685.919.263-15. EM CONFORMIDADE
COM A PROPOSTA APRESENTADA JUNTO AOS AUTOS, A LEI N° 14.133/21, COM O VALOR GLOBAL DE R
$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS). A despesa sera custeada com recursos devidamente alocados no
orcamento municipal da Secretaria de Cultura, classificados sob os cédigos: 12 1201 13 392 0147 2.084,
Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - fonte de Recursos:
Préprios. Determino que se proceda a publicagao do devido extrato na forma da lei. Tiangua — CE, 23 de janeiro
de 2025. - CLEONICE CARNEIRO JACINTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

Tiangua — CE, 23 de janeiro de 2025.

CLEONICE CARNEIRO JACINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITAGAO - MINUTA DE CONTRATO: 2401/2025
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N°

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TIANGUA/ICE E A ENTIDADE QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL , OBJETIVANDO A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA OPERACIONALIZACAO,
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES A SEREM
DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES DE SAUDE NA ATENCAO
PRIMARIA APS (PSF, UBS, NASF E CAF), ESPECIALIZADA (CAPS,
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CENTRO DE ESPECIALIDADES e DEMAIS) E SERVICOS
MULTIPROFISSIONAIS DO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Tiangua/CE pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ N° 07.735.178/0001-20, com endereco na Av. Moisés Moita, n° 785, Nené Placido, Tiangua/CE,
através da Secretaria de Saude, neste ato representada pela respectiva Secretaria a Sra. Flavia Araujo Cardoso
Procépio, doravante denominada de CONTRATANTE e de outro o
entidade sem fins lucrativos, qualificada como Organlzagao Social na area da Saude pelo Municipio de
Tiangua/CE por meio do Decreto Municipal de n° 382/2024, de 03 de junho de 2024, com enderego na

, N° , , CEP: , /CE, inscrita no CNPJ/MF sob n° , heste ato
representada por sua Diretora Geral a Sra. , portadora da cédula de identidade n° SSP CE e do
CPF . . - . doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde o art. 197, da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; nas normas e principios norteadores do Sistema Unico de
Saude — SUS; na Lei Federal n°. 8.080/90 (SUS); na Lei Federal n°. 8.142/90 (Gestdo do SUS); na Portaria
GM/MS n°. 2.567, de 25 de novembro de 2016 (participagdo complementar da iniciativa privada na execugéo de
acdes e servicos de saude e o credenciamento de prestadores de servicos de saude no Sistema Unico de
Saude - SUS); nas Portarias de Consolidagdo n°. 01/2017 e n°. 02/2017, ambas instituidas pelo Ministério da
Saude; Lei Federal n.° 14.133 de 01 de abril de 2021, Lei Federal 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipal n°
1.684/2024, de 10 de maio de 2024, Decreto Municipal de n° 382/2024, de 03 de junho de 2024 e demais
legislagdes pertinentes a matéria, e conforme a CHAMADA PUBLICA N° CHP 02/2024-SESA originando o
processo da Inexigibilidade de Licitagao n°® INX02/2025-SESA, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente a GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES A SEREM
DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES DE SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA APS (PSF, UBS, NASF E CAF),
ESPECIALIZADA (CAPS, CENTRO DE ESPECIALIDADES E DEMAIS) E SERVICOS MULTIPROFISSIONAIS,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, conforme a CHAMADA PUBLICA N° CHP 02/2024-SESA tem por
objeto a operacionalizagdo da gestdo e execucdo, pela CONTRATADA, das ACOES E SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES A SEREM
DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES DE SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA APS (PSF, UBS, NASF E CAF),
ESPECIALIZADA (CAPS, CENTRO DE ESPECIALIDADES E DEMAIS) E SERVICOS MULTIPROFISSIONAIS,
conforme descrito no plano de trabalho em anexo, e conforme documentacdo apresentada no processo de
Inexigibilidade de Licitagdo n® INX02/2025-SESA.

Paragrafo Primeiro: Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gestdo especifica, como parte
desta avenga, um Plano de Trabalho (ANEXO |) a ser executado pela CONTRATADA, com metas a atingir, a
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a utilizar, indicadores de verificagcao e as
atividades a realizar, com respectivos cronogramas e orcamentos pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1. Para cumprimento do objeto deste contrato, cabe a CONTRATADA, além das obrigagGes constantes na
legislagao referente ao SUS, nos Cddigos de Etica dos profissionais de saude, bem como nos diplomas legais
que regem a presente contratagédo, as seguintes:

a) Executar o Plano de Trabalho.

b) Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de agao ou omissao voluntaria, ou de negligéncia,

impericia ou imprudéncia, que seus agentes, e apenas nessa qualidade, causarem a paciente, aos érgaos do

SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis e iméveis objetos de permisséo de

uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da

aplicagao das demais sangdes cabiveis.

c) Restituir, em caso de desqualificagdo ou ao término do presente contrato, ao Poder Publico, o saldo dos

recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos nao utilizados para os fins deste contrato, bem como os

bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, nos termos previstos nos respectivos instrumentos de

Permissao de Uso celebrados.

d) Administrar os bens méveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos
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d) respectivos termos de permissao de uso, até sua restituicdo ao Poder Publico.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA podera, desde que previamente avaliado e autorizado pela CONTRATANTE,
permutar os bens maoveis publicos permitidos para uso por outros de igual ou maior valor, desde que 0s novos
bens integrem o patriménio da CONTRATANTE.

e) Responsabilizar-se pela conservagdo, manutengao preventiva e corretiva dos bens moveis, inclusive
equipamentos, disponibilizados para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho, valendo-
se de recurso financeiro apontado na Proposta Orgcamentaria conforme solicitado no Plano de Trabalho.

f) Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens modveis que forem realizadas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.

g) Eventual aquisicdo de bem que ultrapasse o valor do contrato somente podera ser efetuada mediante
anuéncia prévia da CONTRATANTE e apés aditamento ao contrato.

h) Todas as obras e ampliagbes da area fisica deverdo ser previamente aprovadas pela CONTRATANTE,
somente poderao ser realizadas apés o devido aditamento do contrato.

i) Transferir, integralmente, a CONTRATANTE, em caso de sua desqualificagdo como Organizagao Social

de Saude no ambito do Municipio de Tiangua/CE, o patriménio, os legados ou doagdes que Ihe foram destinados,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de servigcos ora contratados.

i) Contratar, se necessario, pessoal para a execug¢ao das atividades previstas neste Contrato de Gestao,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, resultantes da execug¢ao do objeto
desta avenca.

k) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo, salvo para os
casos devidamente autorizados pelo Comité de Etica em Pesquisa.
) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a

qualidade na prestacéo dos servicos.

m) Afixar aviso nas recepcdes NAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE, em lugar
visivel, de sua condicdo de entidade qualificada como Organizagdo Social de Saude, e de gratuidade dos
servigos prestados nessa condicao.

n) Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisao de nao realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato.

0) Assegurar aos pacientes o direito de assisténcia religiosa e espiritual por ministro de qualquer culto
religioso, em conformidade com a Portaria n® 010/SMS/05 de 09/11/2005 e legislagao regente.

p) Comunicar de imediato a CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato relevante para a execucédo do
presente contrato, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

q) Manter a documentacdo concernente a prestacao de contas, relacionada a este Contrato, arquivada por

no minimo 10 (dez) anos, ficando a mesma disponivel, sempre que solicitado, para atendimento da legislacao
vigente e auditorias da CONTRATANTE e demais 6rgaos de controle externo.

2.2. DA AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATACOES

a) A CONTRATADA devera enviar, nos termos estritos do objeto deste contrato a CONTRATANTE, no prazo de
30 (trinta) dias, contados a partir da data de assinatura do contrato, o Regulamento de aquisicdes para a
contratacdo de obras e servicos, se for o caso, bem como para compras e alienagdes, previamente aprovado
pelo Conselho de Administracdo da entidade, juntamente com a comprovagao da aprovacgao.

b) A CONTRATADA se responsabilizara pelo abastecimento de material médico hospitalar e medicamentos para
as Unidades de Saude previstas neste termo e pela compra de todos os insumos necessarios a consecuc¢ao dos
servigos previstos, para as Unidades contempladas neste termo, excetuados os oriundos de decisdes judicias. A
Contratada sé podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA. E vedada a utilizacdo de
materiais e substancias proibidas.

c)A CONTRATADA podera contratar servigos de terceiros, complementar e extraordinariamente,
responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos dai decorrentes, no limite dos recursos financeiros
repassados pela CONTRATANTE.

d) A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo pagamento do fornecimento de telefonia e, internet, bem como
todo de qualquer insumo e servigo necessario a gestdo das Unidades objeto deste Contrato, desde que
vinculados a especificagbes do termo de referéncia, aqueles necessarios a gestdo ndo presentes no termo de
referéncia poderdo ser acrescidos apds analise e aprovacao da CONTRANTE, com posterior aditamento do
contrato.

e) Na hipétese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalacbes a CONTRATADA devera submeter a
CONTRATANTE o respectivo projeto, com memorial descritivo e cronograma de execugao para prévia analise e
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e) aprovacdo dos Orgaos Técnicos desta ultima, com posterior aditivo contratual.
f) A observancia das clausulas anteriores podera, a qualquer tempo, ser comprovada pela CONTRATADA,
por solicitacdo da CONTRATANTE, sob a pena de glosa dos recursos a serem pagos.
g) O Contrato de Gestdo dispora sobre os Bens Moveis e Imoéveis disponibilizados para a Organizagao

Social (0.S.) mediante Termo de Permissao de Uso especifico e determinado, emitido pela Secretaria Municipal
da Saude, apos detalhado inventario e identificagdo dos referidos bens e que devera definir as responsabilidades
da CONTRATADA, até a restituicdo dos bens ao Poder Publico.

h) O Termo de Permissao de Uso especificara os bens e o seu estado de conservagcao e definira as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutencdo. Os equipamentos e instrumental
necessario para realizacdo dos servigos contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
condi¢des, considerando o estado de recebimento deles.

i) Em caso de extincdo ou desqualificacdo da O.S.S., bem como da finalizacdo do Contrato de Gestao, o
patrimdnio, os legados e doagdes que Ihe forem destinados e adquiridos com recursos oriundos do contrato de
gestéo deverao ser incorporados integralmente ao patriménio do Municipio ou de outra O.S.S., qualificada na
forma da lei e autorizada a recebé-los.

i) Os bens moveis publicos permitidos para uso poderao ser permutados por outros de igual ou maior valor,
desde que os novos bens integrem o patriménio do municipio. As benfeitorias realizadas na unidade de saude
geridas através do contrato de gestdo pela CONTRATADA serdo incorporadas ao patriménio municipal, ndo
importando sua natureza ou origem dos recursos.

k) A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela manutengdo preventiva e corretiva de forma continua na
unidade de saude sob sua gestdo, incluindo os equipamentos, instalagbes hidraulicas, elétricas, de gases em
geral, equipamentos de comunicagdo, dentre outros, que porventura sejam utilizados para consecugado dos
objetivos do contrato de gestéo, excetuados aqueles de natureza estrutural.

) A contratada apresentara anualmente a Contratante o inventario de mobiliario e equipamentos indicando
o tombo e o estado dos itens.

2.3. DOS PROCESSOS INTERNOS

a) A Unidade devera possuir Rotinas Administrativas de Funcionamento e de Atendimento escritas ou em
sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e assinadas pelo Responsavel Técnico e
revisadas anualmente. As rotinas devem abordar todos os processos de responsabilidade da O.S.S., que
contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

b) A CONTRATADA devera se responsabilizar pela gestdo administrativa das Unidades realizando:

* Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacgdes e pessoal;
* Gerenciamento da Qualidade em Salde;

¢ Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
e Governanga;

¢ Gerenciamento de Riscos;

* Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

* Relagdes com fornecedores;

* Educagao permanente e aperfeicoamento profissional;

* Gerenciamento das instalacgoes;

* Gerenciamento dos servigos de transporte, exceto motoristas e condutores;

* (Gerenciamento da informacgao inclusive automatizada;

* Projetos de sustentabilidade e,

* Patrimobnio.

c) A Contratada devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas, em concordancia
com a Secretaria, garantindo a eliminacao de intervencdes desnecessarias e respeitando a individualidade do
sujeito, que deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais da assisténcia a saude, atualizados, revisadas anualmente e assinadas pelo Responsavel Técnico.
A contratada devera implantar os protocolos a partir do 3° més da assinatura do contrato.
d) A unidade deve possuir o prontuario do paciente, individualizado, com as informacdes completas do
quadro clinico e sua evolucao, intervencdes e exames realizados, todas devidamente escritas de forma clara e
precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de
enfermagem, e demais profissionais que o assistam). Os prontuarios deverao estar devidamente ordenados no
Servigo de Arquivo de Prontuarios e Estatistica — sob metodologia especifica -, garantindo a recuperagao do
o
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mesmo prontudrio para cada paciente, evitando a duplicagéo, perda de informagéo e espacgo de estocagem. Esse
modelo de gestao devera ser adotado de forma transitéria até que o modelo de prontuario eletrénico do paciente
(gestao integrada das informagdes do paciente) seja implantado. Destaca-se a importancia da correta guarda e
manuseio dos dados do paciente atentando aos requisitos legais previstos na Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais, Lei n°® 13.709/2018.

e) As unidades deverdo implementar, no minimo, as seguintes comissdes ou grupos de trabalho:

* Nducleo de Seguranga do Paciente;

* Comissdo de Revisdo de Obitos

* Comissao de Revisao de Prontuarios;

* Comissao de Farmacia e Terapéutica.
* Comissdes de Gerenciamento de Risco
* Comissao de Prevencgao a Violéncia.

f) A Contratada devera adotar e suprir de informagbes, em tempo real, os Sistemas de Informacéao oficiais,
tanto do Ministério da Saude, como os da SMS em todos os setores e servigos prestados nas Unidades.
g) A Contratada devera dispor de servigcos de tecnologia com sistema para gestao de servico de saude que

contemple no minimo: exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), prontuario
médico (observando o disposto na legislacéo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servigos de
apoio e relatorios gerenciais, que permitam a SMS analisar remotamente, atendendo aos indicadores e
informacdes especificados no Contrato e na legislagao vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instrugbes
Normativas, entre outros).

h) A gestdo da unidade devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentagéo exigida. O
Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera ser implantado até o terceiro més apos a
assinatura do contrato, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal, mantendo-se atualizado de
acordo com as Normas do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), do Ministério da Saude, bem como
da Vigilancia Sanitaria, ressalvados as adequagbes estruturais necessarias a serem realizadas pela
CONTRANTE.

i) As unidades deverao dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que sera responsavel pela realizagao de
vigilancia epidemioldgica de doengas de notificagdo compulséria nas unidades, assim como a¢des relacionadas a
outros agravos de interesse epidemioldgico, incluindo-se aqui os atendimentos aos pacientes vitimas de
violéncia.

j) A enfermagem da unidade deverd instituir a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de
acordo com a Resolugao COFEN n° 272/2004 que dispbe sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem
nas instituicbes de saude brasileiras.

k) Até o 3° més de contrato, a Contratada devera implantar politicas e praticas voltadas a seguranga do
paciente, junto com a administracdo e o Grupo de Trabalho em Controle de Infec¢do da contratada (GTCI) para,
no 6° més de contrato, ter em atividade o Programa de Seguranga do Paciente e Qualidade da Assisténcia.

) A Contratada devera informar, mensalmente, toda a producdo ambulatorial da unidade nos sistemas
oficiais do Ministério da Saude (Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA/SUS, em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal de Saude, obedecendo ao cronograma oficial.

2.4. DA GESTAO DE PESSOAS

a) Servigos de Pessoal e de Terceiros — a Contratada sera integralmente responsavel pela contratagdo de
pessoal e de terceiros para execucao dos servicos que compdem o Contrato. A Contratada deve dispor de
recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da
unidade e os servigos a serem prestados.

b) Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de Pessoas e obedecer as Normas do Ministério da
Saude/MS, da Secretaria de Trabalho, integrante do Ministério da Economia, especialmente a Norma
Regulamentadora de Seguranga e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude (NR 32),
assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais.

c) Devera, ainda, implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencao de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do TEM, se for o caso.

d) O médico designado como Responsavel Técnico da unidade, somente podera assumir a responsabilidade
técnica por duas unidades cadastrada pelo Sistema Unico de Saude. A Contratada devera apresentar até o 45°
dia apos a assinatura do contrato, o Certificado de Responsabilidade Técnica da unidade emitido pelo Conselho
Regional de Medicina.

e) O enfermeiro designado como Responsavel Técnico da unidade, somente podera assumir a responsabilidade
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e) técnica por duas unidades cadastrada pelo Sistema Unico de Saude. A Contratada devera apresentar até
0 45° dia apds a assinatura do contrato, o Certificado de Responsabilidade Técnica da unidade emitido pelo
Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

f) A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o
atendimento dos servicos e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou
certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolugédo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem, ensejando que a unidade realize a
atividade assistencial quantificada no contrato.

2.5. DA GESTAO DE FARMACIAS

a) As unidades deverao dispor de um Servigco de Farmacia, dirigido por farmacéutico, que desenvolva atividades
clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as caracteristicas onde se insere o
servico, isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmo.

b) A CONTRATADA devera promover a implantagdo de gestdo eletronica e integrada das farmacias, vinculada
as informacdes dos prontuarios eletrénicos dos pacientes, viabilizando o atendimento de forma rapida e eficiente,
bem como, a gestdo de suprimentos.

2.6. OUTRAS OBRIGACOES
a) A Contratada se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigcos, manter e
conservar todos os equipamentos clinicos, ndo-clinicos e mobiliarios, bem como todos os instrumentos cirdrgicos
para realizacdo de exames, os respectivos equipamentos e assessorios, assim como devera manter o ambiente
seguro, com praticas que assegurem padrdes altos de conforto e limpeza.
b) As refei¢cbes servidas ao corpo funcional serao de inteira responsabilidade da Contratada. Os profissionais de
assisténcia direta ao paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipdtese alguma, se afastar da unidade
para refeicbes, devendo, portanto, serem fornecidas dentro das dependéncias da unidade, de modo alternado, a
fim de nao interromper o atendimento.
c) A contratada podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de laboratérios e materiais de
analises clinicas, bomba de infusdo, e outros que venham a ser necessarios, assim como contrato de aluguel,
leasing ou outra modalidade para utilizagdo de equipamentos que a especialidade médica venha a necessitar
para esclarecimento diagndstico e sala vermelha.
d) A contratada podera celebrar contrato com prestadores de servigos, visando a contratacdo de servigcos de
apoio logistico, tais como: lavanderia, gases medicinais, alimentagdo, manutencao, recursos humanos e outros.
e) Cabera a Contratada a aquisicdo ou locagdo de ambulancia para transporte de viajantes enfermos ou
suspeitos de acordo com Portaria n°. 2.048/02 da ANVISA.
f) A Contratada ndo podera envolver as instalacbes, os usuarios ou a Prefeitura Municipal de Tiangua em
nenhum tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissdo da Contratante.
g) Os pacientes idosos, adolescentes e criangas em observacao na pediatria terdo direito a acompanhante.
h) A contratada se obriga a manter em perfeitas condigdes de higiene e conservacdo as areas fisicas e
instalagdes da unidade.
i) A contratada sera responsavel pelo processamento da rouparia do estabelecimento, incluindo-se os reparos
que se fizerem necessarios.
j) O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia da Unidade devera se apoiar, dentre outras, observando
suas atualizagoes, sao:
I. Art. 196, 197, 198 e 199 da CF de 1988;
II. Lei do SUS 8080 e 8142/90;
lll. Lei n°® 14.133 de 01/04/2021;
IV. Consolidacao das Leis Trabalhistas;
V. Portarias N° 1863/GM de 29 de setembro de 2003;
VI. Portaria N° 2048/GM de 05 de novembro de 2002;
VII. Portaria N° 1034/GM em 05 de maio de 2010.
VIII. Portaria N° 104/GM de 15 de janeiro de 2014;
IX. Cddigos de Etica, normas e legislagdes de todas as Categorias Profissionais da Unidade;
X. Normas Técnicas relativas aos Servigcos Laboratoriais: Resolugcdo RDC N° 302, de 13 de outubro de 2005.
XI. Resolugéo CFM N° 1.779/2005 (Publicada no D.O.U., 05 dez 2005, Secéo I, p. 121). Regulamenta a
responsabilidade médica no fornecimento da Declaracado de Obito. Revoga a Resolugédo CFM n. 1601/2000.
XI1. “A Declaracéo de Obito - Documento Necessario e Importante”, 32 edicéo, do ano de 2009, normatizado pelo
Ministério da Saude, Conselho Federal de Medicina e Centro Brasileiro de Classificacdo de Doencas.
XIIl. Resolugdo da Diretoria Colegiada — RDC N° 306, de 7 de dezembro de 2004: Dispbde sobre o
Regulamento Técnico para o gerenciamento complementar de residuos de servigos de saude.
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XIV. Resolugdo CFM n° 1.672/03 — Dispbe sobre o transporte inter-hospitalar de pacientes e da outras
providéncias.

XV.Portaria n° 453, de 1 de junho de 1998. Aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes
basicas de protecdo radiolégica em radiodiagndstico médico e odontolégico, dispde sobre o uso dos
Raios-x diagndsticos em todo o territério nacional e da outras providéncias.

XVI. A prestagéo dos Servigos de Saude deve preservar a fungéo publica das Unidades de Saude, de
acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

XVII. NR 6 - Norma Regulamentadora de EPIs.

XVIII. NR 9 — Norma Reguladora do Programa de prevengao de riscos ambientais.

XIX. NR-5 - Normas Regulamentadoras de seguranga e saude no trabalho

XX. NR 32 - Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de
Assisténcia a Saude.

XXI. NR 7 - PCMSO - Programa de controle médico de saude ocupacional

XXII. NR 24 - Condigbes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho

XXIII. Lei Federal n® 13.204/2015 - Lei da politica de fomento e de colaboragdo com organizagdes da

sociedade civil, dentre outros assuntos.
XXIV. Lei Federal n°® 12.527/2011 - Lei da transparéncia.
XXV. Lei Federal n® 12.846/2014 - Lei anticorrupgao.
XXVI. Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais, n°® 13.709/2018.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1. Para a execugao, pela CONTRATADA, dos servigcos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE obriga-
se a:

3.1.1. Fiscalizar a execugao do presente Contrato de Gestao e seu respectivo Plano de Trabalho, acompanhando
e avaliando o cumprimento de suas metas, por meio de comissao especifica, devidamente designada.

3.1.2. Promover o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA necessarios para a execug¢ao do Contrato
de Gestao, de acordo com o orgamento e consoante o cronograma de desembolso estabelecido para esse fim.
3.1.3. Permitir o uso dos bens moveis, inclusive os que guarnecem a unidade de saude, e imdveis, através de
celebragao de instrumentos especificos autorizadores, a serem firmados entre as partes.

3.1.4. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, previamente a formalizagao dos
termos de permissao de uso.

3.1.5. ACONTRATANTE obrigar-se-a na disponibilizacdo de servigos de agua e energia.

3.1.6. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o recolhimento dos residuos lixo infectante e comum.

3.1.7. A contratagdo dos profissionais motoristas e condutores das ambulancias serdo de responsabilidade da
CONTRATANTE.

3.1.8. A CONTRATANTE devera, nos termos da legislagdo em vigor, realizar o devido atendimento e
encaminhando aos pacientes em tratamento por hemodialise, crénico ou agudo.

3.1.9. A CONTRANTE devera custear os investimentos necessarios para realizagcdo de obras estruturais e
necessarias que se fizer necessario ao atendimento dos pacientes e ao regular funcionamento da unidade.
3.1.10. Cabera a CONTRANTE a instalagdo da rede légica (estruturada) e elétrica de informatica, necessarios a
informatizacao da unidade.

3.1.11. Analisar, anualmente, a capacidade e as condi¢cdes de prestacdo de servicos comprovadas por ocasiao
da qualificacdo da entidade como Organizagdo Social de Saude, para verificar se a mesma ainda dispde de
suficiente nivel técnico-assistencial para a execug¢ao do objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1. A CONTRATANTE cedera os servidores publicos municipais para prestar seus servigos junto a
CONTRATADA, ficando garantido a esses servidores o vinculo original com a CONTRATANTE, bem como todos
os direitos dai decorrentes, ndo ensejando, portanto, vinculo trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade,
mesmo sob a subordinagao desta.

Paragrafo Primeiro - Os servidores publicos municipais cedidos a CONTRATADA terdo seus vencimentos pagos
diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA: DA PERMISSAO DO DIREITO DE USO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS
5.1. Os bens moveis e imodveis, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto de inventario e avaliagao por
parte da CONTRATANTE, para que, mediante formalizacdo de CONTRATO especifico a ser assinado, possam
ser cedidos a CONTRATADA, a titulo de Permissdo de Uso e pelo prazo de vigéncia do presente CONTRATO
DE GESTAO, cabendo ao permissionario manté-los em perfeito estado de conservacado e usa-los exclusivamente
para os fins previstos neste instrumento.
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Paragrafo Unico — Os bens mdveis, instalacdes e equipamentos cedidos ou que venham a ser cedidos na forma
prevista no caput desta Clausula, bem como aqueles adquiridos pela CONTRATADA poderao, mediante prévia
avaliagdo e manifesta autorizacdo da CONTRATANTE, ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de doac&o expresso, 0
patriménio do Municipio, sob administracdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

6.1. A Comissao de Avaliacao constituida em conformidade com a Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de
2024, Decreto Municipal de n° 382/2024, de 03 de junho de 2024, sera a responsavel por fiscalizar, acompanhar
e avaliar a execugdo dos servigos, objeto deste contrato de gestdo, e procedera a verificagdo quadrimestral do
desenvolvimento das atividades e dos resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagao dos recursos sob
sua gestao, elaborando para tanto relatério circunstanciado.

Paragrafo Primeiro - A Comissao de Avaliagao referida nesta clausula devera elaborar relatério anual conclusivo
do desempenho da CONTRATADA, em até 30 dias, ao final do periodo de 12 (doze) meses do contrato.
Paragrafo Segundo - A comissao de avaliacdo devera encaminhar a Controladoria Geral do Municipio relatério
conclusivo sobre a avaliagédo procedida.

Paragrafo Terceiro - Os relatérios mencionados nesta clausula deverdo ser encaminhados ao Secretario
Municipal de Saude para subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da manutencdo da qualificacdo da
entidade como Organizagao Social de Saude.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. O presente Contrato de Gestao tera vigéncia de 06(seis) meses, contados da data de sua assinatura, e é
passivel de prorrogagdo mediante o cumprimento de Plano de Trabalho, até 120 (cento e vinte) meses.

7.2. Os servigcos serao iniciados imediatamente apds a assinatura do presente contrato, devendo a contratada
seguir os prazos e etapas estabelecidas no cronograma proposto, fazendo referéncia ao cronograma de
desembolso.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS

8.1. Para a execugao deste Contrato de Gestdo, ficara estipulado o valor de R$ .. , ( ),
sendo que os recursos serao transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA nos termos do orgamento do
contrato e cronograma de desembolso.

Paragrafo Primeiro - Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, correspondente ao presente
exercicio financeiro, onerara a seguinte rubrica orgamentaria, destinada a custear o presente CONTRATO DE
GESTAO, podendo ser suplementada, se necessario for, em particular na ocorréncia de eventos n&o previstos,

devidamente justificados, que levarem ao desequilibrio econémico e financeiro deste Contrato de Gestao:

ORGAO 06 Secretaria de Saude
UNIDADE 0601 Secretaria de Saude
ORGAMENTARIA 0602 Fundo Municipal de Saude

0601 10 122 0007 2.029 Gestao e manutencao das
Atividades da Secretaria de Saude

0602 10 301 0181 2.037 Gestao, Fortalecimento e
ATIVIDADE Expansao da Atencao Basica de Saude

0602 10 302 0181 2.041 Gestdao e Expansao da
Atencao Ambulatorial e Hospitalar - MAC

CLASSIFICACAO 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica
ECONOMICA 3.3.90.36.00 - Outros Ser. de Terc. Pessoa Fisica
FONTE Recurso préprio e Recurso Federal

Paragrafo Segundo - Os recursos repassados a CONTRATADA pela CONTRATANTE, disponiveis em conta
corrente especifica e exclusiva, deverao ser aplicados no mercado financeiro, e os resultados dessa aplicacao
reverter-se-ao exclusivamente aos objetivos deste contrato.
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Paragrafo Terceiro - Os recursos financeiros para a execuc¢éo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
pela CONTRATADA poderao, também, ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico,
doagbes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagées dos ativos financeiros
da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administracdo da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que lhe forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular a entidade CENTRO DE
PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA-CEPHRECE, sob sua gestdo, de modo a que nao
sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA. Os respectivos extratos de movimentagao
mensal deverdo ser encaminhados mensalmente 8 CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto - Os dispéndios com remuneragcao de pessoal préprio, feitos pela CONTRATADA na execugao
deste Contrato de Gestao, ndo excederdo 70% (setenta por cento) do total da sua dotagdo orcamentaria.

Paragrafo Sexto - Somente sera admitida a remuneragédo de dirigentes que tenham atuagéo efetiva na gestéao
executiva, ndo podendo exceder a remuneracdo salarial do Prefeito(a). Os membros do Conselho de
Administracdo da CONTRATADA nao devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta condigdo,
prestarem a CONTRATADA, ressalvada a ajuda de custo por reunido de que participarem.

Paragrafo Sétimo - Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderédo exercer qualquer fungdo executiva
nas atividades deste Contrato e, tampouco, ter qualquer vinculo com fornecedores da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo — A ocorréncia de alteracado de valores podera implicar revisdo das metas pactuadas, assim
como a alteragdo das metas podera implicar a revisdo do valor global pactuado, nos termos da legislagao
aplicavel.

Paragrafo Nono - Os bens modveis e imoveis permissionados a CONTRATADA de acordo com a Clausula
Terceira sdo considerados como valor econdmico aportado pela CONTRATANTE a este Contrato de Gestao.

Paragrafo Décimo — Apds um ano de vigéncia contratual, sera aplicado o indice financeiro IGPM/FGV para fim de
reajuste de seu valor, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA NONA: CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O valor devido a CONTRATADA, nos termos do “caput” da clausula sétima, sera transferido conforme
cronograma de desembolso.

9.2. A CONTRATADA devera encaminhar, 8 CONTRATANTE, comprovante de pagamento de obriga¢des do
INSS e FGTS/GFIP/SEFIP, imediatamente apds o cumprimento da obrigagdo, observando-se os prazos legais,
sob pena de retengdo dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE.

9.3. O pagamento da primeira parcela sera realizado 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato de gestéo,
mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal, através de ordem bancaria em nome da Contratada, desde
que esta indique o banco, agéncia e conta corrente.

9.4. As demais parcelas deverao ser pagas até o 5° dia util subsequente ao da prestagao dos servigcos, mediante
a apresentagao da prestacdo de contas e da respectiva nota fiscal, através de ordem bancaria em nome da
Contratada, desde que esta indique o banco, agéncia e conta corrente.

9.5. O valor devido 8 CONTRATADA sera transferido conforme cronograma de desembolso proposto na proposta
financeira.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

10.1. Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 137, 138 e 139 da Lei N°
14.133/21, e podera ser solicitada a qualquer tempo pela CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis, mediante comunicagao por escrito, reconhecido os direitos da Administracao.

10.2. Até 30 (trinta) dias apds a rescisdo ou término do Contrato de Gestdo, a Comisséo de Avaliacdo e
Fiscalizagao devera elaborar o Relatério de Avaliacdo Final de Execug¢ao do Contrato de Gestéo, e encaminha-lo
aos titulares do Org&o Supervisor para apreciacédo e manifestacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO
11.1. Nos termos dos arts. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e das disposi¢gdes constantes do Projeto Basico,
apos o regular Procedimento Administrativo de Apuragao de Responsabilidade - PAAR, serdo apenadas de
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acordo com a seguinte dosimetria, sem prejuizo das multas previstas no item 12.3 deste contrato e das demais

penalidades legais, assegurado a prévia e ampla defesa:

Ocorréncia

a)

Dar causa a inexecugao parcial do
objeto.

Penalidade
Adverténcia, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave

b) Dar causa a inexecugao parcial do Impedimento de licitar e contratar no
objeto que cause grave dano a ambito da Unido pelo periodo de 6
Administracdo, ao funcionamento (seis) meses a 2 (dois) anos, quando
dos servicos publicos ou ao nao se justificar a imposicao de
interesse coletivo. penalidade mais grave

Impedimento de licitar e contratar no

c) Dar causa a inexecugado total do ambito da Urjiéo pelo periodo dej um)

objeto ano a 3 (trés) anos, quando nao se
' justificar a imposi¢cdo de penalidade

mais grave.
Impedimento de licitar e contratar no

d) Deixar de entregar documentagdo ambito da Unido pelo periodo de 1 més
exigida para o certame. a 6 meses, quando nao se justificar a

imposicado de penalidade mais grave.
Impedimento de licitar e contratar no

e) Na&o mantiver a proposta, salvo em ambito da Unido pelo periodo de 2
decorréncia de fato superveniente (dois) meses a 1 (um) ano, quando nao
devidamente justificado. se justificar a imposigdo de penalidade

mais grave.

f) IF\)lrae(;ocselek:)rsr anaéf deer:ﬁglggf dg IAmpe_dimento d_g licitar e cgntratar no
documentacio exigida para a arr]blto da Unido pello periodo de 3
contratacdo quando convocado (tEes) meses a 2 (d0|s).anos,_ guando
dentro do prazo de validade de ndao se justificar a imposicado de

penalidade mais grave.
sua proposta

g) Ensejar o retardamento da IAmpe_-dimento d_g licitar e cgntratar no
execucdo do objeto ou da entrega arr]b|to da Unigo pelo periodo de. 3
do objeto da licitagdo sem motivo (trés) meses a 1 (lfm) ano © 6 (seis)
stificado meses, quando nao se justificar a
J imposicao de penalidade mais grave.

h) Apresentar declaracao ou
documentacao falsa exigida para o Declaragcdo de inidoneidade para licitar
certame ou prestar declaragdo ou contratar, pelo periodo de 3 (trés) a
falsa durante a licitagdo ou a 6 (seis) anos
execugdo do objeto

i) Fraudar a licitacdo ou praticar ato Declaracao de inidoneidade para licitar
fraudulento na execucao do objeto ou contratar, pelo periodo de 3 (trés) a

6 (seis) anos

j) Comportar-se de modo inidoneo Declaragdo de inidoneidade para licitar
ou cometer fraude de qualquer ou contratar, pelo periodo de 3 (trés) a
natureza 6 (seis) anos

K) Praticar atos ilicitos com vistas a Declaragdo de inidoneidade para licitar

frustrar os objetivos da licitagao

Praticar ato lesivo previsto no art.
5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013

ou contratar, pelo periodo de 3 (trés) a
6 (seis) anos
Declaracédo de inidoneidade para licitar
ou contratar, pelo periodo de 3 (trés) a
6 (seis) anos.

DIARIO OFICIAL - NUMERO: 776/2025 - 24/01/2025

11.2. Nas condutas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do item anterior, quando justificada a imposigao
de penalidade mais grave, sera aplicada a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de
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reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa, sendo
elas no limite de 0,5% do valor do contrato (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5. As demais disposi¢cdes quanto ao calculo de multas, compensacbes, formas de aplicacdo da sancao,
instrucdo, conducédo e julgamento de Processo Administrativo de Apuragdo de Reponsabilidade — PAAR, assim
como, as disposi¢des obrigatérias quanto aos padrdes éticos serdo aquelas constantes do Projeto Basico do
processo a qual esse contrato se vincula, sem prejuizo das demais normativas municipais correspondentes.

11.6. Na aplicagéo das sangbes seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
6rgaos de controle.

Paragrafo Quinto - A imposi¢do de qualquer das sangbes estipuladas nesta clausula nao elidira o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizagao integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os
6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal ou ética
do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. Os recursos referentes ao Contrato de Gestao deverao ser depositados pelo Municipio em conta bancaria
especifica, a qual ndo poderdo ser depositados recursos de outras origens em nome da Contratada e serao
movimentados pelos representantes autorizados.

12.2. O extrato bancario decorrente da movimentagcdo financeira devera, obrigatoriamente, ser anexado a
prestacdo de contas, acompanhado da respectiva conciliagao.

12.3. Os comprovantes de despesas deverdo ser emitidos em nome da contratada, constando seu endereco,
CNPJ, carimbo e outros dados necessarios, cujas copias legiveis fardo parte da prestacao de contas.

12.4. Ao final do exercicio a Contratada devera enviar a Secretaria Municipal de Saude Demonstracoes
Contabeis, devidamente publicadas em Diario Oficial ou jornal de grande circulacdo de acordo com a legislagéo
vigente; Relatérios Financeiros com a prestagdo de contas dos recursos recebidos e das despesas realizadas; e
Relatério dos resultados alcangados. As informagdes devem ser entregues a secretaria até 90 (noventa) dias
apos o encerramento do exercicio.

12.5. A contratada elaborara e apresentarda mensalmente ao contratante, até o 10° dia util, relatério
circunstanciado dos servigos prestados, acompanhado dos demonstrativos da adequada utilizagado de recursos
publicos, comparando as metas propostas com os resultados alcangados e a analise gerencial da avaliacdo de
execucgao do contrato.

12.6. As prestagdes de contas dos recursos antecipados seréo instruidas com os seguintes documentos:

12.6.1. Copia do Contrato de Gestdo e suas alteragdes, com copia do extrato publicado no Diario Oficial do
Municipio;

12.6.2. Extrato da conta bancaria especifica abrangendo a data do recebimento da parcela até o ultimo
pagamento efetuado e conciliagdo bancaria, se for o caso;

12.6.3. Relatdrio circunstanciado das despesas realizadas;

12.6.4. Fotocépia dos cheques ou ordens bancarias emitidas e arquivadas no endereco eletrénico tratado no item
12.6.7;

12.6.5. Declaragao do responsavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o material foi
recebido ou o servigo prestado em conformidade com as especificagdes nele consignadas;

12.6.6. Declaracao firmada pelo dirigente maximo da Organizacido Social, atestando o recebimento e a aplicacao
dos recursos financeiros;

12.6.7. Endereco eletrénico onde estara arquivado e protegido todo o acervo inventariado correspondente ao
objeto do contrato de gestéo.

12.7. O Contratante podera exigir, a qualquer tempo, que a Contratada fornega informacdes complementares e
apresente o detalhamento de topicos constantes dos relatérios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DISPOSICOES FINAIS

13.1. E vedada a cobranca, do paciente, por servicos médicos, hospitalares ou outros complementares da
assisténcia devida.

13.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidos pela
CONTRATANTE sobre a execugao do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle
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e autoridade normativa genérica da diregdo nacional do SUS - Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n°
8080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera
objeto de Termo Aditivo, ou de notificagdo dirigida a CONTRATADA.

13.3. Eventuais despesas realizadas pela CONTRATANTE, e que sejam de responsabilidade da CONTRATADA,
poderao ser efetivadas, devendo ser descontadas nos repasses subsequentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGAO

14.1. O CONTRATO DE GESTAO seréa publicado pela CONTRATANTE no Diario Oficial da Prefeitura Municipal
de Tiangua, e no Diario Oficial da Unido (DOU), no prazo determinado nos termos da legislagdo vigente,
contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO
15.1. Fica eleito o Foro desta comarca, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS DESPESAS DOS SERVICOS
16.1. Das despesas dos servigos, somente sera efetuado o pagamento pelos servicos devidamente executados e
comprovadamente prestados, conforme especificado no contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

Tiangua - CE, de de
Secretario(a) de Organizagéao Social:
CONTRATANTE Sr(a).
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1. CPF ne
2 CPF n°
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ANEXO | DO TERMO DE CONTRATO N°
ANEXO 1 - PROGRAMA DE TRABALHO

____ _SESA:

PROPOSTA FINANCEIRA PARA ATENDER A CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA A
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
NA OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS NAS
UNIDADES DE SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA APS (PSF, UBS, NASF E CAF), ESPECIALIZADA (CAPS,
CENTRO DE ESPECIALIDADES e DEMAIS) E SERVICOS MULTIPROFISSIONAIS DO MUNICIPIO DE

TIANGUA/CE.

PERIODO: 6 MESES

ANEXO | - PROGRAMA DE TRABALHO

ATINGIR
" 0s
SESTAO | vALoRES
UNIDADES | DE__ . RS R$ | R$
N DS | REFEREN 613.7 137.4 | 824.8
o S UDE. | cias pos 00,00 R 68,61 | 11,68
A S L |INDICAD | 6 | R$ | Rs RS | 0 | Rg RS
N ANTIL JORES: | MESE | 762.2 | 4.573, 3.682. | 200 | 300.0 1563,
| ACOLHIM | s | 82,50 | 695,00 200,00 | %%0 | 00,00 451,11
CAPS  AD. 0
" ENTO,
GESTAO E
RESOLUT
SERvicos | RESOLU
MULTIPROFI |
SSIONAIS. | ELiceno
A
R$
TOTAL GLOBAL 9.380.
706,68
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ANEXO 2 - - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONSOLIDADO

DIARIO OFICIAL - NUMERO: 776/2025 - 24/01/2025

R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$
PESSOAL | 765 282, [ 762.282, | 762.282, | 762.282, | 762.282, | 762.282. é‘é‘ré?é”o
50 50 50 50 50 50 :
ADMINISTRA| RS RS RS RS RS RS 82§$81
TIVO  |137.468, | 137.468, | 137.468, | 137.468, | 137.468, | 137 468, | 3248
61 61 61 61 61 61 :
TOTALDO | RS | R$ | RS | Rs | RS | Rs |,R3
CUSTEO |613.700, | 613.700, | 613.700, | 613.700, | 613.700, | 613.700, | 592
00 00 00 00 00 00 :
INVESTIMEN| RS RS RS RS RS RS 30%$00
TO 50.000.0 | 50.000,0 | 50.000.0 | 50.000.0 | 50.000,0 | 50.000,0 | 39°:
0,00
0 0 0 0 0 0
RS$ RS RS RS RS RS RS
B%;’:;'ESD:;’ 1.563.45 | 1.563.45 | 1.563.45 | 1.563.45 | 1.563.45 | 1.563.45 | 9.380.
111 | 111 | 111 | 111 | 111 | 111 |706,68
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ANEXO 3 - - PROGRAMA DE DESEMBOLSO POR RUBRICA E UNIDADE

PROPOSTA FINANCEIRA

PERIODO: 06 MESES

ANEXO Ill - PROGRAMA DE DESEMBOLSO POR RUBRICA E UNIDADE

VALOR VALOR
CONTA ITEM DA CONTA MENSAL oL OBAL
PESSOAL : RS
SERVICOS MEDICOS RS 229.136,00 | 4 a8
FOLHA DE PAGAMENTO RS
(INCLUSO PISO DA R$ 533.146,50
ENFERVAGEND 3.198.879,00
R$
RS 762.282,50 | 4 573 695 00
SERVICOS | MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTO R$ 7.000,00 | R$42.000,00
ODONTOLOGICO
LOCACAO DE IMOVEIS R$ 7.000,00 | RS 42.000,00
SISTEMA VITUZ (APS +
REGULACAO + FARMACIA) | R861.000,00 | RS 366.000,00
MANUTENCAO CORRETIVA
PEQUENO PORTE
(VMANUTENGRO PREDIALE | RS 26.000,00 | RS 156.000,00
INSTALACOES)
ENXOVAL R$ 10.000,00 | RS 60.000,00
FARDAMENTO R$10.000,00 | R$ 60.000.00
LOCACAO EQUIPAMENTOS
DE VIDEO MONITORAMENTO| R$8.000.00 | R$ 48.000,00
(CFTV)
LOCACAO DE VEICULOS R$5.000,00 | RS 30.000,00
LOCACAO OU AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS
ELETRONICO (PONTOS R$ 17.200,00 | R$ 103.200,00
ELETRONICOS)
COLETA DE RESIDUOS E
INCINERAGAD R$ 12.000,00 | R$ 72.000,00
ASO + PROGRAMA SESMT | R$ 850000 | RS$ 51.000,00
EDUCACAO PERMANENTE E
S R$ 16.000,00 | R$ 96.000,00
R$
RS 187.700,00 | 4 156 500,00
MATERIAIS | MATERIAL ODONTOLOGICO | RS 30.000.00 | R$ 180.000,00
MATERIAL MEDICO RS
HOSPITALAR R$200.000,00 | 4 500.000,00
MEDICAMENTOS R$ 162.000,00 | R$ 972.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE | R$ 12.00000 | R$ 72.000.00
MATERIAL DE LIMPEZA E DE
N ERE RS$ 12.000,00 | R$ 72.000,00
MATERIAL DE GRAFICA E
e R$ 10.000,00 | R$ 60.000,00
R$
R$ 426.000,00 | , 556 600 00

INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTOS E
MOBILIARIOS EM GERAL

R$ 50.000,00

R$ 300.000,00
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R$ 50.000,00 | R$ 300.000,00
DESPESAS INSTITUCIONAIS | R$ 137.468,61 | R$ 824.811,68

R$ 137.468,61 | R$ 824.811,68
VALOR TOTAL MENSAL [R$ 1.563.451,11
VALOR GLOBAL 6 (SEIS)

MESES R$ 9.380.706,68
As despesas efetuadas pelas Organizagbes Sociais de Saude e classificadas como rateio da sede deverao
atender aos seguintes critérios:

ADMINISTRATIV
o

a) rastreabilidade: entende-se por rastredavel a despesa cuja comprovagdo devera ser documental permita a
realizacao de conciliacao bancaria entre todas as contas bancarias destinatarias dos recursos do contrato de
gestéo para verificagao de que seu pagamento tenha ocorrido com tais recursos.

b) clareza: Entende-se por clareza a indicagdo da despesa por expressao usual de mercado sob a qual nao paire
controvérsia e significado;

¢) desdobramento analitico de sua composicao: das despesas que compdem o rateio;

d) proporcionalidade: despesas rateadas entre dois ou mais contratos de gestdo devem ter seus valores
custeados de forma proporcional, tendo como parametro vincular o valor do Contrato de Gestéao e a totalidade
dos colaboradores da Organizagao Social de Saude.
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ANEXO 4 - - QUADRO DE METAS

Como atividade de gestdo a municipalidade divide atos de gestdo com a entidade contratada, mantendo o poder-
dever de fiscalizacao das atividades desenvolvidas no ambito das atribuicbes proprias da administragcao
transferidas a instituicao.
As metas poderdo ser oportunamente discutidas com a Organizagdo Social, para pactuacao de indicadores e
resultados que satisfagam as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao e Rede Cegonha, podendo sofrer
alteragbes com inclusdes e ou exclusées de acordo com a necessidade.
A entidade apresentara a Secretaria Municipal de Saude relatério de execucdo do contrato contendo comparativo
das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados das prestagdes de contas correspondente
ao exercicio financeiro:

a) Mensalmente, de forma ordinaria;

b) A qualgquer momento, extraordinariamente, quando requerido em atendimento ao interesse publico; e

c) De forma consolidada ao final de cada exercicio;

d) De forma consolidada ao final do encerramento do contrato de gestao.
O alcance das metas sera considerado na demonstragcao das prestagdes de contas apresentadas por relatério
técnico pela Organizacdo Social, avaliada e homologada periodicamente pela Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizagao, que:

a) Notificara a entidade para sanar irregularidades, cumprir obrigagdes ou apresentar justificativas;

b) Efetuara glosas nos valores a serem repassados;

c) Aplicara san¢des nos termos da legislagéao.
As acbes de monitoramento e avaliagdo possuem carater preventivo e saneador, objetivando a adequada e
regular gestdo compartilhada da CGBP, e serdo realizadas continuamente, com visitas in loco, solicitacao de
informacdes e documentos, expedicao de instrugdes, entre outros.
O monitoramento e avaliacdo efetuados pela Secretaria Municipal de Saude n&do se confunde com as acbes de
auditoria realizadas pelos 6rgaos de controle interno e externo da administragdo publica e a expedigdo de
relatérios a municipalidade ndo o exime de apresentacdo de documentos pertinentes aos demais 6rgéos de
controle, em especial o Tribunal de Contas.
Para a gestdo e monitoramento das atividades desenvolvidas pela entidade, serdo acompanhados indicadores de
desempenho, apés decorrido 60 dias do inicio do contrato de gestao, conforme segue.

Area Meta Ian’ icador de Prazo
esultado
Atencao Primaria | Implementar a classificacéo de risco | % de UBS com 6 meses
a Saude em 100% das Unidades Basicas de | classificagédo de risco
Saude (UBS). implantada.
Reduzir em 20% o numero de Numero de 6 meses
atendimentos de casos leves em atendimentos
urgéncias/emergéncias. redirecionados a APS.
Aumentar a cobertura vacinal para % de cobertura 6 meses
95% em criangas menores de 5 vacinal alcangada.
anos.
Capacitar 100% das equipes % de equipes 6 meses
multiprofissionais das UBS em treinadas.
protocolos de saude do Ministério.
Realizar 90% das visitas % de visitas 6 meses
domiciliares programadas nas areas | domiciliares
de maior vulnerabilidade. realizadas.
Atencao Garantir 100% de funcionamento % de CAPS em 6 meses
Especializada dos CAPS com equipe minima funcionamento com
estabelecida. equipe minima.
Reduzir o tempo de espera para Tempo médio de 6 meses
consultas especializadas em 30%. espera para
consultas.
Ampliar a oferta de atendimentos Numero de 6 meses
psicossociais em 20%. atendimentos
psicossociais
realizados.
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Gestao e Implementar sistema de indicadores | % de unidades com 6 meses
Monitoramento | de qualidade em 100% das UBS e sistema de
CAPS. indicadores
implantado.
Atingir nota “6timo” no Indicador Nota do ISF 6 meses
Sintético Final (ISF) para o alcangada no
municipio. quadrimestre.
Garantir a execugéo de 95% das % de metas 6 meses
metas pactuadas no Plano de pactuadas
Trabalho. executadas.
Educacao Realizar 5 workshops sobre Numero de workshops | 6 meses
Permanente educagao permanente em saude realizados e
para profissionais da APS e CAPS. | participantes
treinados.
Implantar programa continuo de Indice de rotatividade | 6 meses
treinamento para reducao de entre profissionais.
rotatividade entre profissionais.
Observacgoes:

Prazo curto (3-6 meses): Metas com agdes estruturais e de capacitagao inicial.

2. Indicadores: Cada meta possui métricas claras para avaliagcao periddica.

3. As metas podem ser ajustadas de acordo com os avang¢os ou desafios encontrados durante a execugao

do plano.

AVALIAGAO DO DESEMPENHO DAS METAS E A PROPOCIONALIDADE DO PAGAMENTO
A avaliacdo sera realizada com base nos seguintes critérios:

Critério

Descrigcao

Métrica de
Avaliagao

Cumprimento das
Metas

Verificar o percentual de metas
executadas dentro dos prazos
estabelecidos.

% de metas
concluidas no prazo.

Saude

pactuadas (ex.: ISF, cobertura
vacinal).

Qualidade do Avaliacao qualitativa e quantitativa Pesquisa de
Servigo dos servigos prestados. satisfacao e
indicadores de
qualidade.
Impacto nos Analise da evolugao dos indicadores | % de melhoria nos
Indicadores de de saude relacionados as metas indicadores.

Eficiéncia Comparacgao entre o orgamento % de execugao

Financeira previsto e os recursos efetivamente | financeira dentro do
utilizados. orcamento.

Gestao de Riscos Avaliacao da eficacia na resolucao Relatérios de riscos
de problemas e na mitigagcdo de resolvidos e
riscos durante a execucdo do plano. | pendentes.

2. Proporcionalidade do Pagamento

O pagamento sera vinculado ao desempenho na execu¢ado das metas, considerando uma escala proporcional de

alcance:
Faixa de Percentual de Metas Propor¢ao do Pagamento (%)
Desempenho Alcangadas
Otimo 90% ou mais 100% do valor pactuado
Bom Entre 75% e 89% 85% do valor pactuado
Satisfatorio Entre 50% e 74% 70% do valor pactuado
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Insuficiente Abaixo de 50% Pagamento condicionado a

justificativa e plano corretivo

Processo de Avaliagao

1.

Periodicidade: A avaliacdo sera realizada trimestralmente, com ajustes no pagamento em funcao do
desempenho medido no periodo.

Comité de Avaliagdo: Formado por representantes da gestdo municipal, profissionais da saude e
auditores, para garantir imparcialidade.

Ferramentas: Relatérios gerenciais, indicadores de saude, e pesquisas de satisfagao.

Plano Corretivo: Em casos de desempenho insuficiente, sera exigido um plano de agdo para corregao de
falhas, sob pena de suspensao do contrato.

Documentagao Necessaria

Relatérios trimestrais de execucéo.
Indicadores atualizados por unidade e equipe.

Justificativas e evidéncias de agdes realizadas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - LICITAGAO - EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL:

30072401SEINFRA/2025

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA TIANGUA - CE torna publico o Extrato do PRIMEIRO
TERMO ADITIVO ao Contrato N° 30072401SEINFRA, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2024-
SEINFRA.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA B

OBJETO: SERVICO DE RECUPERACAO DA PAVIMENTACAO E DRENAGEM DA RUA DA PALMEIRA
COMPRIDAS, NO BAIRRO GERALDO SARAIVA NO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE.
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VIGENCIA: O prazo de EXECUCAO do contrato original, que passara a vigorar a partir do dia 08 de outubro de
2024 ate 08 de dezembro de 2024

DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01 — Secretaria de Infraestrutura. — 15.451.0285.1.017- Pavimentagéo de Vias
e Logradouros Publicos- Elemento de Despesas: - 4.4.90.51.00 — Obras e instalagbes — Fonte de Recursos:
1500000000

SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: MARCELLO DO NASCIMENTO NUNES

CONTRATADA: RS ENGENHARIA LTDA- CNPJ n° 03.434.044/0001-18

Tiangud, 08 DE OUTUBRO de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - LICITAGAO - EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL:
30072401SEINFRA/2025

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA TIANGUA - CE torna publico o Extrato do
SEGUNDO TERMO ADITIVO ao Contrato N° 30072401SEINFRA, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO n°
04/2024-SEINFRA.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADA: RS ENGENHARIA LTDA

OBJETO: SERVIGO DE RECUPERAGAO DA PAVIMENTAGCAO E DRENAGEM DA RUA DA PALMEIRA
COMPRIDAS, NO BAIRRO GERALDO SARAIVA NO MUNICIPIO DE TIANGUA/CE.

VIGENCIA: O prazo de EXECUCAO do contrato original, que passara a vigorar a partir do dia 08 de dezembro
de 2024 até 08 de fevereiro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01 — Secretaria de Infraestrutura. — 15.451.0285.1.017- Pavimentagéo de Vias
e Logradouros Publicos- Elemento de Despesas: - 4.4.90.51.00 — Obras e instalagcbes — Fonte de Recursos:
1500000000

SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: MARCELLO DO NASCIMENTO NUNES

CONTRATADA: RS ENGENHARIA LTDA- CNPJ n° 03.434.044/0001-18

Tiangua/CE, 06 de dezembro de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITAGAO - EXTRATO DE CONTRATO: 2301012025-SESA/2025

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO N° 2301012025-SESA. CONTRATANTE: Municipio de Tiangua/CE,
por meio da Secretaria Municipal de Saude, CNPJ n°® 07.735.178/0001-20, com sede na Av. Moisés Moita, n°
785, Nené Placido, Tiangua/CE, representado pela Secretaria Sra. Flavia Araujo Cardoso Procopio.
CONTRATADA: Centro de Pesquisas em Doencas Hepato Renais do Ceara — CEPHRECE, CNPJ n°
05.312.376/0001-55, com sede na Rua Professor Costa Mendes, n° 1609, Apto Térreo, Rodolfo Tedfilo, CEP
60.430-140, Fortaleza/CE, representado pela Diretora Geral Sra. Liziane de Souza Gurgel. OBJETO: Gestao,
operacionalizagcdo e execugdo das acgdes e servigos técnicos especializados na operacionalizagao,
gerenciamento e execugdo de agdes a serem desenvolvidas nas unidades de saude na atencdo primaria (PSF,
UBS, NASF e CAF), especializada (CAPS, Centro de Especialidades e demais) e servicos multiprofissionais do
Municipio de Tiangua/CE. BASE LEGAL: Constituicdo Federal, Lei n° 8.080/1990, Lei n° 8.142/1990, Portaria
GM/MS n° 2.567/2016, Portarias de Consolidagéo n° 01/2017 e n° 02/2017 do Ministério da Saude, Lei Federal n°
14.133/2021, Lei Federal n°® 9.637/1998, Lei Municipal n° 1.684/2024 e demais legislagdes aplicaveis. VIGENCIA:
06 (seis) meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 120 (cento e vinte) meses,
conforme a Lei n° 14.133/2021. VALOR GLOBAL: R$ 9.380.706,68 (nove milhdes, trezentos e oitenta mil,
setecentos e seis reais e sessenta e oito centavos), a ser pago conforme cronograma de desembolso aprovado.
FONTE DE RECURSOS: Recursos proprios e federais, conforme rubricas orgamentarias 3.3.90.39.00 e
3.3.90.36.00. DATA DE ASSINATURA: 23 de janeiro de 2025. ASSINAM: Flavia Araujo Cardoso Procopio, pela
CONTRATANTE, e Liziane de Souza Gurgel, pela CONTRATADA. Tiangua/CE, 23 de janeiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITAGAO - AVISO DE CONVOCAGAO: 2301012025-SESA/2025

TERMO DE CONVOCAGAO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA
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DO CONTRATO DE GESTAO N° 2301012025-SESA

O Municipio de Tiangua/CE, por meio da Secretaria Municipal de Saude, na pessoa da Secretaria Municipal de
Saude, Sra. Flavia Araujo Cardoso Procopio, inscrito no CNPJ n°® 07.735.178/0001-20, com sede na Av. Moisés
Moita, n® 785, Nené Placido, Tiangua/CE, CONVOCA a entidade CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS
HEPATO RENAIS DO CEARA - CEPHRECE, inscrita no CNPJ sob o n° 05.312.376/0001-55, com sede na Rua
Professor Costa Mendes, n°® 1609, Apto Térreo, Rodolfo Tedfilo, CEP: 60.430-140, Fortaleza/CE, para assinatura
do Contrato de Gestdo n°® 2301012025-SESA.

A assinatura devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento deste Termo de
Convocacgao, na sede da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Av. Moisés Moita, n°® 785, Nené Placido,
Tiangua/CE, no horario de 08:00 as 17:00 horas.

O nao comparecimento no prazo estabelecido sera considerado como desisténcia, podendo implicar na aplicacao
das penalidades previstas nos artigos 155, 156 e 162 da Lei n°® 14.133/2021.

Tiangua/CE, 23 de janeiro de 2025.

Flavia Araujo Cardoso Procépio
Secretaria Municipal de Saude
Municipio de Tiangua/CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - PORTARIAS - ERRATA: 01/2025

PORTARIA N°01/2025, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO PECUINIARIO DE FERIAS
PARA O(A) SERVIDOR(A) LETICIA AGAVA CARVALHO DE ARAUJO
CORRESPONDENTE AO PERIODO AQUISITIVO DE 2023/2024.”

O SECRETARIO DE TURISMO, Salmi Francisco Lima Filho, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Lei Municipal n°. 337/2002 e Lei Municipal n°. 1.283/2020;

) Considerando a Lei Complementar n® 1.558, de 11 de abril de 2023, que institui o Regime Juridico
Unico de Tiangua que regula as gratificagbes do género da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Tiangua, com entrada em vigor em 11 de abril de 2023;

Considerando o disposto no arts. 98 ao 106 da referida lei.

Considerando o que rege a Lei n® 1558 no art. 99 — “Apds cada periodo de doze meses de vigéncia da
relacdo entre o Municipio e o servidor, este tera o direito a férias, na sequinte proporgéo.

I - Trinta dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de cinco vezes;

Il - Vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Il - Dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV - Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta faltas. ”

Considerando o que rege a Lei n° 1558 no art. 106, §2° — “O servidor, caso seja do seu interesse,
pode converter um tergco (1/3) do periodo de férias que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneracdo que lhe seria devida nos dias correspondentes”.

Considerando que o servidor em questdo fez requerimento solicitando o recebimento do abono
pecuniario.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, com o pagamento do tergo constitucional integral, ao servidor

OF IR0
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LETICIA AGAVA CARVALHO DE ARAUJO, Coordenadora Geral do Turismo, referente ao periodo aquisitivo
2023/2024.

Art. 2°. Os 20 (vinte) dias de gozo das férias do servidor serdo marcadas a posterior, dentro do prazo
legal, a depender das demandas Da Secretaria de Turismo de Tiangua.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Centro Administrativo do Municipio de Tiangua, 10 de janeiro de 2025.

SALMI FRANCISCO LIMA FILHO
SECRETARIO DE TURISMO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PORTARIAS - FERIAS: 02/2025

PORTARIA N° 002/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO PECUINIARIO DE FERIAS
PARA O(A) SERVIDOR(A) ANTONIA EDUARDA BARBOSA VIEIRA
CORRESPONDENTE AO PERIODO AQUISITIVO DE 2023/2024.”

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO, Antonia Eduarda Barbosa Vieira, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n°. 337/2002 e Lei Municipal n°. 745/2013;

) Considerando a Lei Complementar n° 1.558, de 11 de abril de 2023, que institui o Regime Juridico
Unico de Tiangua que regula as gratificagdes do género da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Tiangua, com entrada em vigor em 11 de abril de 2023;

Considerando o disposto no arts. 98 ao 106 da referida lei.

Considerando o que rege a Lei n® 1558 no art. 99 — “Apds cada periodo de doze meses de vigéncia da
relacdo entre o Municipio e o servidor, este tera o direito a férias, na sequinte proporgéo.

I - Trinta dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de cinco vezes;
Il - Vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Il - Dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV - Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta faltas. ”

Considerando o que rege a Lei n° 15658 no art. 106, §2° — “O servidor, caso seja do seu interesse,
pode converter um terco (1/3) do periodo de férias que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneracdo que lhe seria devida nos dias correspondentes”.

Considerando que o servidor em questdo fez requerimento solicitando o recebimento do abono
pecuniario.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, com o pagamento do tergo constitucional integral, ao servidor
ANTONIA EDUARDA BARBOSA VIEIRA, Controladora Geral, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

Art. 2°. Os 20 (vinte) dias de gozo das férias do servidor serdo marcadas a posteriori, dentro do prazo
legal, a depender das demandas da Controladoria Geral do Municipio.
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Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Centro Administrativo do Municipio de Tiangua, 14 de janeiro de 2025.
ANTONIA EDUARDA BARBOSA VIEIRA

PORTARIA: 161/2023
CONTROLADORA GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - PORTARIAS - ERRATA: 02/2025

PORTARIA N° 002/2025, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.
“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO PECUINIARIO DE FERIAS
PARA O(A) SERVIDOR(A) SALMI FRANCISCO LIMA FILHO
CORRESPONDENTE AO PERIODO AQUISITIVO DE 2023/2024.”

O SECRETARIO DE TURISMO, Salmi Francisco Lima Filho, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Lei Municipal n°. 337/2002 e Lei Municipal n°. 1.283/2020;

) Considerando a Lei Complementar n° 1.558, de 11 de abril de 2023, que institui o Regime Juridico
Unico de Tiangua que regula as gratificagdes do género da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Tiangua, com entrada em vigor em 11 de abril de 2023;

Considerando o disposto no arts. 98 ao 106 da referida lei.

Considerando o que rege a Lei n® 1558 no art. 99 — “Apds cada periodo de doze meses de vigéncia da
relagdo entre o Municipio e o servidor, este tera o direito a férias, na seguinte proporgéo.

I - Trinta dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de cinco vezes;

Il - Vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Il - Dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV - Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta faltas. ”

Considerando o que rege a Lei n° 1558 no art. 106, §2° — “O servidor, caso seja do seu interesse,
pode converter um terco (1/3) do periodo de férias que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneragdo que lhe seria devida nos dias correspondentes”.

Considerando que o servidor em questdo fez requerimento solicitando o recebimento do abono
pecuniario.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, com o pagamento do tergco constitucional integral, ao servidor
SALMI FRANCISCO LIMA FILHO, Secretario de Turismo, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

Art. 2°. Os 20 (vinte) dias de gozo das férias do servidor serdo marcadas a posterior, dentro do prazo
legal, a depender das demandas Da Secretaria de Turismo de Tiangua.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Centro Administrativo do Municipio de Tiangua, 10 de janeiro de 2025.
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SALMI FRANCISCO LIMA FILHO
SECRETARIO DE TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE - PORTARIAS - ERRATA: 03/2025

PORTARIA 03/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025.
“QISP()E SOBRE A CONCESSAO DE ABONO PEQUINIARIO DE
FERIAS PARA O(A) SERVIDOR(A) NATANAEL JOSE DE ARAUJO
CORRESPONDENTE AO PERIODO AQUISITIVO DE 2023/2024.”

O SECRETARIO DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE, Natanael José de Araujo, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n°. 337/2002 e Lei Municipal n°. 1.283/2020;

) Considerando a Lei Complementar n° 1.558, de 11 de abril de 2023, que institui o Regime Juridico
Unico de Tiangua que regula as gratificagdes do género da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Tiangua, com entrada em vigor em 11 de abril de 2023;

Considerando o disposto no arts. 98 ao 106 da referida lei.

Considerando o que rege a Lei n° 1558 no art. 99 — “Apds cada periodo de doze meses de vigéncia da
relacdo entre o Municipio e o servidor, este tera o direito a férias, na seguinte proporgéo.

| - Trinta dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de cinco vezes;

Il - Vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Il - Dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV - Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta faltas. ”

Considerando o que rege a Lei n° 15658 no art. 106, §2° — “O servidor, caso seja do seu interesse,
pode converter um tergco (1/3) do periodo de férias que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneracdo que lhe seria devida nos dias correspondentes”.

Considerando que o servidor em questdo fez requerimento solicitando o recebimento do abono
pecuniario.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, com o pagamento do tergo constitucional integral, ao servidor
NATANAEL JOSE DE ARAUJO, SECRETARIO DA SECRETARIA URBANISMO E MEIO AMBIENTE, referente
ao periodo aquisitivo 2023/2024.

Art. 2°. Os 20 (vinte) dias de gozo das férias do servidor serdo marcadas a posteriori, dentro do prazo
legal, a depender das demandas da Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Centro Administrativo do Municipio de Tiangua, 20 de janeiro de 2025.

Natanael José de Araujo
SECRETARIO DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - PORTARIAS - FERIAS: 05/2025
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PORTARIA 05/2025 DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONQESSAO DE FERIAS PARA O (A)
SERVIDOR (A) JOSE NAILTON ROCHA PONTE
CORRESPONDENTE AO PERIODO AQUISITIVO DE 2023/2024.

O Secretario Municipal de Finangas, JOSE NAILTON ROCHA PONTES, no uso de suas atribuicdes
que Ihe confere a Legislacdo Municipal n°. 337/2002 E Lei Municipal n°. 1.283/2020;

) CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 1.558, de 11 de abril de 2023, que institui o Regime Juridico
Unico de Tiangua que regula as gratificagbes do género da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Tiangua, com entrada em vigor em 11 de abril de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no arts. 98 ao 106 da referida lei.

CONSIDERANDO o que Lei n° 1558 no art.99 — “Apds cada periodo de doze meses de vigéncia da
relagdo entre o municipio e o servidor, este tera o direito a férias, na seguinte proporgédo”.

| — Trinta dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de cinco vezes;

Il — Vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Ill — Dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV- Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta faltas.

CONSIDERANDO o que rege a Lei n°® 1558 no art. 106, §2° — “O servidor, caso seja do seu interesse,
pode converter um terco (1/3) do periodo de férias que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneracdo que lhe seria devida nos dias correspondentes”.

CONSIDERANDO que o servidor em questdo fez requerimento solicitando o recebimento do abono
pecuniario.

RESOLVE:

~ Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, com o pagamento do tergo constitucional integral, ao servidor
JOSE NAILTON ROCHA PONTES, Secretario de Financas, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

Art. 2°, Os 20 (vinte) dias de gozo das férias do servidor serdo marcadas a posteriori, dentro do prazo
legal, a depender das demandas da Secretéaria de Financgas.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Centro Administrativo do Municipio de Tiangua, 13 de janeiro de 2025.

JOSE NAILTON ROCHA PONTES
Secretario Municipal de Finangas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PORTARIAS - REVOGAGAO DE PORTARIA: 84/2025
PORTARIA N° 84/2025, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

REVOGA A PORTARIA N° 30/2025 DE 03 DE JANEIRO DE 2025.
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ALEX ANDERSON NUNES DA COSTA, Prefeito Municipal de Tiangua - Estado do Ceara, no uso de suas

atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Lei Municipal N° 403/05, de
14/04/2005; RESOLVE:

Art. 1° - Revogar os efeitos da portaria N° 30/2025 que nomeou LORENA MOITA FONSECA VIEIRA DE
SOUZA, cadastrada no CPF N° 013.675.003-62, portadora do RG N° 20085174259 SSP/CE, para exercer as
funcdes do cargo de ASSESSORA ESPECIAL DA SAUDE, SIMBOLO AES-l, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, cargo de provimento em comissao, integrante da estrutura administrativa organizacional do Municipio de
Tiangua-CE e anular todos os seus efeitos, devendo este ato retroagir a data de 03 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Tiangua-CE, em 24 de janeiro de 2025.

Alex Anderson Nunes da Costa
PREFEITO MUNICIPAL
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EQUIPE DE GOVERNO

Alex Anderson Nunes da Costa

Prefeito

Evaneudo Mendes de Lima

Elves Ronielly Carvalho de Lima
Camara Municipal de Tiangua - CMT

Antonia Eduarda Barbosa Vieira
Controladoria Geral do Municipio -
CONTROLADORIA

Jose Nailton Rocha Pontes
Secretaria Municipal de Finangas - FINANCAS

Salmi Francisco Lima Filho
Secretaria Municipal de Turismo - SETUR

Raphaelle Lourenco Terceiro
Gabinete do Prefeito - GABINETE

Cleonice Carneiro Jacinto
Secretaria Municipal de Cultura - CULTURA

Cleyoenos de Lima Fontenele
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e
Lazer - JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Nathaniel Mendes de Vasconcelos
Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte -
ASTT

Igor Saraiva Costa
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e
Desenvolvimento Sustentavel - SEAGRI

Vice-prefeito

Natanael Jose de Araujo
Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio
Ambiente - SEUMA

Marcello do Nascimento Nunes
Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA

Hytallo Wadson da Costa Moita
Procuradoria Geral do Municipio -
PROCURADORIA

Flavia Araujo Cardoso Procopio
Secretaria Municipal de Saude - SAUDE

Joao Moita de Oliveira
Secretaria de Industria, Comércio,
Desenvolvimento Econbmico e
Empreendedorismo - SICOMDEE

Uritania Aguiar Ramos
Secretaria Municipal de Educacéo - SME

Mariane Ximenes Portela Pontes
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social - TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Alberi Farrapo de Oliveira
Secretaria Municipal de Administrag&o -
ADMINISTRACAO
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