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ANEXO| f ee.MODELO DE REQUERIMENTO \ea(UTILIZAR PAPEL TIMBRADODA ENTIDADE) oY NG

CHAMADA PUBLICAN° CHP 02/2024-SESA

A(o) (Nome de Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscritano CNPJ sob 0 n°,
com endereco na Rua _n., Bairro , no Municipio de

-UF, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) <

>, portador da Carteira de Identidade n° e do CPF n° < _
>, vem por meio deste requerer a sua qualificagao como Organizagao

Social no ambito do Municipio de Tiangua/CE, na area da Satide, e declara atender todas as exigéncias
deste Edital de Chamamento Publico, juntando para tanto, em anexo, a documentacao necessaria.

Nestes termos, pede deferimento. Local
e Data.

[Nomee assinatura do representante legal]

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br
CNP]: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888 penv®
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| ANEXO \ aeMODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE PARTICIPAGAO—i7—

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE) NY
CHAMADA PUBLICAN° CHP 02/2024-SESA

A participante (denominacaosocial), inscrita no CNPJ sob 0 n°,por intermédio de seu representante legal
0(a) Sr.(a) <>, portador da Carteira de Identidade n°_= edo CPF n®<___—S>~=SDECLARA, sob as
penalidades cabiveis, que:
a) Nao foi declarada iniddnea por qualquer esfera federativa, ou suspensa de licitar ou impedida de
contratar com o Municipio de Tiangua, enquanto durarem osefeitos da sangao;
b) Nao existem fatos impeditivos de sua qualificagao e se compromete a comunicar 0 Municipio de
Tiangua/CE qualquer fato que venha a comprometer sua qualificagao; e
C) Se compromete com a prestagdo de servicos de satide no Ambito do Sistema Unico de Satide (SUS),
com percentual de 100% (cem por cento).

Local e Data.

[Nome e assinatura do representante legal]

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br
CNP]: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888 ee
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ANEXOIl Seakee 7MODELO DE DECLARAGAODE ATENDIMENTO AO ART. 7°, INCISO XXXII], DA CONSTITUIGAO
FEDERAL |

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

CHAMADA PUBLICA N° CHP 02/2024-SESA

A participante (denominacao social), inscrita no CNPJ sob o n°,por intermédio de seu representante legal
0(a) Sr.(a) <>, portador da Carteira de Identidade n° edoCPFn°<> DECLARA, sob as
penalidades cabiveis, que nao emprega menorde dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
€ nao emprega menorde dezesseis anos. Por se expressdo da verdade, firmamosa presente.

Ressalva: emprega menor,a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz: ( ) SIM(_)
NAO. (Observagao: assinalar a ressalva)

Local e Data.

[Nomeeassinatura do representante legal]

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br
CNP}: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888
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ANEXOIV \MODELO DE DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO So aes
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

CHAMADA PUBLICAN° CHP 02/2024-SESA

O Conselho de administragao (ou Os dirigentes) da (nome da EntidadeCivil), inscritano CNPJ sobo n°_,
DECLARA, parafins de qualificagao como Organizagao Social no Municipio de Tiangua/CE, que nao ha
dentre seus componentes, familiares consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, Vereadores e Secretarios do Municipio de Tiangua/CE, e, portanto, nao ha fatos impeditivos a sua
qualificagao como Organizagao Social, compromete-se, sob as penas da Lei, a levar ao conhecimento do
Municipio de Tiangua/CE, todo e qualquer fato superveniente que venha a alterar suas condicdes de
qualificagao. Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e Data.

[Nome e assinatura do representante legal]

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br
CNP): 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888 for”
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ANEXOV ae SX
MODELO DE DECLARACAODE INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL NO QUADRO

SOCIETARIO

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

CHAMADA PUBLICAN° CHP 02/2024-SESA

A participante (denominagaosocial), inscrita no CNPJ sob 0 n° ,por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) <>, portador da Carteira de Identidade n° edo CPF n°<

> DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que nao possui
nenhum membro da diretoria é servidor publico e nao exerce cargo em comissao na administragao publica
municipal direta e/ou indireta de Tiangua/CE, Fundos e/ou Fundacées municipais.

Local e Data.

[Nomee assinatura do representante legal]

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.brCNP]: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888 be



Prefeiturade AGNCpaTiangua a,
| - INFORMACOES PRIMARIAS

1. ORGAO(S) SOLICITANTE(S): SECRETARIA DE SAUDE.

I|- DETALHAMENTO DA DESPESA

2. OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, INTERESSADAS EM
SE QUALIFICAREM COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NA AREA DE SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
TIANGUAICE, PARA HABILITACAO PARA EVENTUAL E FUTURO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E

EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGOS DE SAUDE DOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL,
MEDIANTE FUTURA CELEBRACAODE CONTRATODE GESTAO.

3. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS:
3.1. A COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICACAO E SELEGAO - CEQS do Municipio de Tiangua-CE recebera
requerimentos com a documentacao de qualificagao na data e horario previstos no edital, em sua sede, localizada na
sede da Comissao de Licitagado da Prefeitura de Tiangua, localizada na Av. Moisés Moita, n° 785, Nené Placido,
Tiangua-CE, CEP: 62.327-335, onde o Agente de Contratagéo do Municipio podera auxiliar no desenvolver dos
expedientes relativos ao processo, juntamente com a autoridade competente.

Ill - DAS CONDIGOES DE EXECUCAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4. INFORMACOES GERAIS SOBREA PARTICIPANTE
a. Pedido de qualificagéo como Organizacao Social, dirigido a Secretaria Municipal de Saude, por meio de requerimento
escrito. (Modelo Anexo |).
b. Declaragao assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando que a entidade nao foi
declarada inidénea por qualquer esfera federativa, ou suspensade licitar ou impedida de contratar com o Municipio de
Tiangua, inclusive que nao existem fatos impeditivos de sua qualificaco e se compromete a comunicar o Municipio de
Tiangua/CE qualquer fato que venha a comprometer sua qualificagao (Modelo Anexo II).

41. COMPROVAGAO DE REQUISITOS ESPECIFICOS PARA A HABILITACAO A QUALIFICACAO, MEDIANTE A
APRESENTACAO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

4.1.1. HABILITACAO JURIDICA
a. Copia do ato constitutivo vigente (Estatuto) registrado em cartorio;
b. Comprovaro registro de seu ato constitutivo (Estatuto) e alteragdes posteriores, dispondo, minimamente, sobre:
b.1 natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;
b.2 finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros, no
desenvolvimento das proprias atividades;
b.3 previsao expressa da entidade ter, como drgdos de deliberagao superior e de direcdo, um conselho de
administragéo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele, composigao e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas na Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024:
b.4 previsdo de participacao, no orgdo colegiado de deliberagao superior, de representantes dos empregados da
entidade, de membros da comunidade de notoria capacidade profissional e idoneidade moral:
b.5 composigaoe atribuicées da diretoria;
b.6 obrigatoriedade de publicacdo anual, de relatorios financeiros, elaborados em conformidade com os principiosfundamentais de contabilidade, e dos relatorios de execuc¢ao do Contrato de Gestao.
b.7 aceitagao de novos membrosou associados, na forma do estatuto, no caso de associacées civis;b.8 proibicao de distribuigao de bens ou de parcelas do patriménio liquido, em qualquer hipotese, inclusive em razao de

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br ie JPCNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888 | ij
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desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade; Tieaeb.9 previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagées que lhe foram destinadas, bem com
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingao ou desqualificagao, ao patriménio de
outra Organizacao Social qualificada no Aambito do Municipio de Tiangua, da mesmaarea de atuagao, na proporgao dos
recursos e bensporeste alocados, nos termos do Contrato de Gestao;
b.10 Previséo de adogao de adogao de praticas de planejamento sistematico de suas agdes, mediante instrumentos de
programacao, orgamentagao, acompanhamento de avaliacao de suas atividades.
b.11 Conselho fiscal como Oorgao de fiscalizagao superior;
b.12 Escrituragao, de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
b.13 Existéncia de Programa de Integridade, Programa de Logistica Sustentavel, Planejamento Estratégico
Organizacional estruturado e Politica de Governanga Organizacional.
c. Ata de eleigao ou nomeacaodos integrantes da atual Diretoria Executiva ou instancia equivalente;
d. Copia do documento oficial de identificagao (com fé publica), devidamente autenticado, do representante legal da
entidade e procurador, se houver;

“ 4.1.2. QUALIFICAGAO TECNICA
e. Plano estratégico da entidade;
f. Programa de Integridade, Programa de Logistica Sustentavel e Politica de Governanca Organizacional em suas
versdes atualizadas.
g. Atestado fornecido por pessoasde direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia prévia na realizacao dos
servigos definidos pelo Municipio.
h. Comprovante de Registro ou Inscrigéo da Organizagao Social interessada no Conselho Regional de Medicina do
Estado do Ceara;

i. Comprovagao, através de documentagao legal, de que a Organizacao Social possui no seu quadro de pessoal
Responsavel Técnico devidamente registrado Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara:

j. Comprovagao de que a Organizagao Social interessada possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social na Area da Satie (CEBAS) emitido pelo Governo Federal, devidamente vigente.

4.1.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
k. Cartao do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);
I. Prova de regularidade para com a fazenda federal relativa aos tributos federais e divida ativa da Unido (inclusive
contribuigdes sociais);

o m. Prova de regularidade para com a fazenda estadual de seu domicilio ou sede.
n. Prova de regularidade para com a fazenda municipal de seu domicilio ou sede.
o. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) mediante a apresentacgao do
Certificado de Regularidade Fiscal (CRF).
p. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943).

4.1.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

q. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da
lei, devidamente registrado nos termos da lei, que comprovem a boa situagao financeira da entidade, vedada a sua
substituigao por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, devidamente assinados por contabilista registrado no
CRC, bem comopor sdcio, gerente ou diretor;
0.1. Entende-se que a expressdo "na forma da lei" constante no item anterior engloba:
a) BP - Balango Patrimonial;
b) DRE - Demonstragao do Resultado do Exercicio;

. ae AAv. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara www.tiangua.ce.gov.br penCNP]: 07.735,178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888ree
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c) Assinatura do Contador e do titular ou representante legal da Entidade no BP e DRE (podem ser assinados
digitalmente), fundamentado no § 2° do art. 1.184 da Lei 10.406/02; § 4° do art. 177 da lei 6.404/76; alinea.a,doart,19:
da ITG 2000 (R‘1); i | ood) Indicagao do numero das paginas e numero do livro onde estao inscritos o Balanco Patrimonial (BP) ea
Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) no Livro Diario, acompanhados do respectivo Termo de
Abertura e Termo de Encerramento do mesmo, fundamentado no § 2° do art. 1.184 da Lei 10.406/02; Art. 1.180, Lei
10.406/02; art. 177 da lei 6.404/76 e Art. 9 do ITG 2000 (R1);

. oune) Prova de registro na Junta Comercial, SPED ou outro orgao competente (Carimbo, etiqueta, chancela do orgao
ou codigo de registro), fundamentado no art. 1.181, da Lei 10.406/02 e alinea b, do art. 10, da ITG 2000 (R11).
f) Comprovagao da boa situagao financeira da entidade mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes
formulas:

AC +RLP
indice de Liquidez Geral (LG) = -------------------

PC + ELP“
Onde:

AC € 0 Ativo Circulante
PC € 0 Passivo Circulante
RLP € 0 Realizavel a Longo Prazo
ELP é 0 Exigivel a Longo Prazo

AC
indice de Liquidez Corrente (LC) = -----------------

PC

Onde:
AC €o Ativo Circulante
PC 60 Passivo Circulante

:
AT

Indice de Solvéncia Geral (SG) = ----------------@ PC +ELP

Onde:
AT 6oAtivo Total
PC €0 Passivo Circulante
ELP € 0 Exigivel a Longo Prazo.

0.2. Na auséncia da apresentagdo dos indices que comprovem a boa situagao financeira por parte do licitante, econstatado a existéncia de todas as informacdes junto ao Balango Patrimonial apresentado a qual viabilizem a
realizagao dos calculos, a Comiss4o podera agir nesse sentido, de modo a comprovar 0 cumprimento a este quesito.0.3. Justificativa quanto a exigéncia dos indices financeiros:

Conforme Sumula TCU n° 289: Realizada pesquisa na legislagao especifica e em orgdos que promovem procedimentoslicitatorios, constatou-se que os indices de LG, LC e SG sdo os mais adotados nos seguimentos de licitagées dentre osindices contabeis. Primeiramente, porque as suas formulas nao incluem rentabilidade ou lucratividade das licitantes.Segundo, porque: (1) indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a entidade possui em disponibilidades, bens edireitos realizaveis no curso do exercicio Seguinte para liquidar suas obrigacdes, com vencimento neste mesmoperiodo; (2) Indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a entidade possui em recursos disponiveis, bens e direitos

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua - Ceara “www tiangua.ce govbr jerCNPJ: 07.735,178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 — Fone: (88) 3671-2888rrr
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realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo; e 0 (3) Indice de SalvenciaGer
expressa 0 grau de garantia que a entidades dispde em Ativos (totais), para pagamento do total de suids~dividas.
Envolve além dos recursos liquidos, também os permanentes.

.Para os trés indices colacionados (LG, LC e SG), o resultado “>=1” é indispensavel a comprovagao da boa situacao financeira,
sendo certo que, quanto maior o resultado (1,20; 1,30; 1,50; etc.), melhor sera a condicdo da entidade.
INDICES CONTABEIS - Situagao - LC, LG e SG
< (menor) que 1,00: Deficitaria;
1,00 a 1,35: Equilibrada;
(maior) que 1,35: Satisfatoria;
Diante de todo o exposto, conclui-se pela adocao dos indices que retratam situagao financeira equilibrada e que aumentam
consideravelmente o universo de competidores: LG, LC e SG maior ou igual a 1,00 (um).
Portanto, 0 atendimento aos indices estabelecidos neste instrumento, demonstrara uma situagaéo EQUILIBRADAdas licitantes.
Caso contrario, o desatendimento dos indices, revelara uma situagao DEFICITARIA da entidade, colocando em risco a execucdo do
contrato.
Ante 0 exposto, a exigéncia deste instrumento nada mais fez que traduzir em critérios objetivos o disposto no art. 37, XXI, da
Constituigéo Federal, uma vez que a contratacdo de entidades em situagao EQUILIBRADA € 0 minimo que o Municipio deve
cercar-se para assegurar 0 integral cumprimento do contrato. Ademais, os indices escolhidos foram democraticos, na medida ema) que estabelecem um “minimo” de seguranca na contratagao e seguem os indices contabeis mais adotados em licitagdes peloBrasil.
Destarte, a BOA SITUAGAO FINANCEIRAexigida no artigo 31 nao deixa margem a permitir indices que refletem situagaofinanceira deficitaria, como é 0 caso do presente instrumento.

r. Certidao negativa de faléncia ou concordata ou recuperagao judicial, expedida pelo distribuidor da sede da entidade:
p.1. E permitida a participagao de entidade em condigao de recuperacao judicial desde que amparada em certidao
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econémica e financeiramente a
participar de procedimento licitatério nos termos da Lei 14.133/21, nos termos do Acordao n° 1201/2020 do TCU.

4.1.5. _DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
s. Declaragao de atendimento ao artigo 7°, inciso XXXII da Constituigaéo Federal; (Modelo Anexo III)t. Declaracao firmada pelos membros do Conselho de Administragéo e/ou dirigentes da entidade de que nao saofamiliares consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios do Municipiode Tiangua; (Modelo Anexo IV)
u. Declaragao assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando que nenhum membro dadiretoria é servidor ptiblico e nao exerce cargo em comissao na administragao publica municipal direta e/ou indireta deTiangua (Modelo Anexo V):“ v. Declaragéo de comprometimento com a prestagao de servicos de satide no ambito do Sistema Unico de Saude(SUS), com percentual de 100% (Modelo Anexo Il);
w. Declaragao de que atende todos os requisitos exigidos na Lei Federal n° 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipaln° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024 e 0 Decreto Municipal de n° 28/2024, de 23 de maio de 2024, para qualificagaocomo Organizacao Social.

4.1.6. Os documentos de habilitagao deverdo ser apresentados em original ou por fotocdpia previamente autenticadaem Cartorio ou por servidor da Administragéo Municipal de Tiangua/CE, sendo aceito autenticagao eletrénica, e estardentro de seus prazos devalidade na data de entrega e abertura dos envelopes ou, também, copiasobtidas por meio dainternet, desde que possam ter a sua autenticidade e veracidade confirmadas pelo mesmo meio.4.1.7. O interessado devera estar apto a apresentara atualizacdo de todos os documentos que vencerem, mantendo-Os atualizados junto aos orgaos responsaveis.
4.1.8. A apresentacao de requerimento de qualificagao importa total ciéncia das entidades interessadas das condicdes-a e da Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024 eo Decreto Municipal de n° 28/2024, de 23 de maioe

4.1.9.|DOCONSELHO DE ADMINISTRAGAO
4.1.9.1. O Conselho de Administragéo da Entidade deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,observados, parafins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

Av. Moises Moita, 785 ~ Nené Placido- CEP: 62.237-355- Tiangua ~ Ceara www.tiangua.ce.gov.br rrCNP]: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone: (88) 3671-2888ee
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Veereot4.1.9.1.1. Ser composto de 07 (sete) membros e respectivos suplentes, observada a composicao descrita na Lei
Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024:

74.1.9.1.2. os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de 4 (quatro) anos, admitida
uma reconducao;
4.1.9.1.3. 0 dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;
4.1.9.1.4. 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo,3 (trés) vezes a cada anoe, extraordinariamente, a
qualquer tempo;
4.1.9.1.5. os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem
fungdes executivas na organizacaosocial:
4.1.9.1.6. @ vedado aos conselheiros receberem remuneracao pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a
organizagao social.
4.1.9.1.7. Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagao, devem seratribuigdes privativas do Conselho
de Administragao, dentre outras, as seguintes:
a) fixar 0 ambito de atuagao da entidade, para consecucdo do seu objeto;
b) aprovara proposta de contrato de gestao da entidade:
C) aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;nh d) designar e dispensar os membros dadiretoria;
e) fixar a remuneracdo dos membros da diretoria:
f) aprovare dispor sobre a alteracao dos estatutos e a extingao da entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos)de seus membros;
g) aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os
Cargos e as respectivas competéncias;
h) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, 0 regulamento proprio contendo osprocedimentos que deve adotar para a contratagao de obras, servicgos, compras e alienacées, e o plano de cargos,salarios e beneficios dos empregados da entidade:
i) aprovar e encaminhar, ao orgao supervisor da execugao do contrato de gestao,os relatdrios gerenciais (financeiros)€ de atividades da entidade (execugao do objeto), elaboradospela diretoria
j) fiscalizar 0 cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e ascontas anuais da entidade, com 0 auxilio de auditoria externa.
k) Aprovar o Programade Integridade, Programa de Logistica Sustentavel, Planejamento Estratégico Organizacionalestruturado e Politica de Governanca Organizacional.
4.1.10. DO CONSELHO FISCAL
4.1.10.1. O Conselho Fiscal da Organizacao social sera constituido de 05 (cinco) membros efetivos e respetivoso suplentes, na qualidade de membros natos, tendo a seguinte composicao:

a) 01 (um) representante da Secretaria da area correspondente a atividade fomentada;
b) 01 (um) representante da Secretaria de Planejamento e Financas;
C) 01 (um) representante da Secretaria de Administragao;
d) 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;
e) 01 (um) representante da sociedade civil.

4.1.10.2. Os membros indicados para compor o Conselho Fiscal terao mandato de 02 (dois) anos, permitida arecondugao por igual periodo;
4.1.10.3. © conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 01 (uma) vez ao ano €, extraordinariamente,quando convocado pelaDiretoria ou a requerimento de qualquer de seus membros:4.1.10.4. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Supervisionar a execuco financeira da entidade;
b) Examinar e emitir parecer sobre os relatorios financeiros da entidade, e respectivas composicées, elaboradas pelaDiretoria, relativos as contas anuais ou de gestao da entidade:
C) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou pelo Conselho de Administracao;d) Pronunciar-se sobre denincia que lhe for encaminhadapela sociedade, adotando as providéncias cabiveis.
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5. O atendimento aos requisitos estabelecidos no item 4 deste instrumento, 6 condic¢aéo indispensavel.a qualificagat
entidade privada como organizagao social, cujos documentos probatorios serao apresentados ao orgao supervisor ou
entidade supervisora no ato da inscrigao da entidade privada postulante.

6. DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS
6.1. A COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICACAO E SELECAO - CEQS. - CPL recebera os requerimentos e
envelopes contendo os documentos de habilitagao para a qualificagao até o dia e hora fixados no preambulo doedital.
6.2. Em conformidade com o recebimento do(s) requerimento(s) e envelope(s) contendo os documentosde habilitagao,
a COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICACAO E SELECAO- CEQS. - CPL remetera imediatamente para COMISSAO
ESPECIAL DE QUALIFICACAO E SELECAO- CEQS.

:6.3. A COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICAGAO E SELECAO - CEQS - CMA procedera a abertura dos Envelopes
protocolados, contendo os documentos, os quais serao rubricados por seus membros.
6.4. A COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICAGAO E SELECAO- CEQS analisara os requerimentos em até 25 (vinte
e cinco) dias da data do protocolo do recebimento dos respectivos requerimentos e envelopes contendo os documentos
de habilitagao.
6.5. A COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICACAO E SELEGAO- CEQS elaborara parecer opinando a respeito da“ qualificagao da participante como Organizagao Social, verificando se a entidade atende os requisitos de qualificagao
constantes no Edital, na Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024 e Decreto Municipal de n° 28/2024, de 23
de maio de 2024, verificando se fora apresentado toda a documentacao exigida neste Edital, bem como, realizando
analise da documentacao apresentada pela entidade, devendo, ao final, emitir parecer fundamentado quanto a
qualificagao, opinando pelo deferimento ou indeferimento do pedido.
6.6. O pedido de qualificagao sera indeferido quando:
a) Arequerente nao se enquadrar nas atividades dirigidas a sade;
b) A requerente nao atender aos requisitos descritos na Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024 e
Decreto Municipal de n° 28/2024, de 23 de maio de 2024, inclusive no que tange a experiéncia na area da saude;
c) Adocumentacao apresentada estiver incompleta ou naofor reapresentada no prazo concedido;
d) A requerente incorrer em uma das hipoteses de impedimento previstas no Edital.
6.7. Indeferido o requerimento, abrir-se-a prazo recursal nos termos doart. 165 da Lei n° 14.133/21, e, em pos, o
Processo sera, eventualmente, arquivado;
6.8. Atendidos os pressupostos previstos no paragrafo anterior, sera o processo encaminhado a Secretaria Municipal
de Satide, para analise e parecer de mérito num prazo de até 10 (dez) diasuteis.
6.9. Sendo favoraveis os pareceres para qualificacdo da entidade como Organizagao Social, a Secretaria Municipal de
Satide encaminhara exposigéo de motivos ao(a) Procurador(a) Geral do Municipio, que emitira parecer de mérito quanton a regularidade do processo.
6.10.Sendo favoravel o parecer juridico para qualificagao da entidade como Organizacao Social, o(a) Procurador(a)
Geral do Municipio encaminhara minuta de decreto especifico de qualificagéo da entidade como Organizagao Social aoChefe do Poder Executivo.
6.11. Sendo desfavoravel o parecer juridico para qualificagao da entidade como Organizaco Social, o processo sera
arquivado, respeitado o contraditorio e ampla defesa.

7. DO PARECER E DA HOMOLOGAGAO DO PROCEDIMENTO
7.1. O Chefe do Poder executivo podera fazer as suas consideragdes antes da emissaodo respeito Decreto.
7.2. A homologagao da qualificagdo das entidades como Organizacgao Social se dara por meio de edicao de Decreto do
Prefeito de Tiangua, a ser publicado no Diario Oficial dos Municipios do Ceara da APRECE.
7.3. A qualificagdo nao vincula a contratagao por meio de Contrato de Gestdo, que sera objeto de Edital especifico.

8. DA DESQUALIFICACAO DA ENTIDADE COMO ORGANIZACAO SOCIAL
8.1. A entidade privada sem fins lucrativos podera ser desqualificada:
|. Por decisao fundamentada do orgao supervisorou da entidade supervisora;
ll. Pelo descumprimento ou encerramento do contrato de gestao;
Ill. Quando constatado o descumprimento das disposigées contidas no contrato de gestao, na Lei Municipal n°1.684/2024, de 10 de maio de 2024 e Decreto Municipal de n° 28/2024, de 23 de maio de 2024: e
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IV. Pelo nao atendimento, de forma injustificada, as recomendagdes da COMISSAO ESPECIAL DE QUALIFICACAO E
SELECAO - CEQSou do orgo supervisor ou da entidade supervisora.
8.2. Observado 0 disposto noart. 16 da Lei Municipal n° 1.684/2024, de 10 de maio de 2024, a organizagao social
apresentara sua defesa perante a autoridade supervisora no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de sua
intimagao, respeitado o devido processo legal.
8.3. A desqualificagao ocorrera em ato do Poder Executivo Municipal, cuja proposigao cabera ao Orgao supervisor ou a
entidade supervisora, ouvida Procuradoria Geral.
8.4. Na hipdtese de desqualificagao da organizacao social, 0 Orgao supervisor ou a entidade supervisora providenciara
a incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados e dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades.
8.5. Na hipdtese de desqualificagao da organizacao social, as atividades absorvidas pela entidade privada poderao ser
reassumidas pelo Poder Publico, com vistas 4 manutencao da continuidade dos servicos prestados € a preservacao do
patrim6nio, facultada ao Municipio a transferéncia da execugdo do servico para outra organizacao social, observado o
disposto no art. 2° da referida Lei Municipal.

9. DAIMPUGNAGAOAO EDITAL E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
9.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério deste
procedimento, dentro dos prazos legais e condigdes estabelecidas na Lei 14.133/21.
9.2. Decaira do direito de impugnar os termos doedital de licitagéo perante a Administragéo aquele que nao o fizer
dentro do prazolegal.
9.3. Somente serao aceitas solicitagdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnacées mediante peticao
confeccionada em maquina datilografica ou impressora eletrénica, em tinta nao lavavel, que contenha as razées,
fundamentos e pedidos e demais requisitos necessarios a formalizagao da demanda.
9.4. Eventuais modificagdes ao Edital que o Municipio julgar necessarias, sero disponibilizadas nos meios de
publicagdes legais para ciéncia dos interessados.
9.5. Constitui-se em obrigacdo dos interessados o acompanhamento dos comunicados e informagdes disponibilizados
no enderego eletrénico oficial do Municipio de Tiangua, na imprensa oficial do Municipio ou nas demais fontes
disponiveis.
9.6. Nao sero aceitas reclamacdes fundamentadas na falta de conhecimento das informagées no edital ja
disponibilizadas.

TIANGUAICE, 03 DE MAIO DE 2024.

Responsavel pela andlise Técnica e aprovagao:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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